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WSTĘP 
 

 Raport o stanie Gminy Potok Wielki opracowano w związku z art. 28 aa ustawy z dnia 8 

marca 1990 roku o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2020r., poz. 713). 

 Raport obejmuje podsumowanie działalności Wójta Gminy Potok Wielki w roku 2019,  

w szczególności realizację polityk, programów, strategii i uchwał Rady Gminy Potok Wielki. 

 Celem przygotowania raportu jest uzyskanie dokładnego wglądu w sytuację gospodarczą  

i społeczną Gminy Potok Wielki. Zostały w nim zgromadzone dane dotyczące funkcjonowania gminy 

w roku 2019. 

 Raport stanowi kompendium wiedzy o działalności gminy za rok ubiegły i jest podstawą do 

obiektywnej, opartej na faktach oceny. 

 Raport został opracowany w oparciu o dokumenty będące w posiadaniu Urzędu jak również  

uzyskanej wiedzy od pracowników Urzędu Gminy i jednostek organizacyjnych. 

 Informacje zawarte w raporcie posłużą mieszkańcom Gminy Potok Wielki do zwiększenia 

wiedzy na temat funkcjonowania samorządu gminnego, a także staną się podstawą do prowadzenia 

dialogu na temat przyszłości gminy. 
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I. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA GMINY POTOK WIELKI 

 

Gmina Potok Wielki jest gminą wiejską znajdującą się w powiecie janowskim, w województwie 

lubelskim. Utworzona została uchwałą Wojewódzkiej Rady Narodowej w Lublinie z dniem 1 stycznia 

1973 roku. 

Gmina Potok Wielki położona jest w południowo-zachodniej części województwa lubelskiego 

i graniczy: 

 od północy z gminą Trzydnik Duży i gminą Szastarka, 

 od południa z gminą Pysznica (województwo podkarpackie, powiat stalowowolski), 

 od wschodu z gminą Modliborzyce, 

 od zachodu z gminą Zaklików ( województwo podkarpackie, powiat stalowowolski). 

Gmina zajmuje powierzchnię 9 944 ha, z czego: 

 grunty rolne zajmują 6214 ha i stanowią 62,49% ogólnej powierzchni,  

 lasy i grunty leśne zajmują 2930 ha i stanowią 29,46% ogólnej powierzchni, 

 grunty pod wodami zajmują 800 ha i stanowią 8,05% ogólnej powierzchni. 

Powierzchnia Gminy Potok Wielki stanowi 11,4%powierzchni powiatu janowskiego. Przez teren 

gminy przepływają rzeki: Stanianka, Sanna i Łukawica. 

 

Mapa 1. Położenie Gminy Potok Wielki na mapie administracyjnej powiatu janowskiego 
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 Gmina Potok Wielki usytuowana jest na skraju Wyżyny Lubelskiej i Kotliny Sandomierskiej. 

Północną część gminy obejmują Wzniesienia Urzędowskie, południowa zaś położona jest na 

Równinie Biłgorajskiej w masywie Lasów Janowskich, a granicę wschodnią tworzy krawędź 

Roztocza. Stąd też bogaty i zróżnicowany jest krajobraz gminy. Naturalne bagna i mokradła, jeziorka, 

pomniki przyrody i w wielu miejscach zachowany pierwotny charakter fragmentu puszczy stanowią  

o jej bogactwie przyrodniczym. 

Gminę Potok Wielki według stanu na dzień 31 grudnia 2019 r. zamieszkuje 4812 

mieszkańców. 

Lp. Nazwa miejscowości Kobiety Mężczyźni  Razem 

1. Dąbrowica 127 124 251 

2. Dąbrówka 119 93 212 

3. Maliniec 68 65 133 

4. Osówek 36 45 81 

5. Osinki 83 104 187 

6. Potoczek 422 417 839 

7. Kolonia Potok Wielki 194 195 389 

8. Potok Wielki 303 304 607 

9. Radwanówka 189 185 374 

10. Stany Nowe 127 149 276 

11. Potok-Stany Kolonia 90 93 183 

12. Potok-Stany 226 192 418 

13. Stawki 132 145 277 

14. Wola Potocka 168 143 311 

15. Zarajec Potocki 79 92 171 

16. Popielarnia 55 48 103 

 RAZEM: 2418 2394 4812 

 

Liczba ludności w latach 2017-2019: 

Stan na dzień 

 

Liczba ludności 

Kobiety mężczyźni razem 

31.12.2017 2473 2407 4880 

31.12.2018 2438 2392 4830 

31.12.2019 2418 2394 4812 
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Przyrost naturalny 

 Wpływ na liczbę mieszkańców w gminie ma przyrost naturalny oraz emigracja mieszkańców 

za granicę w celach ekonomicznych. 

 Urodzenia: 

Rok Urodzenia w Gminie Potok Wielki 

dziewczynki chłopcy razem 

2017 r. 22 22 44 

2018 r. 19 27 46 

2019 r. 25 26 51 

 

 

 Zgony: 

Rok Liczba zgonów 

kobiety mężczyźni razem 

2017 r. 19 29 48 

2018 r. 34 27 61 

2019 r. 27 30 57 
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Struktura wiekowa mieszkańców: 

 Kobiety Mężczyźni Razem 

do 18 lat 488 513 1001 

produkcyjny 1307 1579 2886 

poprodukcyjny 616 309 925 

 

 

 

II. INFORMACJE  FINANSOWE  ZA 2019 ROK 

2.1. Realizacja dochodów budżetu 

 

Dochody za 2019 rok zamknęły się kwotą 23 173 501,25zł, co stanowi 101,88% planu i są 

mniejsze w porównaniu z rokiem ubiegłym o 602 585,85zł. W ramach dochodów zrealizowano 

dochody bieżące w kwocie 19 790 459,01zł (85,40% ogółu) i dochody majątkowe w kwocie 

3 383 042,24zł (14,60% ogółu). Dochody bieżące w omawianym okresie wpłynęły w 98,88% planu, 

natomiast dochody majątkowe w 123,84%. Wykonanie dochodów na przestrzeni dwóch lat 

przedstawiono w tabeli poniżej: 

Wykonanie 

dochodów 

2018 rok 2019 rok Zmiana 

Wykonanie % ogółu Wykonanie % ogółu Kwotowa % 

bieżące 18 679 508,05 78,56 19 790 459,01 85,40 1 110 950,96 6,84 

majątkowe 5 096 579,05 21,44 3 383 042,24 14,60 -1 713 536,81 -6,84 

Razem 23 776 087,10 100,00 23 173 501,25 100,00 -602 585,85   
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Zrealizowane dochody w podziale na bieżące i majątkowe w poszczególnych działach,  

w dwóch ostatnich latach kształtują się następująco: 

Dział 

Wykonanie 31.12.2018r. Wykonanie 31.12.2019r. 

Zmiana 

Razem Dochody bieżące 
Dochody 

majątkowe  
Razem Dochody bieżące 

Dochody 

majątkowe  

Rolnictwo i 

łowiectwo 
387 148,79 387 148,79 0,00 457 691,58 457 691,58 0,00 70 542,79 

Wytwarzanie i 

zaopatrywanie w 

wodę 

386 430,53 386 430,53 0,00 385 657,88 385 657,88 0,00 -772,65 

Transport i 

łączność 
1 932 795,00 0,00 1 932 795,00 831 764,00 0,00 831 764,00 -1 101 031,00 

Turystyka 299 966,00 0,00 299 966,00 0,00 0,00 0,00 -299 966,00 

Gospodarka 

mieszkaniowa 
324 717,25 262 688,35 62 028,90 247 116,48 247 116,48 0,00 -77 600,77 

Administracja 

publiczna 
91 463,85 91 463,85 0,00 97 116,28 97 116,28 0,00 5 652,43 

Urzędy naczelnych 

organów władzy 
45 580,71 45 580,71 0,00 38 083,37 38 083,37 0,00 -7 497,34 

Obrona narodowa 0,00 0,00 0,00 2 364,47 2 364,47 0,00 2 364,47 

Bezpieczeństwo 

publiczne 
24 488,14 24 488,14 0,00 0,00 0,00 0,00 -24 488,14 

Dochody od osób 

prawnych, 

fizycznych 

3 130 734,33 3 130 734,33 0,00 3 417 265,51 3 417 265,51 0,00 286 531,18 

Różne rozliczenia 8 185 424,38 8 185 424,38 0,00 8 738 964,40 8 738 964,40 0,00 553 540,02 

Oświata i 

wychowanie 
224 005,65 224 005,65 0,00 228 110,92 228 110,92 0,00 4 105,27 

Pomoc społeczna 527 630,82 527 630,82 0,00 449 013,29 449 013,29 0,00 -78 617,53 

Edukacyjna opieka 
83 504,00 83 504,00 0,00 83 824,00 83 824,00 0,00 320,00 
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wychowawcza 

Rodzina 5 034 728,16 5 034 728,16 0,00 5 270 501,91 5 270 501,91 0,00 235 773,75 

Gospodarka 

komunalna  
3 097 469,49 295 680,34 2 801 789,15 2 926 027,16 374 748,92 2 551 278,24 -171 442,33 

Ogółem 23 776 087,10 18 679 508,05 5 096 579,05 23 173 501,25 19 790 459,01 3 383 042,24 -602 585,85 

Główną przyczynę wzrostu lub spadku dochodów 2019r. w stosunku do 2018r. podano 

poniżej: 

Dz. Dział 2018r. 2019r. Zmiana Główna przyczyna zmiany 

010 Rolnictwo i łowiectwo 387 148,79 457 691,58 70 542,79 większa dotacja na akcyzę 

400 Wytwarzanie i zaopatrywanie w wodę 386 430,53 385 657,88 -772,65 
mniejsze wpływy z tytułu dostarczania 

wody 

600 Transport i łączność 1 932 795,00 831 764,00 -1 101 031,00 brak dotacji unijnej na drogi 

630 Turystyka 299 966,00 0,00 -299 966,00 
brak dotacji na projekt unijny 

(Osówek) 

700 Gospodarka mieszkaniowa 324 717,25 247 116,48 -77 600,77 
mniejsze dochody ze sprzedaży 

majątku 

750 Administracja publiczna 91 463,85 97 116,28 5 652,43 
większa kwota dotacji oraz wpływy z 

odszkodowań 

751 Urzędy naczelnych organów władzy 45 580,71 38 083,37 -7 497,34 mniejsza dotacja z KBW na wybory 

752 Obrona narodowa 0,00 2 364,47 2 364,47 
dotacja na akcję kurierską i szkolenie 

obronne 

754 Bezpieczeństwo publiczne 24 488,14 0,00 -24 488,14 
brak dotacji z Funduszu 

Sprawiedliwości (straże) 

756 Dochody od osób prawnych, fizycznych 3 130 734,33 3 417 265,51 286 531,18 
większe wpływy z podatków i z 

udziałów w podatkach 

758 Różne rozliczenia 8 185 424,38 8 738 964,40 553 540,02 większa subwencja 

801 Oświata i wychowanie 224 005,65 228 110,92 4 105,27 
większa kwota dotacji na oddziały 

przedszkolne 

852 Pomoc społeczna 527 630,82 449 013,29 -78 617,53 mniejsza dotacja z LUW 

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 83 504,00 83 824,00 320,00 
większa dotacja na pomoc materialną 

dla uczniów 

855 Rodzina 5 034 728,16 5 270 501,91 235 773,75 
większa kwota dotacji na świadczenia z 

OPS 

900 Gospodarka komunalna  3 097 469,49 2 926 027,16 -171 442,33 
mniejsze dotacje i środki na projekty 

unijne 

  Dochody ogółem 23 776 087,10 23 173 501,25 -602 585,85   
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Realizacja dochodów przez poszczególne jednostki przedstawiona jest w tabeli poniżej: 

Jednostka Plan 31.12.2019r. Wykonanie 31.12.2019r. % wykonania 

Urząd Gminy 22 725 365,33 23 151 610,85 101,88 

OPS 70,00 10,06 14,37 

P.Sz.P. Potok Wielki 1 030,00 564,87 54,84 

P.Sz.P. Potok Stany 20 330,00 21 312,57 104,83 

P.Sz.P. Potoczek 30,00 2,90 9,67 

SZO 0,00 0,00 0,00 

Razem 22 746 825,33 23 173 501,25 101,88 

W grupie dochodów gminy najwyższy udział w strukturze zrealizowanych wpływów  

z poszczególnych tytułów miały: 

Źródło dochodu Plan Wykonanie % ogółu 

- subwencje z budżetu państwa (§ 2920, § 2750) 8 719 662,00 8 719 662,00 37,63 

- dotacje z budżetu państwa na zadania zlecone (§ 2010, 2060) 5 946 348,03 5 870 199,53 25,33 

- udziały od osób fizycznych i  prawnych (§ 0010, 0020) 1 985 850,00 2 004 655,43 8,65 

- dotacje celowe na programy z UE (§ 6257) 956 106,00 1 610 152,46 6,95 

- środki mieszkańców na programy współfinansowane z UE (§ 6299) 943 995,00 941 125,78 4,06 

- środki z funduszy celowych  na inwestycje (§ 6350) 831 764,00 831 764,00 3,59 

- dotacje z budżetu państwa na zadania własne (§ 2030) 734 612,30 666 174,24 2,87 

- podatek rolny (§ 0320) 541 000,00 541 580,62 2,34 

- podatek od nieruchomości (§ 0310) 519 000,00 487 463,00 2,10 

- wpływy z różnych usług  (§ 0830) 370 000,00 372 109,16 1,61 

- wpływy z opłaty za śmieci (§ 0490) 430 000,00 372 003,77 1,61 

- dochody z najmu i dzierżawy ( § 0750) 240 000,00 249 983,86 1,08 
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- podatek od środków transportowych (§ 0340) 127 888,00 117 161,33 0,51 

- podatek leśny (§ 0330) 106 000,00 105 950,45 0,46 

- podatek od czynności cywilnoprawnych (§ 0500) 80 600,00 88 990,99 0,38 

- wpływy z różnych dochodów (§ 0970) 66 300,00 59 527,29 0,26 

- opłata za korzystanie z wychowania przedszkolnego (§ 0660) 40 000,00 49 645,84 0,21 

- wpływy z tytułu wydawania zezwoleń na sprzedaż alkoholu (§ 

0480) 
51 500,00 43 249,64 0,19 

- opłata skarbowa (§ 0410) 15 000,00 12 352,00 0,05 

- dochody związane z realizacją zadań zleconych (§ 2360) 6 010,00 6 739,68 0,03 

- odsetki od zaległości (§ 0910, 0920) 8 816,00 5 928,93 0,02 

- wpływy z różnych opłat (§ 0690) 10 500,00 5 599,13 0,02 

- zajęcie pasa drogowego (§ 0490) 4 800,00 4 829,24 0,02 

- podatek od spadków i darowizn (§ 0360) 8 000,00 4 680,00 0,02 

- podatek od działalności gospodarczej (§ 0350) 1 500,00 1 532,00 0,01 

- zwroty niewykorzystanych dotacji (§ 2950) 324,00 323,19 0,00 

- wpływy z tytułu użytkowania wieczystego (§ 0550) 1 250,00 104,00 0,00 

- środki z rachunku dochodów jednostek oświatowych (§ 2400) 0,00 13,69 0,00 

Razem 22 746 825,33 23 173 501,25 100,00 

Na kształtowanie się dochodów mają wpływ dochody własne, subwencja ogólna i dotacje 

celowe. W omawianym okresie sprawozdawczym kształtowały się one następująco: 

Rodzaj dochodu 

2018 rok 2019 rok Zmiana 

Kwota 
% do 

ogółu 
Kwota 

% do 

ogółu 
Kwota 

% do 

ogółu 

dochody własne 4 238 951,34 17,82 4 534 423,24 19,57 295 471,90 1,75 
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subwencje 8 175 255,00 34,38 8 719 662,00 37,63 544 407,00 3,25 

dotacje (wszystkie) i środki 

na programy unijne 
11 361 880,76 47,80 9 919 416,01 42,80 -1 442 464,75 -5,00 

Razem 23 776 087,10 100,00 23 173 501,25 100,00 -602 585,85 0,00 

Jak wynika z danych z tabeli powyżej zauważa się wzrost dochodów własnych o kwotę 

295 471,90zł. Ich procentowy udział w dochodach ogółem wzrasta o  1,75%  w stosunku do roku 

poprzedniego. Nastąpił również wzrost subwencji ogólnej o kwotę 544 407,00zł, a jej udział  

w dochodach ogółem stanowi 37,63%. W roku 2019 gmina pozyskała mniejsze dochody z tytułu 

dotacji celowych i środków na programy unijne o kwotę 1 442 464,75zł. Ich udział spada o 5,00% w 

stosunku do 2018r.  

 

Dochody na 1 mieszkańca na przestrzeni dwóch ostatnich lat przedstawia tabela: 

Treść 2018r. 2019r. 

Kwota Kwota 
Zmiana w stosunku do roku 

ubiegłego ( osoby, zł) 

Liczba mieszkańców (meldunek stały) 4 787 4 750 -37 

Dochód ogółem  4 966,80 4 878,63 -88,17 

Dochód bieżący  3 902,13 4 166,41 +264,28 

Dochód majątkowy 1 064,67 712,22 -352,45 

Dochód własny 885,51 954,62 +69,10 
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 Dochody własne 

Dochody własne, podobnie jak subwencja ogólna, są częścią dochodów budżetowych, którymi 

samorząd może swobodnie dysponować. Dochody własne, poprzez możliwość określenia szeregu 

podatków i opłat oraz ustalania systemu preferencji przez radę, mogą służyć wspieraniu rozwoju 

gospodarczego gminy. Dochody własne stanowią 19,57% ogółu dochodów, a wśród nich do 

największych pozycji należą: 

Źródło dochodu 

2018 rok 2019 rok 

Zmiana 

Wykonanie % ogółu Wykonanie % ogółu 

- udziały od osób fizycznych i  prawnych (§ 0010, 0020) 1 814 307,47 42,80 2 004 655,43 44,21 190 347,96 

- podatek rolny (§ 0320) 549 064,45 12,96 541 580,62 11,95 -7 483,83 

- podatek od nieruchomości (§ 0310) 416 677,13 9,83 487 463,00 10,75 70 785,87 

- wpływy z różnych usług  (§ 0830) 367 672,21 8,67 372 109,16 8,21 4 436,95 

- wpływy z opłaty za śmieci (§ 0490) 273 244,66 6,45 372 003,77 8,21 98 759,11 

- dochody z najmu i dzierżawy ( § 0750) 259 540,78 6,12 249 983,86 5,51 -9 556,92 

- podatek od środków transportowych (§ 0340) 124 965,50 2,95 117 161,33 2,58 -7 804,17 

- podatek leśny (§ 0330) 110 313,09 2,60 105 950,45 2,34 -4 362,64 

- podatek od czynności cywilnoprawnych (§ 0500) 40 176,06 0,95 88 990,99 1,96 48 814,93 

- wpływy z różnych dochodów (§ 0970) 38 626,69 0,91 59 527,29 1,31 20 900,60 

- opłata za korzystanie z wychowania przedszkolnego (§ 0660) 54 010,56 1,27 49 645,84 1,10 -4 364,72 

-wpływy z tytułu wydawania zezwoleń na sprzedaż alkoholu (§ 0480) 48 569,85 1,15 43 249,64 0,95 -5 320,21 

- opłata skarbowa (§ 0410) 12 384,00 0,29 12 352,00 0,27 -32,00 

- dochody związane z realizacją zadań zleconych (§ 2360) 9 718,61 0,23 6 739,68 0,15 -2 978,93 
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- odsetki od zaległości (§ 0910, 0920) 4 121,22 0,10 5 928,93 0,13 1 807,71 

- wpływy z różnych opłat (§ 0690) 12 425,95 0,29 5 599,13 0,12 -6 826,82 

- zajęcie pasa drogowego (§ 0490) 4 810,17 0,11 4 829,24 0,11 19,07 

- podatek od spadków i darowizn (§ 0360) 4 995,00 0,12 4 680,00 0,10 -315,00 

- podatek od działalności gospodarczej (§ 0350) 0,00 0,00 1 532,00 0,03 1 532,00 

- zwroty niewykorzystanych dotacji (§ 2950) 0,00 0,00 323,19 0,01 323,19 

- wpływy z tytułu użytkowania wieczystego (§ 0550) 1 229,45 0,03 104,00 0,00 -1 125,45 

- środki z rachunku dochodów jednostek oświatowych (§ 2400) 229,07 0,01 13,69 0,00 -215,38 

- wpływy ze sprzedaży składników majątkowych (§ 0870) 62 028,90 1,46 0,00 0,00 -62 028,90 

- darowizny (§ 0960) 14 950,00 0,35 0,00 0,00 -14 950,00 

- środki z WFOŚiGW (§ 2460) 14 890,52 0,35 0,00 0,00 -14 890,52 

Razem 4 238 951,34 100,00 4 534 423,24 100,00 295 471,90 

Udziały w podatku dochodowym od osób fizycznych i prawnych wyniosły 44,21% dochodów 

własnych.  

W roku 2019 zaznacza się ich wzrost w stosunku do roku poprzedniego o kwotę 190 347,96zł. 

Dochody własne z podatków: od nieruchomości, rolnego, leśnego i od środków transportowych 

wzrosły o kwotę 51 135,23zł i wyniosły łącznie 1 252 155,40zł,  co stanowi 27,62% (rok poprzedni 

1 201 020,17zł – 28,34%).  W ramach dochodów własnych nastąpił również wzrost wpływów z tytułu 

usług ( sprzedaż wody) o kwotę 4 436,95zł. Wysokość dochodów z tego źródła wyniosła 372 109,16zł 

(rok poprzedni 367 672,21zł). W omawianym okresie sprawozdawczym odnotowano znaczące 

wpływy  z najmu i dzierżawy w kwocie 249 983,86zł (2018 rok - 259 540,78zł) oraz z podatku od 

czynności cywilnoprawnych w wysokości 88 990,99zł (2018 rok – 40 176,06zł). Ważnym źródłem 

dochodów własnych jest także opłata za gospodarowanie odpadami. W związku  

z podwyżką opłaty od miesiąca maja, do budżetu wpłynęło z tego tytułu o 98 759,11zł więcej 

dochodów niż w roku poprzednim. Pozyskaną opłatę przeznaczono na: 

Treść 2018 rok 2019 rok 

Dochody z tytułu opłaty za gospodarowanie odpadami 273 244,66 372 003,77 

Wydatki razem 369 710,40 421 035,46 

- prowizję dla inkasentów 20 531,50 16 971,98 

- wynagrodzenie pracownika wraz ze składkami 37 062,29 46 221,43 
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- odbiór odpadów i różne opłaty, materiały biurowe 312 116,61 357 842,05 

Dopłata gminy 96 465,74 49 031,69 

Z tabeli przedstawionej powyżej wynika, że pomimo podwyżki opłaty łączne wydatki na 

gospodarkę odpadami przewyższyły kwotę pozyskanych dochodów o 49 031,69zł (rok 2018- 

96 465,74zł). 

Subwencje 

Subwencja ogólna, zgodnie z ustawą o dochodach jednostek samorządu terytorialnego, składa 

się z części wyrównawczej, oświatowej i równoważącej. W poprzednim i omawianym okresie 

sprawozdawczym kształtowała się następująco: 

Rodzaj 2018r. 2019r. Zmiana 

część oświatowa 4 236 114,00 4 302 629,00 66 515,00 

część wyrównawcza 3 901 720,00 4 292 688,00 390 968,00 

część równoważąca 37 421,00 66 258,00 28 837,00 

uzupełnienie subwencji ogólnej 0,00 58 087,00 58 087,00 

Razem 8 175 255,00 8 719 662,00 544 407,00 

Z przestawionej tabeli wynika, że w 2019r. nastąpił wzrost subwencji ogólnej o 6,66%  

w stosunku do roku poprzedniego. Subwencja oświatowa wzrosła o 66 515,00zł (podwyżki 

nauczycieli), natomiast wyrównawcza o 390 968,00zł z uwagi na spadek wskaźnika dochodów 

podatkowych na jednego mieszkańca gminy (G) w stosunku do wskaźnika dochodów podatkowych  

w kraju do liczby mieszkańców w kraju (Gg). Dochód podatkowy na jednego mieszkańca w naszej 

gminie (773,87zł) wynosi zaledwie 39,56% dochodu podatkowego na jednego mieszkańca w kraju 

(1 956,15zł). Część równoważąca subwencji była również wyższa od poprzedniego okresu 

sprawozdawczego o 28 837,00zł. W omawianym okresie sprawozdawczym otrzymano także środki na 

uzupełnienie dochodów w ramach subwencji ogólnej w kwocie 58 087,00zł. 

 Dotacje wszystkie i środki na projekty unijne 

Ważnym źródłem dochodów gminy są zawsze wszelkiego rodzaju dotacje i środki na 

programy unijne. W omawianym okresie sprawozdawczym do budżetu z tego tytułu wpłynęła kwota 

9 919 416,01żł, która stanowiła 42,80% dochodów ogółem i dotyczyła: 
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Dotacje i środki na: Paragraf 2018r. 2019r. Zmiana 

1) zadania zlecone  2010, 2060 5 587 082,92 5 870 199,53 283 116,61 

2) programy unijne 6257,6258, 6299 4 462 739,15 2 551 278,24 -1 911 460,91 

3) inwestycje 6330, 6300, 6630, 6350 571 811,00 831 764,00 259 953,00 

4) zadania własne 2030, 2440 640 881,14 666 174,24 25 293,10 

5) dotacje rządowe 2020 99 366,55 0,00 -99 366,55 

Ogółem    11 361 880,76 9 919 416,01 -1 442 464,75 

 Dotacje na zadania zlecone:  

Dochody z tytułu dotacji celowych przekazywanych z budżetu państwa na zadania bieżące z 

zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych ustawami wyniosły 5 870 199,53zł 

(wzrost o 5,07%) z tego na: 

Zadania 2018r. 2019r. Zmiana 

świadczenia wychowawcze 3 387 065,10 3 681 479,62 294 414,52 

świadczenia rodzinne 1 452 067,50 1 392 383,20 -59 684,30 

akcyza dla producentów rolnych 381 457,81 454 502,60 73 044,79 

wspieranie rodziny 185 676,95 176 881,36 -8 795,59 

wynagrodzenia pracowników urzędu, 

konserwacja ksiąg 
74 415,75 77 913,31 3 497,56 

oświata 45 022,14 29 919,55 -15 102,59 

wybory 44 600,39 36 974,44 -7 625,95 

składki na ubezpieczenie zdrowotne 11 942,96 12 510,05 567,09 

ośrodek pomocy społecznej 3 654,00 3 654,00 0,00 

obrona narodowa 0,00 2 364,47 2 364,47 
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aktualizacja rejestru wyborców, urny 980,32 1 108,93 128,61 

Karta Dużej Rodziny 200,00 508,00 308,00 

Razem dotacje zlecone 5 587 082,92 5 870 199,53 283 116,61 

Z danych przedstawionych w tabeli wynika, że w roku 2019 nastąpił wzrost dotacji o kwotę 

283 116,61zł w porównaniu do roku poprzedniego i dotyczy świadczeń wychowawczych (500 plus).  

 Dotacje i środki na zadania unijne: 

Dochody z tego rodzaju dotacji w 2019r. spadły o kwotę 1 911 460,91zł w stosunku do 2018r.  

i dotyczyły zadań związanych z: 

Zadania 2018r. 2019r. Zmiana 

drogi powiatowe  1 360 984,00 0,00 -1 360 984,00 

infrastruktura w Osówku 299 966,00 0,00 -299 966,00 

oczyszczalnie 0,00 1 569 324,00 1 569 324,00 

odnawialne źródła energii 0,00 25 848,78 25 848,78 

kolektory słoneczne (refundacja 2019) 2 801 789,15 956 105,46 -1 845 683,69 

Razem dotacje unijne 4 462 739,15 2 551 278,24 -1 911 460,91 

 Dotacje na inwestycje: 

Dotacje na inwestycje w roku 2019 są większe o kwotę 259 953,00zł w stosunku do 2018r.  

i w dotyczą wyłącznie dróg gminnych. 

 Dotacje na zadania własne: 

Dochody z tytułu dotacji celowych przekazywanych z budżetu państwa na zadania własne 

wyniosły łącznie 666 174,24zł (wzrost o 25 293,10zł tj. o 3,95%) z tego na:  

Zadania 2018r. 2019r. Zmiana 

ośrodek pomocy społecznej 129 233,55 129 911,21 677,66 

zasiłki okresowe, pomoc w naturze 126 497,05 126 292,94 -204,11 
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oświata 120 230,00 137 001,01 16 771,01 

zasiłki stałe 103 361,79 129 061,60 25 699,81 

pomoc materialna dla uczniów 83 504,00 83 824,00 320,00 

dożywianie 44 206,00 48 526,00 4 320,00 

ochotnicze straże pożarne (FS) 24 488,14 0,00 -24 488,14 

ubezpieczenia zdrowotne 9 360,61 11 557,48 2 196,87 

wspieranie rodziny 0,00 0,00 0,00 

Razem dotacje własne 640 881,14 666 174,24 25 293,10 

 Skutki obniżenia górnych stawek podatków, udzielonych ulg, zwolnień, umorzeń 

W granicach upoważnień ustawowych zawartych w ustawach podatkowych, organ stanowiący 

gminy posiada kompetencje do podejmowania uchwał w zakresie podatków i opłat. W wyniku 

uchwalenia stawek podatkowych przez Radę Gminy na poziomie niższym niż Minister Finansów, 

skutki obniżenia górnych stawek podatków w roku 2019 wyniosły 562 813,36zł (uszczuplenie 

dochodów gminy)i są większe w porównaniu do 2018r. o kwotę 48 948,01zł. Na przestrzeni  

2 kolejnych lat kształtowały się następująco: 

Skutki 2018r. 2019r. Zmiany 

- w podatku od nieruchomości 86 507,25 95 316,44 8 809,19 

- w podatku od środków transportowych 124 610,31 138 399,40 13 789,09 

- w podatku rolnym 302 747,79 329 097,52 26 349,73 

Razem 513 865,35 562 813,36 48 948,01 

Gdyby rada uchwaliła stawki na poziomie „ministerialnym” to gmina uzyskałaby dodatkowy 

dochód, ale zapewne wpłynęłoby to negatywnie na sytuację ekonomiczną społeczności gminnej  

i wzrost zadłużenia.  

Zgodnie ze sprawozdaniem Rb-PDP w roku 2019 kwota udzielonych ulg, zwolnień  

i umorzeń wyniosła 45 251,23zł i dotyczy: podatku od nieruchomości 41 793,76zł, podatku rolnego 

2 226,00zł, podatku leśnego 31,47zł, podatku od środków transportowych 1 200,00zł. Kwota ta jest 

większa w stosunku do 2018 roku o 2 990,56zł. 
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Podatek 

Zwolnienia Umorzenia Razem skutki 

2018 rok 2019 rok Zmiany 2018 rok 2019 rok Zmiany 2018 rok 2019 rok Zmiany 

nieruchomość 41 043,76 41 635,76 592,00 0,00 158,00 158,00 41 043,76 41 793,76 750,00 

rolny 0,00 0,00 0,00 0,00 2 226,00 2 226,00 0,00 2 226,00 2 226,00 

leśny 16,91 16,47 -0,44 0,00 15,00 15,00 16,91 31,47 14,56 

transport 1 200,00 1 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 200,00 1 200,00 0,00 

Razem 42 260,67 42 852,23 591,56 0,00 2 399,00 2 399,00 42 260,67 45 251,23 2 990,56 

 Należności z tytułu dochodów budżetowych 

Należności do pozyskania ogółem za 2019r. z tytułu dochodów budżetowych, zgodnie ze 

sprawozdaniem Rb – 27S, wynoszą 557 271,53zł i są większe w porównaniu do roku poprzedniego  

o 32 806,79zł. Stan należności wymagalnych ujętych w tym sprawozdaniu wyniósł 497 087,64zł 

(większy o 36 665,18zł od 2018r.), natomiast stan należności wymagalnych ujętych w sprawozdaniu 

Rb-N to 482 433,66zł (większy o 38 524,23zł od 2018 r.). Należności dotyczą: 

Rodzaj należności 

Stan na 31.12.2018 Stan na 31.12.2019 Różnica (2019/2018) 

Należności Rb - 27S 

Wymagalne 

Rb-N 

Należności Rb - 27S 

Wymagalne 

Rb-N 

Należności Rb - 27S 

Wymagalne 

Rb-N (7-4) 
Ogółem 

w tym 

wymagalne 
Ogółem 

w tym 

wymagalne 
Ogółem (5-2) 

w tym 

wymagalne 

(6-3) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

odsetek 58 313,94 16 513,03 0,00 52 030,20 14 653,98 0,00 -6 283,74 -1 859,05 0,00 

opłaty za wodę 16 186,36 15 806,02 15 806,02 13 990,12 13 547,03 13 547,03 -2 196,24 -2 258,99 -2 258,99 

dzierżawy 42 903,85 25 066,26 25 066,26 40 407,40 20 850,82 20 850,82 -2 496,45 -4 215,44 -4 215,44 

podatku od 

nieruchomości 
16 816,88 16 816,88 16 816,88 29 068,42 29 068,42 29 068,42 12 251,54 12 251,54 12 251,54 

zaliczki 

alimentacyjnej 
282 605,49 282 605,49 282 605,49 308 465,27 308 465,27 308 465,27 25 859,78 25 859,78 25 859,78 

opłaty za 

gospodarowanie 

odpadami 

32 173,89 32 173,89 32 173,89 40 772,30 40 772,30 40 772,30 8 598,41 8 598,41 8 598,41 

podatku rolnego 37 745,19 37 745,19 37 745,19 39 704,89 39 698,89 39 698,89 1 959,70 1 953,70 1 953,70 

podatku od 

środków 

24 021,67 24 021,67 24 021,67 24 158,67 24 158,67 24 158,67 137,00 137,00 137,00 
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transportowych 

podatku leśnego 1 537,49 1 537,49 1 537,49 1 445,30 1 445,30 1 445,30 -92,19 -92,19 -92,19 

pozostałych 12 159,98 8 136,54 8 136,54 7 228,96 4 426,96 4 426,96 -4 931,02 -3 709,58 -3 709,58 

Razem 524 464,74 460 422,46 443 909,43 557 271,53 497 087,64 482 433,66 32 806,79 36 665,18 38 524,23 

Należności do pozyskania z roku na rok są coraz wyższe. Największą pozycją wymagalną są 

należności z tytułu zaliczki alimentacyjnej i funduszu alimentacyjnego, które wzrosły o 25 859,78zł  

i stanowią kwotę 308 465,27zł. Wzrost zadłużenia mieszkańców uwidacznia się także z tytułu podatku 

od nieruchomości ( o 12 251,54zł), podatku rolnego (o 1 953,70zł) oraz opłaty za gospodarowanie 

odpadami (o 8 598,41zł). 

2.2. Realizacja przychodów i rozchodów budżetu  

 

Gmina realizuje zadania publiczne nałożone na nią w drodze ustaw. Zadania te w części mają 

charakter zadań własnych, a w części zleconych z zakresu administracji rządowej.  Zadania nałożone 

ustawami mają charakter zadań bieżących, a poza nimi  realizowane są zadania inwestycyjne.  

Wydatki gminy zależą od poziomu wygospodarowanych dochodów. W miarę ich wpływu realizowane 

są w pierwszej kolejności spłaty kredytów i pożyczek, koszty obsługi długu, a następnie wydatki dla 

jednostek budżetowych i instytucji kultury. 

 Przychody  

W omawianym okresie sprawozdawczym, po stronie przychodów budżetu, planowane były do 

zaciągnięcia dwa kredyty w łącznej kwocie 954 047,00zł z tego: na wyprzedzające finansowanie 

zadania realizowanego ze środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej (oczyszczalnie)  

w wysokości 654 047,00zł, oraz na spłatę wcześniej zaciągniętych zobowiązań z tytułu kredytów  

w kwocie 300 000,00zł. Kredytu unijnego nie zaciągnięto gdyż w dniu 30 grudnia 2019r. na konto 

gminy wpłynęły dochody z tytułu realizacji inwestycji, natomiast kredyt drugi unieważniono.  

Po stronie przychodów wprowadzono również wolne środki, o których mowa w art. 217 ust. 2 

pkt 6 ustawy o finansach publicznych, w wysokości 557 441,79zł.  

Rozchody 

Na dzień 1 stycznia 2019r. stan zadłużenia gminy z tytułu zaciągniętych kredytów wynosił 

5 478 604,00zł. Po stronie rozchodów budżetu zaplanowano tylko ich częściową spłatę w wysokości 

1 650 000,00zł, wobec czego stan zobowiązań z tego tytułu na koniec roku wyniósł i dotyczy:  
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Kredyt Rodzaj 
Stan na 

01.01.2019r. 
Spłata 

Stan na 

31.12.2019r. 

Zapłacone 

odsetki 

z 29.09.2016 BS Potok Wielki długoterminowy 2 168 174,00 -600 000,00 1 568 174,00 44 751,55 

z 05.09.2017 BS Potok Wielki długoterminowy 1 760 430,00 -200 000,00 1 560 430,00 43 425,93 

z 13.12.2018 BS Zaklików długoterminowy 750 000,00 -50 000,00 700 000,00 22 595,75 

z 28.12.2018 NBS Stalowa Wola krótkoterminowy 800 000,00 -800 000,00 0,00 5 965,14 

Ogółem   5 478 604,00 -1 650 000,00 3 828 604,00 116 738,37 

Łączne wydatki na obsługę długu (bez rat) w omawianym okresie wyniosły 116 738,37zł (2018 rok - 

129 375,09zł) i stanowiły 0,50% wykonanych dochodów (2018 rok – 0,54%). 

W dniu 26 marca 2018r. Rada Gminy podjęła uchwałę w sprawie poręczenia przez gminę 

zobowiązania w wysokości 70 000,00zł (z tytułu zobowiązań bankowych) zaciągniętego przez 

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Leśny Krąg” z siedzibą w Janowie Lubelskim. Poręczenie 

dotyczy zadania realizowanego w ramach PROW na lata 2014-2020 „Wsparcie na rzecz kosztów 

bieżących i aktywizacji”. Wydatki na poręczenia początkowo miały dotyczyć lat 2019-2022, ale 

zgodnie z aneksem ewentualna ich spłata ma nastąpić w latach 2020-2022. 

2.3. Realizacja wydatków budżetu  

 

Wydatki w roku 2019 realizowane były w sposób umożliwiający spłatę zobowiązań, 

od których nie naliczane były odsetki za zwłokę.  Zostały wykonane w wysokości 20 991 238,53zł,  

co stanowi 92,85% planu, w tym: 

Rodzaj wydatku 2018 rok 2019 rok 

Kwota % do ogółem Kwota % do ogółem 

- wydatki bieżące 16 756 597,26 72,38 17 914 047,61 85,34 

- wydatki majątkowe 6 392 946,83 27,62 3 077 190,92 14,66 

Razem wydatki 23 149 544,09 100,00 20 991 238,53 100,00 

Z danych przedstawionych w tabeli wynika, że udział wydatków majątkowych zmniejszył się  

z 27,62% z roku 2018 do 14,66% ogółu wydatków w roku 2019. Wydatki bieżące w roku 2018   

w wydatkach ogółem stanowiły 72,38%, a w 2019 roku 85,34%. Ich udział wzrósł o 12,96%.  
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Wydatki na 1 mieszkańca na przestrzeni dwóch lat przedstawia tabela: 

Treść 2018r. 2019r. 

Kwota Kwota 
Zmiana w stosunku do roku 

ubiegłego    ( osoby, zł) 

Liczba mieszkańców (meldunek stały) 4 787 4 750 -37 

Wydatek ogółem  4 835,92 4 419,21 -416,71 

Wydatek bieżący  3 500,44 3 771,38 270,94 

Wydatek majątkowy  1 335,48 647,83 -687,65 
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Realizację wydatków przez jednostki budżetowe na przestrzeni roku 2018 i 2019, ich zmianę 

oraz wykonanie % w stosunku do planu przedstawia poniższe zestawienie: 

Jednostka Plan 

Wykonanie wydatków 31.12.2018 

% 

Razem Majątkowe Wynagrodzenia Pozostałe 

Urząd Gminy 11 446 663,40 10 687 789,67 6 323 481,35 1 532 430,31 2 831 878,01 93,37 

OPS 6 192 683,00 5 988 436,24 0,00 453 576,98 5 534 859,26 96,70 

Sz.P. Potok Wielki 1 893 728,12 1 861 327,95 0,00 1 578 024,53 283 303,42 98,29 

Sz.P. Potoczek 2 032 884,32 2 005 213,35 69 465,48 1 639 434,34 296 313,53 98,64 

Sz.P. Potok Stany 2 240 285,90 2 215 645,69 0,00 1 891 606,75 324 038,94 98,90 

SZO 411 516,00 391 131,19 0,00 204 739,78 186 391,41 95,05 

Razem 24 217 760,74 23 149 544,09 6 392 946,83 7 299 812,69 9 456 784,57 95,59 

Jednostka Plan 

Wykonanie wydatków 31.12.2019 

% 

Razem Majątkowe Wynagrodzenia Pozostałe 

Urząd Gminy 8 954 259,83 7 760 956,62 3 064 663,16 1 618 381,27 3 077 912,19 86,67 

OPS 6 379 113,30 6 236 403,64 0,00 507 254,49 5 729 149,15 97,76 

Sz.P. Potok Wielki 2 074 736,90 1 999 881,39 0,00 1 723 230,53 276 650,86 96,39 

Sz.P. Potoczek 2 150 006,07 2 079 365,25 0,00 1 774 385,52 304 979,73 96,71 

Sz.P. Potok Stany 2 554 303,02 2 459 761,54 12 527,76 2 102 957,88 344 275,90 96,30 

SZO 495 895,00 454 870,09 0,00 262 006,33 192 863,76 91,73 

Razem 22 608 314,12 20 991 238,53 3 077 190,92 7 988 216,02 9 925 831,59 92,85 

Jednostka Plan Zmiany 2019 / 2018 % 
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Razem Majątkowe Wynagrodzenia Pozostałe 

Urząd Gminy -2 492 403,57 -2 926 833,05 -3 258 818,19 85 950,96 246 034,18 117,43 

OPS 186 430,30 247 967,40 0,00 53 677,51 194 289,89 133,01 

Sz.P. Potok Wielki 181 008,78 138 553,44 0,00 145 206,00 -6 652,56 76,55 

Sz.P. Potoczek 117 121,75 74 151,90 -69 465,48 134 951,18 8 666,20 63,31 

Sz.P. Potok Stany 314 017,12 244 115,85 12 527,76 211 351,13 20 236,96 77,74 

SZO 84 379,00 63 738,90 0,00 57 266,55 6 472,35 75,54 

Razem -1 609 446,62 -2 158 305,56 -3 315 755,91 688 403,33 469 047,02 134,10 

Wydatki wykonane ogółem w roku 2019 są mniejsze od wydatków ogółem z roku 2018  

o kwotę 2 158 305,56zł w tym: majątkowe zmalały o 3 315 755,91zł, bieżące wzrosły  

o 1 157 450,35zł. Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń są wyższe o 688 403,33zł z czego:  

w oświacie wzrosły o 548 774,86zł, w urzędzie o 85 950,96zł i w OPS o 53 677,51zł.  W ramach 

pozostałych wydatków, które zrealizowano w kwocie wyższej o 469 047,02zł niż w roku poprzednim, 

największy wzrost można zaobserwować w wydatkach na wypłatę świadczeń (tabela poniżej). 

 

Wydatki bieżące przeznaczono  na: 

Rodzaj wydatku bieżącego 2018r. 2019r. Wzrost / Spadek 

Wykonanie % wyd. bieżących Wykonanie % wyd. 

bieżących 

- wynagrodzenia i pochodne 7 299 812,69 43,57 7 988 216,02 44,59 688 403,33 

- obsługę długu  129 375,09 0,77 116 738,37 0,65 -12 636,72 

- dotacje 486 372,23 2,90 559 003,39 3,12 72 631,16 

- świadczenia 5 656 605,79 33,76 5 959 675,09 33,27 303 069,30 

- wydatki statutowe 3 184 431,46 19,00 3 290 414,74 18,37 105 983,28 

Razem 16 756 597,26 100,00 17 914 047,61 100,00 1 157 450,35 

Strukturę wydatków według działów  na przestrzeni 2 lat przedstawiono w tabeli poniżej: 
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Dział 

Wykonanie 2018 rok Wykonanie 2019 rok 

Zmiany 

Razem Bieżące Majątkowe Razem Bieżące Majątkowe 

Rolnictwo i 

łowiectwo 
390 168,84 390 168,84 0,00 467 471,41 467 471,41 0,00 77 302,57 

Wytwarzanie i 

zaopatrywanie w 

wodę 

320 527,47 320 527,47 0,00 284 401,69 284 401,69 0,00 -36 125,78 

Transport i łączność 1 966 776,18 263 204,98 1 703 571,20 1 756 681,97 164 820,57 1 591 861,40 -210 094,21 

Turystyka 404 070,00 0,00 404 070,00 0,00 0,00 0,00 -404 070,00 

Gospodarka 

mieszkaniowa 
122 297,56 78 025,39 44 272,17 80 035,72 47 614,93 32 420,79 -42 261,84 

Działalność 

usługowa 
9 596,50 9 596,50 0,00 18 880,50 18 880,50 0,00 9 284,00 

Administracja 

publiczna 
2 112 338,91 2 112 338,91 0,00 2 291 743,08 2 166 942,96 124 800,12 179 404,17 

Urzędy naczelnych 

organów władzy 
45 580,71 45 580,71 0,00 38 083,37 38 083,37 0,00 -7 497,34 

Obrona narodowa 0,00 0,00 0,00 2 364,47 2 364,47 0,00 2 364,47 

Bezpieczeństwo 

publiczne 
653 176,18 223 926,03 429 250,15 287 029,63 282 029,63 5 000,00 -366 146,55 

Obsługa długu 

publicznego 
129 375,09 129 375,09 0,00 116 738,37 116 738,37 0,00 -12 636,72 

Różne rozliczenia 17 313,40 17 313,40 0,00 296 112,60 296 112,60 0,00 278 799,20 

Oświata i 

wychowanie 
6 097 738,33 6 001 905,85 95 832,48 6 534 850,29 6 522 322,53 12 527,76 437 111,96 

Ochrona zdrowia 47 921,91 47 921,91 0,00 41 636,78 41 636,78 0,00 -6 285,13 

Pomoc społeczna 963 426,69 963 426,69 0,00 970 433,50 970 433,50 0,00 7 006,81 

Polityka społeczna 0,00 0,00 0,00 2 207,91 2 207,91 0,00 2 207,91 

Edukacyjna opieka 

wychowawcza 
201 774,34 201 774,34 0,00 222 969,68 222 969,68 0,00 21 195,34 

Rodzina 5 025 009,55 5 025 009,55 0,00 5 263 762,23 5 263 762,23 0,00 238 752,68 

Gospodarka 

komunalna  
4 205 439,92 489 489,09 3 715 950,83 1 856 394,45 545 813,60 1 310 580,85 -2 349 045,47 
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Kultura i ochrona 

dziedzictwa  
337 587,05 337 587,05 0,00 359 604,63 359 604,63 0,00 22 017,58 

Kultura fizyczna 99 425,46 99 425,46 0,00 99 836,25 99 836,25 0,00 410,79 

Razem 23 149 544,09 16 756 597,26 6 392 946,83 20 991 238,53 17 914 047,61 3 077 190,92 -2 158 305,56 

Największy wzrost wydatków nastąpił w działach: 010, 750, 758, 801 i 855, a główną 

przyczyną zmiany było: dział 010 Rolnictwo i łowiectwo - większe wydatki na akcyzę dla 

producentów rolnych, dział 750 Administracja publiczna - wydatki na modernizację budynku urzędu, 

dział 758 Różne rozliczenia -  zapłata podatku VAT i odsetek w związku z korektami deklaracji za lata 

2014-2015 dotyczącymi projektu finansowanego z udziałem środków unijnych – kolektory etap 

pierwszy, dział 801 Oświata i wychowanie - wzrost wynagrodzeń, 855 Rodzina- większe wydatki na 

świadczenia wychowawcze. 

Największy spadek wydatków w działach: 600 Transport i łączność, 630 Turystyka, 754 

Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa, 900 Gospodarka komunalna i ochrona 

środowiska, związany jest z mniejszymi nakładami inwestycyjnymi poniesionymi w roku 2019  

w stosunku do roku 2018. 

Procentowy udział wykonania wydatków w działach do wydatków ogółem przedstawia się 

następująco: 

Dział 2018 rok 2019 rok Zmiana 

Wykonanie % ogółu Wykonanie % ogółu 

oświata oraz edukacyjna opieka wychowawcza 

(wraz z obsługą szkół r. 75085) 
6 538 524,90 28,24 7 053 790,01 33,60 515 265,11 

pomoc społeczna, polityka społ. i rodzina 5 988 436,24 25,87 6 236 403,64 29,71 247 967,40 

administracja publiczna  1 873 326,68 8,09 1 995 773,04 9,51 122 446,36 

gospodarka komunalna i ochrona środowiska 4 205 439,92 18,17 1 856 394,45 8,84 -2 349 045,47 

transport i łączność 1 966 776,18 8,50 1 756 681,97 8,37 -210 094,21 

rolnictwo i łowiectwo 390 168,84 1,69 467 471,41 2,23 77 302,57 

kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 337 587,05 1,46 359 604,63 1,71 22 017,58 

różne rozliczenia 17 313,40 0,07 296 112,60 1,41 278 799,20 

bezpieczeństwo publiczne i ochrona p.poż. 653 176,18 2,82 287 029,63 1,37 -366 146,55 

wytwarzanie i zaopatrywanie w wodę 320 527,47 1,38 284 401,69 1,35 -36 125,78 
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obsługa długu 129 375,09 0,56 116 738,37 0,56 -12 636,72 

kultura fizyczna  99 425,46 0,43 99 836,25 0,48 410,79 

gospodarka mieszkaniowa 122 297,56 0,53 80 035,72 0,38 -42 261,84 

ochrona zdrowia 47 921,91 0,21 41 636,78 0,20 -6 285,13 

urzędy organów władzy 45 580,71 0,19 38 083,37 0,18 -7 497,34 

działalność usługowa 9 596,50 0,04 18 880,50 0,09 9 284,00 

obrona narodowa 0,00 0,00 2 364,47 0,01 2 364,47 

turystyka 404 070,00 1,75 0,00 0,00 -404 070,00 

Razem 23 149 544,09 100,00 20 991 238,53 100,00 -2 158 305,56 

Analiza wykonania wydatków pokazuje, że największym obciążeniem dla budżetu w 2019r., 

podobnie jak w latach poprzednich, są wydatki związane z oświatą i pomocą społeczną. Łącznie 

stanowiły one kwotę 13 290 193,65zł tj. 63,31% ogółu wykonanych wydatków (2018 rok 

12 526 961,14zł tj.54,11%). Wydatki te pokryto z:  

Wydatki na oświatę i pomoc społeczną 2018 rok 2019 rok Zmiany 

1 wydatki na oświatę razem  6 538 524,90 7 053 790,01 515 265,11 

subwencja oświatowa 4 236 114,00 4 302 629,00 66 515,00 

dotacje celowe  248 756,14 250 744,56 1 988,42 

budżet gminy 2 053 654,76 2 500 416,45 446 761,69 

2 wydatki na pomoc społeczną i rodzinę razem 5 988 436,24 6 236 403,64 247 967,40 

dotacje celowe 5 552 632,06 5 712 765,46 160 133,40 

budżet gminy 435 804,18 523 638,18 87 834,00 

3 Ogółem w tym: 12 526 961,14 13 290 193,65 763 232,51 

 budżet gminy 2 489 458,94 3 024 054,63 534 595,69 
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W omawianym okresie sprawozdawczym do zadań oświatowych i opieki społecznej dołożono  

z dochodów własnych łącznie 3 024 054,63zł tj. więcej niż w roku poprzednim o 534 595,69zł (2018r. 

- 2 489 458,94zł). Największym problemem jednak, z którym od kilku lat boryka się gmina, są 

wydatki na oświatę. Z budżetu w 2019r., na pokrycie wydatków oświatowych, dodatkowo należało 

wygospodarować kwotę 2 500 416,45zł, czyli o 446 761,69zł więcej niż w 2018r., a na rok 2020, 

zgodnie z projektem budżetu 2 749 437,00zł (gdzie nie ma zaplanowanego wzrostu wynagrodzeń 

nauczycieli od miesiąca września). Otrzymywana subwencja rokrocznie nie wystarcza na pokrycie 

wynagrodzeń i pochodnych (tabela poniżej). Taki mechanizm finansowania powoduje, że aby 

wypłacić wynagrodzenia pracowników w jednostkach oświatowych,  przy braku dochodów własnych, 

gmina musi uszczuplać kolejny raz swe wydatki statutowe.  

Treść 2018rok 2019rok 2020rok 

Subwencja oświatowa 4 236 114,00 4 302 629,00 4 263 867,00 

Wynagrodzenia i pochodne w oświacie 5 313 805,40 5 862 580,26 5 822 044,00  

Dopłata z gminy na wynagrodzenia 1 077 691,40 1 559 951,26 1 558 177,00 

W przypadku następnych zmian w Karcie Nauczyciela, spadku liczy uczniów oraz braku 

środków zewnętrznych, zachodzi obawa, że gminy nie będzie stać na utrzymanie 3 placówek 

oświatowych w takiej formie w jakiej funkcjonują obecnie, mimo zmniejszenia uchwałą rady w dniu 

21 listopada 2019r. dodatków funkcyjnych dla dyrektorów, dodatków dla opiekunów stażu oraz 

dodatków motywacyjnych dla nauczycieli. W wyniku analizy zatrudnienia w oświacie na dzień 31 

grudnia stwierdzić można przerost zatrudnienia oraz małą liczebność uczniów w oddziałach. 

W omawianym okresie sprawozdawczym gmina realizowała ze środków Solidarnościowego 

Funduszu Wsparcia Osób Niepełnosprawnych zwanym Funduszem Solidarnościowym zadanie  

w ramach resortowego Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej pod nazwą „Opieka 

wytchnieniowa w formie pobytu dziennego”, którego głównym celem były: 

1) pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych osobom niepełnosprawnym, w tym  

w szczególności pomocy w: karmieniu, przebieraniu, myciu, 

2) opieka higieniczna zalecana przez lekarza pielęgnacji osoby niepełnosprawnej, w tym  

w szczególności: wymiana worka cewnikowego, pomoc w załatwianiu spraw fizjologicznych, 

3) zapewnienia kontaktów z otoczeniem osoby niepełnosprawnej, w tym w szczególności: 

wyjście na spacer za pomocą wózka inwalidzkiego. 

W projekcie brało udział dwanaście osób z tego 6 osób niepełnosprawnych i 6 opiekunów.  

W budżecie gminy zabezpieczono plan na wkład własny w wysokości 3 480,00zł (rozdz. 85326), ale 

ze względu na śmierć podopiecznego wydatkowano kwotę 2 207,91zł. Środki z Funduszu 
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Solidarnościowego (poza budżetem gminy) wyniosły 8 919,62zł. Finansowanie zadania 

przedstawiono w tabeli poniżej:  

Treść Razem wydatki projektu 

§ Nazwa Razem Środki gminy Środki FS 

4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 1 661,03 332,22 1 328,81 

4120 Składki na fundusz pracy 114,80 22,95 91,85 

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 9 263,70 1 852,74 7 410,96 

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 88,00 0,00 88,00 

 Razem 11 127,53 2 207,91 8 919,62 

 Zobowiązania 

Stan zobowiązań według tytułów dłużnych wykazanych w sprawozdaniu RB-Z na koniec roku 

wyniósł 3 828 604,00zł (dotyczył zaciągniętych kredytów), natomiast wartość potencjalnych 

zobowiązań z tytułu udzielonych poręczeń 70 000,00zł. Zobowiązania niewymagalne jednostek 

budżetowych ( bez kredytów), zgodnie ze sprawozdaniem Rb – 28S, na koniec roku wyniosły 

670 217,78zł. Główną pozycją zobowiązań są wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń  

w wysokości  582 397,10zł, których termin zapłaty mija w I kwartale 2020 roku (trzynastka  

i jednorazowe dodatki uzupełniające dla nauczycieli). Pozostałe zobowiązania w wysokości  

87 820,68zł  dotyczą między innymi zakupów materiałów i usług. Stan zobowiązań w poszczególnych 

jednostkach budżetowych na koniec okresu sprawozdawczego przedstawia się następująco: 

Jednostka 

Zobowiązanie 31.12.2019r. 

Razem Wynagrodzenia Pozostałe 

Urząd Gminy 176 230,39 100 925,05 75 305,34 

OPS 32 648,54 32 183,28 465,26 

Sz. P. Potok Wielki 141 539,59 137 467,65 4 071,94 

Sz. P. Potoczek 131 949,98 131 829,08 120,90 

Sz. P. Potok Stany 173 563,14 166 536,38 7 026,76 
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SZO 14 286,14 13 455,66 830,48 

Razem 670 217,78 582 397,10 87 820,68 

Łączne zobowiązania jednostek budżetowych, zobowiązania z tytułu kredytów oraz ewentualne  

z tytułu poręczeń na dzień 31 grudnia 2019 r. wynoszą  4 568 821,78zł z tego: 

Treść 31.12.2018r. 31.12.2019r. Zmiana 

- kredyty  5 478 604,00 3 828 604,00 - 1 650 000,00 

- poręczenia 70 000,00 70 000,00 0,00 

- jednostki budżetowe  728 218,71 670 217,78 - 58 000,93 

Razem 6 276 822,71 4 568 821,78 - 1 708 000,93 

i są mniejsze w porównaniu z rokiem poprzednim o 1 708 000,93zł. 

 Dotacje  

W omawianym okresie sprawozdawczym, ze środków budżetu gminy, udzielono dotacji bieżących 

na łączną kwotę 559 003,39zł  tj. 94,83% planu. 

 

A.  Dotacje dla jednostek sektora finansów publicznych (424 188,37zł) 

1. Dotacje podmiotowe dla samorządowych instytucji kultury 

 W okresie sprawozdawczym dotacje dla instytucji kultury wyniosły354 276,63zł w tym dla: 

- Gminnego Ośrodka Kultury w Potoku Wielkim  262 000,00zł  (100,00%) 

- Gminnej Biblioteki Publicznej w Potoku Wielkim    92 276,63zł  (76,90%) 

Stan środków pieniężnych na dzień 1 stycznia 2019r. w instytucjach kultury wynosił 8 330,70zł.  

W trakcie roku jednostki zgromadziły przychody na łączną kwotę 477 556,87zł, a dokonały wydatków 

w wysokości 468 024,09zł. Stan środków na koniec roku wyniósł zatem 17 863,48zł. W ramach 

zrealizowanych wpływów dokonano wydatków na: 
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Treść Wykonanie 2019r. 

GOK GBP Razem 

3040 nagrody o charakterze szczególnym niezaliczane do wynagrodzeń 6 600,00 0,00 6 600,00 

4010 wynagrodzenia osobowe pracowników 159 827,90 65 366,61 225 194,51 

4110 składki na ubezpieczenia społeczne 28 266,51 9 390,51 37 657,02 

4120 składki na fundusz pracy 3 862,42 80,26 3 942,68 

4170 wynagrodzenia bezosobowe 0,00 370,00 370,00 

4210 zakup materiałów i wyposażenia 47 937,70 2 001,26 49 938,96 

4240 zakup środków dydaktycznych i książek 0,00 10 484,82 10 484,82 

4260 zakup energii 19 464,90 1 761,85 21 226,75 

4280 zakup usług zdrowotnych 0,00 100,00 100,00 

4300 zakup usług pozostałych 91 293,80 2 296,00 93 589,80 

4360 opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 3 484,00 1 730,66 5 214,66 

4410 podróże służbowe krajowe 1 999,54 70,38 2 069,92 

4430 różne opłaty i składki 3 717,33 815,84 4 533,17 

4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4 363,70 2 078,10 6 441,80 

4700 szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 660,00 0,00 660,00 

Razem 371 477,80 96 546,29 468 024,09 

Stan należności na dzień 31 grudnia 2019r. samorządowych instytucji kultury wyniósł 25,00zł 

w tym wymagalne 25,00zł (opłata za zajęcia), natomiast stan zobowiązań 1 130,90zł w tym 

wymagalnych brak. Do sprawozdania dołączono sprawozdania z działalności merytorycznej 

jednostek.  

2. Dotacje celowe na zadania bieżące przekazywane na podstawie porozumień 

W 2019r. udzielono dotacji dla gmin ościennych na pokrycie kosztów utrzymania za dzieci  

z terenu gminy Potok Wielki uczęszczające do przedszkoli w tych gminach. Wartość dotacji wyniosła 

59 911,74zł (99,85% planu) z czego gmina: Szastarka 33 714,00zł, Modliborzyce 4 204,88zł, 

Zaklików 17 632,25zł i Janów Lubelski 4 360,61zł. 
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3. Dotacje celowe na zadania bieżące jako pomoc finansowa 

Rada Gminy w dniu 25 czerwca 2019r. podjęła uchwałę w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej dla Gminy Modliborzyce z przeznaczeniem na usuwanie skutków powodzi w wysokości 

10 000,00zł. W omawianym okresie sprawozdawczym dotacja została przelana i rozliczona. 

B. Dotacje dla jednostek spoza sektora finansów publicznych (134 815,02zł) 

1. Dotacje celowe związane z realizacją zadań gminy udzielone w trybie ustawy o działalności 

pożytku publicznego i wolontariacie 

 W omawianym okresie sprawozdawczym przekazano dotacje dla organizacji pozarządowych 

wyłonionych na podstawie otwartych konkursów ofert w kwocie 108 836,25zł dla:  

- GLKS w Potoku Wielkim w wysokości 14 852,58zł na zadanie „Nauka pływania – umiem pływać”, 

- GLKS w Potoku Wielkim w wysokości 84 983,67zł na „ Upowszechnianie kultury fizycznej  

i sportu- popularyzacja piłki nożnej”, 

- Stowarzyszenia Klubu Seniora z siedzibą w Potoku Wielkim w wysokości 7 000,00zł na zadanie pod 

nazwą „Działalność na rzecz osób starszych”, 

- Towarzystwa Przyjaciół Gminy w Potoku Wielkim w kwocie 2 000,00zł na zadanie „Młodość, 

Trzeźwość”. 

2. Dotacje celowe na zadania bieżące 

Na sesji w dniu 25 czerwca 2019r. zabezpieczono w budżecie gminy udzielenie dotacji dla 

ochotniczych straży pożarnych z tego dla: Ochotniczej Straży Pożarnej w Potoku Wielkim na 

dofinansowanie projektu "Zapewnienie gotowości bojowej jednostki ochrony przeciwpożarowej 

włączonej do krajowego systemu ratowniczo- gaśniczego" , Ochotniczej Straży Pożarnej w Dąbrowicy 

na projekt "Przygotowanie jednostek ochotniczych straży pożarnych do działań ratowniczo- 

gaśniczych". Obie dotacje przelano i zgodnie z terminem wskazanym w zawartych umowach 

rozliczono. OSP w Potoku Wielkim wykonała remont garażu za łączną kwotę 30 993,50zł 

sfinansowany ze środków budżetu gminy w wysokości 5 993,50zł i środków PSP w kwocie 

25 000,00zł. OSP w Dąbrowicy w ramach remontu wymieniła pokrycie dachowe za kwotę 

49 985,27zł sfinansowane z dotacji gminy w wysokości 19 985,27zł i z dotacji PSP w kwocie 

30 000,00zł. 

Wydatki na programy i projekty finansowane z udziałem środków pochodzących z UE  

W roku 2019 gmina realizowała programy i projekty majątkowe z udziałem środków 

pochodzących z budżetu Unii Europejskiej na łączną kwotę 1 310 580,85zł. Były to: 

1) Budowa przydomowych oczyszczalni ścieków w Gminie Potok Wielki – obszar z ciekami wodnymi 

(rozdz. 90001) 

Początkowo inwestycja planowana była do realizacji w latach 2016 – 2019 w ramach 

Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich, ale dopiero w dniu 24 czerwca 2019r. w ramach przetargu 
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nieograniczonego został wyłoniony wykonawca. W związku z tym zadanie podzielono na dwa etapy. 

Pierwsze 95 szt. przydomowych oczyszczalni ścieków wybudowano w 2019r., a kolejne 94 szt. ma 

być wykonane do końca maja 2020r. Inwestycja obejmuje miejscowości: Potok Stany, Potok Stany 

Kolonia, Radwanówka, Potok Wielki, Kolonia Potok Wielki, Wola Potocka, Stawki, Potoczek, 

Maliniec oraz Osówek. Całkowita wartość projektu ma wynieść 2 673 524,73zł z czego UE 

1 251 263,00zł, gmina 1 422 261,73zł. W roku 2019 Rada Gminy na sesji w dniach 12 września i 21 

listopada dokonywała zmian w planie wydatków projektu. Stopień zaangażowania wydatków na 

koniec okresu sprawozdawczego do wartości całkowitej projektu wyniósł 49,51%. Pozostała kwota do 

wydatkowania w roku 2020 to 1 349 808,15zł. Zadanie wpisano do wykazu przedsięwzięć do WPF na 

sesji w dniu12 września 2019r., który korygowano na sesji w dniu 21 listopada 2019r. uchwałą Rady 

Gminy nr X/75/2019. Finansowanie zadania: 

Lata Wydatki razem UE Gmina 

2016r. 124 789,73 64 409,00 60 380,73 

2019r. 1 198 926,85 589 710,23 609 216,62 

2020r. 
* 

1 349 808,15 597 143,77 752 664,38 

Ogółem 2 673 524,73 1 251 263,00 1 422 261,73 

2) Odnawialne źródła energii w Gminie Potok Wielki (rozdz. 90005) 

Gmina złożyła wniosek o dofinansowanie inwestycji w ramach RPO WL, ale w chwili 

obecnej jest on na etapie sprawdzania. Wnioskowany projekt dotyczy zakupu i montażu urządzeń 

produkujących energię elektryczną i cieplną w domach jednorodzinnych. Celem głównym jest 

zwiększenie wykorzystania energii ze źródeł odnawialnych, tj. słońca i biomasy. Projekt obejmuje 

zakup i montaż 109 sztuk instalacji fotowoltaicznych oraz 12 sztuk pieców na biomasę. Zadanie 

zostało wprowadzone do budżetu i do wykazu przedsięwzięć na sesji w dniu 12 września 2019r. 

Planowana całkowita wartość inwestycji stanowić ma kwotę 2 224 270,00zł ( gmina 1 278 836,00zł, 

UE 945 434,00zł). W omawianym okresie sprawozdawczym poniesiono wydatki za wykonanie 

projektu technicznego i studium wykonalności w łącznej kwocie 28 100,00zł, wobec czego stopień 

zaawansowania poniesionych wydatków do wartości całkowitej projektu wyniósł 1,26%. Pozostałe 

nakłady mają być sfinalizowane w 2021r. Realizacja: 

Lata Wydatki razem UE Gmina 

2019r. 28 100,00 0,00 28 100,00 
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2021r. 2 196 170,00 945 434,00 1 250 736,00 

Ogółem 2 224 270,00 945 434,00 1 278 836,00 

3) Wzrost wykorzystania odnawialnych źródeł energii (rozdz. 90005) 

Zadanie realizowane było w latach 2016 – 2019 w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Lubelskiego. Całkowita jego wartość stanowiła kwotę 3 848 741,67 zł  

z  czego UE 2 659 513,72zł, gmina 1 189 227,95zł. W roku 2019 poniesiono jeszcze wydatki na kwotę 

83 554,00zł. Inwestycja została w całości zrealizowana, wobec czego stopień zaawansowania 

poniesionych wydatków do wartości całkowitej projektu wyniósł 100,00%. Celem projektu była 

ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu, a także wzrost poziomu życia mieszkańców dzięki 

inwestycjom w nowoczesne technologie, przyjazne środowisku źródła energii odnawialnej. Zakres 

rzeczowy inwestycji obejmował montaż 351 zestawów kolektorów słonecznych oraz 3 kotły opalane 

na biomasę. Realizację na przestrzeni lat przedstawia tabela poniżej:  

Lata Wydatki razem UE Gmina 

2016r. 22 017,00 15 215,00 6 802,00 

2017r. 27 219,84 21 181,89 6 037,95 

2018r. 3 715 950,83 2 623 116,83 1 092 834,00 

2019r. 83 554,00 0,00 83 554,00 

Ogółem 3 848 741,67 2 659 513,72 1 189 227,95 

Wydatki inwestycyjne i zakupy inwestycyjne  

Wydatki majątkowe w omawianym okresie sprawozdawczym na plan 3 259 004,00zł zostały 

zrealizowane w kwocie 3 077 190,92zł (94,42%) i stanową 14,66% ogółu wydatków. Dotyczyły 

następujących zadań:  

Nr  Dz. Nazwa zadania inwestycyjnego Plan Wykonanie % 

  600 Transport i łączność 1 621 359,00 1 591 861,40 98,18 

1   Drogi gminne 1 506 359,00 1 493 664,35 99,16 
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2   Zakupy inwestycyjne 115 000,00 98 197,05 85,39 

  700 Gospodarka mieszkaniowa 70 000,00 32 420,79 46,32 

3   Modernizacja budynków gminnych 50 000,00 12 420,79 24,84 

4   Zakupy inwestycyjne 20 000,00 20 000,00 100,00 

  750 Administracja publiczna 124 801,00 124 800,12 100,00 

5   Modernizacja budynku urzędu 124 801,00 124 800,12 100,00 

  754 Bezpieczeństwo publiczne 5 000,00 5 000,00 100,00 

6   Pojazd służbowy dla KPP w Janowie Lub. 5 000,00 5 000,00 100,00 

  801 Oświata i wychowanie 12 600,00 12 527,76 99,43 

7   Kanalizacja w PP w Dąbrowicy 12 600,00 12 527,76 99,43 

  900 Gospodarka komunalna  1 425 244,00 1 310 580,85 91,95 

8   Budowa przydomowych oczyszczalni ścieków 1 313 529,00 1 198 926,85 91,28 

9   Odnawialne źródła energii 28 161,00 28 100,00 99,78 

10   Wzrost wykorzystania odnawialnych źródeł 

energii w Gminie Potok Wielki 

83 554,00 83 554,00 100,00 

Razem 3 259 004,00 3 077 190,92 94,42 

 

Zadania pod numerami 8-10 opisano na stronach wcześniejszych. Pozostałe inwestycje to:  

Nr 1) Drogi gminne:  W ramach inwestycji  za kwotę 1 493 664,35zł wykonano: 

Nazwa drogi Długość w m. Źródła finansowania 

Razem FDS Własne 

Droga gminna nr 108719L Potok Wielki -Kol. Radwanówka 

w miejscowości Radwanówka od km 2+850 do km 3+845  
995,00 488 620,24 330 324,00 158 296,24 

Przebudowa drogi gminnej nr 108714L w miejscowości 

Wola Potocka - Potok Wielki od km 2+450 do km 3+308,10  
858,10 439 724,50 303 932,00 135 792,50 
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Przebudowa drogi gminnej nr 108722L w miejscowości 

Potoczek od km 0+030,00 do km 0+372,50  
342,50 299 620,36 197 508,00 102 112,36 

Przebudowa drogi gminnej Nr 109063L w miejscowości 

Maliniec- Osówek od km 4+050 do km 4+905  
855,00 152 878,55 0,00 152 878,55 

Przebudowa drogi dojazdowej do gruntów rolnych w Potoku 

Stanach od km 0+000 do km 0+325  
325,00 98 306,70 0,00 98 306,70 

Dokumentacja na przebudowę drogi gminnej nr 108719L 

odc. Potok Wielki- Kol. Radwanówka od km 3+845 do 

5+387  

1 542,00 14 514,00 0,00 14 514,00 

Razem 4 917,60 1 493 664,35 831 764,00 661 900,35 

Nr 2) Zakupy inwestycyjne:  W omawianym okresie sprawozdawczym zakupiono ciągnik za kwotę 

82 699,05zł oraz piaskarkę P-1 za 15 498,00zł.  

Nr 3) Modernizacja budynków gminnych: W ramach inwestycji zaplanowano modernizację 

budynków gminnych w celu przystosowania ich dla potrzeb osób niepełnosprawnych.  Do budynku po 

byłym posterunku policji, wykonano podjazd dla osób niepełnosprawnych w celu prowadzenia w nim 

rehabilitacji leczniczej. Wykonano także zasilanie energetyczne. Całość kosztowała 12 420,79zł.  

 

Nr 4) Zakupy inwestycyjne: Za kwotę 20 000,00zł zakupiono samochód ciężarowy marki OPEL 

MOVANO, rok produkcji: 2006, wykorzystywany przez pracowników gospodarczych w celu 

przewozu materiałów niezbędnych do dokonywania przez nich wszelkich remontów i napraw. 

Nr 5) Modernizacja budynku urzędu: Zadanie zostało zrealizowane w I półroczu 2019r. Za kwotę 

124 800,12zł wykonano ocieplenie budynku oraz elewację wraz z warstwami wykończeniowymi. 

Nr 6) Pojazd służbowy dla KPP: Na sesji w dniu 25 czerwca 2019r., w budżecie gminy,  

zabezpieczono środki dla Komendy Wojewódzkiej Policji na zakup pojazdu służbowego dla Komendy 

Powiatowej Policji w Janowie Lubelskim. Wójt gminy w dniu 16 lipca b.r. podpisał stosowne 

porozumienie. Zgodnie z przedłożonym rozliczeniem samochód kosztował 76 064,52zł i został 

zakupiony przez:  

Finansowanie Kwota 

Komenda Wojewódzka Policji 38 032,26 

Powiat janowski 5 532,26 

Gmina Modliborzyce 8 000,00 
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Gmina Batorz 5 000,00 

Gmina Chrzanów 5 000,00 

Gmina Dzwola 4 500,00 

Gmina Godziszów 5 000,00 

Gmina Potok Wielki 5 000,00 

Razem 76 064,52 

Nr 7) Przebudowa kanalizacji w Punkcie Przedszkolnym w Dąbrowicy: W Punkcie Przedszkolnym  

w Dąbrowicy należącym do Publicznej Szkoły Podstawowej w Potoku Stanach wymieniono rury 

kanalizacyjne wewnątrz i na zewnątrz budynku oraz wykonano zbiornika bezodpływowego na 

nieczystości płynne. Na ten cel wydano kwotę 12 527,76zł.  

 Rachunek dochodów własnych przy oświatowych jednostkach budżetowych  

Jednostki budżetowe prowadzące działalność określoną w ustawie Prawo oświatowe, 

gromadzą na wydzielonym rachunku dochody określone w uchwale przez organ stanowiący. 

Wydatków z wydzielonych rachunków dochodów można dokonywać do wysokości kwot 

zgromadzonych dochodów, w ramach planu finansowego. Środki finansowe, które pozostaną na 

rachunku na dzień 31 grudnia roku budżetowego, są odprowadzane na rachunek budżetu gminy,  

w terminie do 5 stycznia następnego roku. Jednostki budżetowe na plan 226 790,00zł zgromadziły 

łącznie 181 853,07zł dochodów i wydatkowały je na: 

Rodzaj wydatku Sz. P. Potoczek Sz. P. Potok Wielki Sz. P. Potok Stany Razem 

środki żywności 53 240,84 56 994,21 68 301,59 178 536,64 

Usługi 1 109,59 1 085,77 1 107,38 3 302,74 

zwrot do budżetu 4,74 1,76 7,19 13,69 

Razem 54 355,17 58 081,74 69 416,16 181 853,07 

Na koniec roku nie posiadają żadnych należności i zobowiązań. 
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Wynik budżetu 

Treść 2018r. 2019r. 

Dochody ogółem w tym: 23 776 087,10 23 173 501,25 

bieżące 18 679 508,05 19 790 459,01 

majątkowe 5 096 579,05 3 383 042,24 

Wydatki ogółem w tym: 23 149 544,09 20 991 238,53 

bieżące 16 756 597,26 17 914 047,61 

majątkowe 6 392 946,83 3 077 190,92 

Nadwyżka  626 543,01 2 182 262,72 

Różnica DB-WB 1 922 910,79 1 876 411,40 

Przychody 2 212 761,96 557 441,79 

z tytułu zaciągniętych kredytów 1 550 000,00 0,00 

wolne środki 411 825,96 557 441,79 

ze spłat udzielonych pożyczek 250 936,00 0,00 

Rozchody 2 281 863,18 1 650 000,00 

spłaty kredytów 2 010 984,00 1 650 000,00 

udzielenie pożyczek 270 879,18 0,00 

Zobowiązania kredytowe 5 478 604,00 3 828 604,00 

 

III. INFORMACJA O STANIE MIENIA KOMUNALNEGO  

3.1. Wartość majątku netto Gminy Potok Wielki na dzień 31 grudnia 2019r. - dane z 

bilansu skonsolidowanego 

Stan na: 01.01.2019r. 31.12.2019r. 

Aktywa trwałe razem w tym: 32 291 005,18 32 948 162,18 

I Wartości niematerialne i prawne 1 752,75 645,75 

II Rzeczowe aktywa trwałe z tego: 32 279 252,43 32 947 516,43 

1. Grunty 1 768 369,67 1 768 369,67 
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2. Budynki, lokale i obiekty inżynierii lądowej i wodnej 23 765 579,38 25 213 497,36 

3. Pozostałe środki trwałe 6 217 195,15 5 546 965,27 

4. Środki trwałe w budowie (inwestycje) 528 108,23 418 684,13 

III. Długoterminowe aktywa finansowe z tego: 10 000,00 0,00 

1 Akcje i udziały (100 sztuk akcji w Sandomierskim 

Ogrodniczym Rynku Hurtowym SA) 
10 000,00 0,00 

3.2. Dochody z tytułu wykonywania prawa własności i innych praw majątkowych oraz 

wykonywania posiadania 

Źródło dochodu 2018r. 2019r. 

wpływy z opłat z tytułu użytkowania wieczystego nieruchomości 1 229,45 104,00 

wpływy z najmu i dzierżawy składników majątkowych 254 678,60 245 623,68 

wpływy z tytułu przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w 

prawo własności 
0,00 0,00 

odpłatne nabycie prawa własności oraz prawa użytkowania wieczystego 0,00 0,00 

odsetki 148,40 1 388,80 

wpływy ze sprzedaży składników majątkowych 62 028,90 0,00 

pozostałe 6 631,90 0,00 

Razem 324 717,25 247 116,48 

 

3.3. Dane dotyczące przysługujących gminie praw własności na dzień 31.12.2019r. 

Lp Nr działki Położenie Ha Nr aktu, decyzji, data Nr księgi wiecz. Wartość 

1 382/2 
Stawki ( oddana w 

użytkowanie wieczyste) 
0,1100 Rep.A.712/89 10998 2 530,00 

2 1195/2 Potok Wielki 0,5100 12.12.1991 28318 1 500,00 

3 382 Potok Wielki 0,2000 17.05.1993 39649 5 000,00 

4 381/1 
Potok Wielki (oddana w 

użytkowanie wieczyste) 
0,2900 08.07.1992 39649 30 500,00 

5 866/1 

Potok Wielki  

0,7400 

08.07.1992 40558 

22 940,00 

6 432/1 0,5000 15 500,00 
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7 432/2 0,9200 27 000,00 

8 445 0,0900 3 500,00 

9 446 Potok Wielki  0,3600 08.07.1992 38656 10 000,00 

10 60/5 Zarajec Potocki 0,0700 29.12.1995 16807 2 000,00 

11 129/1 Kol. Potok Wielki  0,1600 

30.04.1996 48085 

2 500,00 

12 128/1 Kol. Potok Wielki  0,1600 2 500,00 

13 454 Zarajec Potocki 0,1700 03.02.1997 8115 2 000,00 

14 517 Potok Stany  0,6800 24.09.2001 59718 5 000,00 

15 254/4 

Potok Wielki  

0,9100 

21.08.2002 1454 

50 000,00 

16 253/6 0,4900 25 000,00 

17 562 Wola Potocka 0,0800 16.04.2006 23269 5 000,00 

18 403/1 Potoczek 0,2000 16.04.2003 14984 8 000,00 

19 452 

Potok Wielki - szkoła 

1,1400 

21.05.2004 44871 

150 000,00 

20 383/1 0,0800 1 000,00 

21 132/2 Dąbrowica- szkoła 0,8600 21.05.2004 46887 8 000,00 

22 288/1 Osinki 0,8800 09.07.2004 21051 10 000,00 

23 157/1 Maliniec szkoła 0,8500 25.06.2004 44872 20 000,00 

24 436 Osówek 1,3600 01.02.2005 44873 434 070,00 

25 214/6 

Stawki 

0,8200 

18.04.2005 28696 

30 000,00 

26 217/3 0,4300 20 000,00 

27 285 Potoczek - szkoła 1,6100 27.02.2006 62930 15 000,00 

28 599 Potok Stany- szkoła 1,3100 27.02.2006 62928 12 000,00 

29 455 Zarajec Potocki  1,0300 27.02.2006 62929 10 000,00 

30 899/7 Potoczek  0,1300 04.11.1996 51726 2 549,00 

31 1124 

Potoczek 

0,1197 

12.12.1991 42256 

2 173,75 

32 1092 0,3900 12 090,00 

33 1093 0,0900 2 790,00 

34 1094 0,1000 3 100,00 

35 1109 0,3500 10 850,00 

36 365/1 

Potok Wielki 

0,1600 

07.03.2006 

10087 457,14 

37 363/2 0,1900 63248 542,86 

38 362/1 Potok Wielki 0,2300 05.09.2007  38917 10 176,60 

39 411/16a Potoczek 0,5489 Rep.A.3742/2005 z14.09.20015 55369 3 086,00 
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40 411/18 0,0162 102,88 

41 411/20 0,0705 406,96 

42 542/10 0,0700 404,16 

43 226 Potok Stany  0,1300 Rep.A.2891/2005 z 07.07.2005   30 000,00 

44 216/1 

Potoczek 

0,0600 

Rep.A.2334/91 z 07.10.1991 38283 

300,00 

45 199 0,1300 650,00 

46 200/1 0,2600 1 300,00 

47 197 0,1600 800,00 

48 198 0,3600 1 800,00 

49 201 0,0600 300,00 

50 202 0,1100 550,00 

51 203 0,0500 250,00 

52 204 0,0900 450,00 

53 1073/3 Potoczek 0,4500 Rep. A 1028/01 z 05.03.2001 55296 39 559,48 

54 205 

Potoczek 

0,0700 

Rep.A.8334/95 50270 

700,00 

55 206 0,0800 800,00 

56 418/1 Stawki 0,1400 Rep.A.1795/91 44074 275,00 

57 131/1 Stawki 0,0500 dec.komun. 11.08.2008 40496 1 500,00 

58 266/1 Osinki 0,0600 Rep.A.4139/2009 62404 3 000,00 

59 175/3 

Dąbrowica 

0,0413 

Rep.A.4146/2009 z 09.09.2009 47016 

2 562,00 

60 137/2 0,0393 2 438,00 

61 448/1 

Osówek 

0,0280 

Rep.A.3742/2005 z 14.09.2005 55369 

868,00 

62 464/1 0,0529 1 639,90 

63 466/1 0,0012 37,20 

64 462/1 0,0604 1 872,40 

65 451 0,1100 3 410,00 

66 478 0,4000 12 400,00 

67 67 Potoczek 0,4200 GNIIAC/7723/1-18/09 65316 13 020,00 

68 346 Stawki 0,4600 GNIIAC/7723/1-18/09 65316 14 260,00 

69 371 

Potok Wielki 

0,1000 

GNIIAC/7723/1-18/09 65316 

3 100,00 

70 439 0,6600 20 460,00 

71 440/1 0,2200 6 820,00 

72 278/1 2,5300 78 430,00 
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73 676 Wola Potocka 1,5400 GNIIAC/7723/1-18/09 65316 47 740,00 

74 1299 

Potok Wielki 

0,5700 

GNiR.II.AC/7710/1-18/10 z 

16.03.2010 
10479 

6 840,00 

75 1301 0,5600 6 720,00 

76 1302 0,5800 6 960,00 

77 1303/2 

Potok Wielki 

0,3500 

Rep.A.3735/2012 65424 

4 200,00 

78 1303/1 0,4200 4 000,00 

79 1298 Potok Wielki 3,4900 GNiR.II.AC/7710/1-17/10 65424 41 880,00 

80 1300 Potok Wielki 0,5600 Rep.A.3742/2012 65424 5 000,00 

81 798/2 

Potok Wielki II 

0,1800 

GNiR.II.AC/7710/1-16/10 z 

16.03.2010 
65441 

2 160,00 

82 798/4 0,0600 720,00 

83 798/5 3,2000 38 400,00 

84 288/3 

Osinki 

0,0665 

Akt z 30.10.2014 ZA1J/000/21058 

2 165,24 

85 289/1 0,7128 58 003,80 

86 763/2 

Potok Stany 

0,0200 

GN-I.7532.1.122.2014.KN ZA1J/00069564/5 

620,00 

87 761/1 0,0700 2 170,00 

88 762/1 0,0300 930,00 

89 764/1 0,0300 930,00 

90 368 

Dąbrówka 

1,7800 

GN-I.7532.1.122.2014.KN ZA1J/00069564/5 

55 180,00 

91 457 0,4200 13 020,00 

92 557 Potoczek 0,3000 GN-I.7532.1.122.2014.KN ZA1J/00069564/5 9 300,00 

93 478 Zarajec Potocki 0,1800 GN-I.7532.1.122.2014.KN ZA1J/00069564/5 5 580,00 

94 438/1 Potok Stany 0,1600 
Umowa użyczenia gruntu Parafia 

Potok Stany z 22.07.2014 
  189 390,00 

95 366/1 Potok Wielki 0,1900 Rep.A 2024/2017 z 07.08.2017   10 497,20 

96 285/3 Dąbrowica 1,0691 GN-I.7532.1.174.2017.NR   33 142,10 

  Razem   43,3968     1 768 369,67 

3.4. Dane dotyczące innych niż własność praw majątkowych:  

W związku z upadłością i likwidacją Spółki Sandomierski Ogrodniczy Rynek Hurtowy S.A.  

ul. Przemysłowa 7, 27- 600 Sandomierz wpisanym w dniu 8 kwietnia 2003r. do KRS przez Sąd 

Rejonowy w Kielcach X Wydział Gospodarczy KRS, Gmina Potok Wielki nie jest już akcjonariuszem 

i nie posiada 100 sztuk akcji o łącznej wartości 10 000zł. 
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IV. INFORMACJE O REALIZACJI POLITYK, PROGRAMÓW I STRATEGII 

4.1. Strategia  Rozwoju Gminy Potok Wielki na lata 2016- 2023 

Strategia Rozwoju Gminy Potok Wielki na lata 2016-2023 została przyjęta Uchwałą Rady 

Gminy Potok Wielki Nr XX/144/2016 w dniu 30 listopada 2016 roku w sprawie przyjęcia Strategii 

Rozwoju Gminy Potok Wielki na lata 2016-2023. 

 Strategia Rozwoju Gminy jest kluczowym elementem planowania rozwoju lokalnego. Stanowi 

ona dokument, którego celem jest wskazanie wizji oraz strategicznych kierunków rozwoju gminy. 

Strategia jest podstawowym instrumentem długofalowego zarządzania gminą, który pozwala na 

zapewnienie ciągłości i trwałości w poczynaniach władz gminy, niezależnie od zmieniających się 

uwarunkowań politycznych. Strategia umożliwia również efektywne gospodarowanie  zasobami 

gminy, takimi jak środowisko przyrodnicze, kapitał ludzki, infrastruktura czy środki finansowe. 

Dobrze zorganizowany proces opracowania strategii umożliwia zaangażowanie władz lokalnych oraz 

mieszkańców w planowanie swojej przyszłości. Uwzględnienie zgłoszonych opinii i pomysłów 

pozwala na wypracowanie strategii, z którą będzie się identyfikowała w dużym stopniu społeczność 

lokalna. Utożsamianie się władz i mieszkańców gminy ze strategią stanowi niezbędny warunek jej 

skutecznej realizacji. Założono, że zaktualizowana strategia rozwoju gminy będzie dokumentem 

obowiązującym w perspektywie czasowej 2016-2023. Przyjęcie takiego horyzontu czasowego jest 

zgodne z zaleceniami planistycznymi oraz pozwala na dostosowanie strategii do wymogów 

wynikających z obowiązującej perspektywy finansowej Unii Europejskiej 2014-2020. Z uwagi na 

dość długi okres obowiązywania strategii przyjęto, że powinien to być dokument uniwersalny, 

koncentrujący się na rozwiązaniu najważniejszych problemów rozwojowych gminy i jej mieszkańców. 

 W ramach realizacji zadań założonych w przyjętej strategii, Gmina Potok Wielki w 2019 roku 

zrealizowała następujące inwestycje, mające na celu poprawę życia mieszkańców: 

1) Przebudowa drogi gminnej nr 108719 L Potok Wielki – Kol. Radwanówka w miejscowości 

Radwanówka  od km 2+850 do km 3+845, 

2) Przebudowa drogi gminnej nr 108714L w miejscowości Wola Potocka – Potok Wielki od km 

2+450 do km 3+308,10, 

3) Przebudowa drogi gminnej Nr 108722L w miejscowości Potoczek od km 0+030,00 do km 

0+372,50, 

4) Przebudowa drogi gminnej Nr 109063L w miejscowości Maliniec – Osówek od km 4+050 do 

km 4+905 

5) Przebudowa drogi dojazdowej do gruntów rolnych w Potoku-Stanach od km 0 + 000 do km 0 

+ 325 
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Gmina Potok Wielki w 2019 roku zaangażowana była również w programy i projekty 

współfinansowane ze środków Unii Europejskiej oraz w utrzymanie projektów już wykonanych: 

- numer i tytuł projektu: RPLU.04.01.00-06-0178/16 – wzrost wykorzystania odnawialnych źródeł 

energii w gminie Potok Wielki, 

- numer i tytuł projektu: PROW 00014-65150-UM0300116/16 -  budowa przydomowych oczyszczalni 

ścieków w Gminie Potok Wielki – obszar z ciekami wodnymi. 

Utrzymanie zakończonych w latach wcześniejszych, projektów finansowanych ze środków UE: 

- SW09 – 6523.2.SW0910028/17 – Poprawa infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej w miejscowości 

Osówek w gminie Potok Wielki 

4.2. Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Gminy 

Potok Wielki 

Gmina Potok Wielki nie posiada obowiązującego miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego. Miejscowy Plan Zagospodarowania Przestrzennego Gminy stracił ważność z dniem 

31 grudnia 2003 roku. Dokumentem planistycznym sporządzonym dla Gminy Potok Wielki jest 

Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego przyjęte uchwałą Nr 

VIII/40/03 Rady Gminy Potok Wielki z dnia 09 lipca 2003 roku. 

W związku z tym, że gmina nie posiada miejscowych planów zagospodarowania 

przestrzennego w celu udzielenia pozwolenia na budowę, konieczne jest wydawanie decyzji  

o warunkach zabudowy i decyzji o ustaleniu lokalizacji celu publicznego. W roku 2019 wydano 22 

sztuk decyzji o warunkach zabudowy. Decyzje te dotyczyły: 

- budowy lub rozbudowy budynków mieszkalnych – 15 szt., 

- budowy lub rozbudowy budynków gospodarczych – 7 szt. 

4.3. Lokalny Program Rewitalizacji 

Lokalny Program Rewitalizacji Gminy Potok Wielki na lata 2017-2023 został przyjęty 

Uchwałą Nr XXIV/169/2017 Rady Gminy Potok Wielki w dniu 31 maja 2017 roku. Umożliwia on 

realizację działań obejmujących kwestie społeczne, w tym wspieranie osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym i aktywizację lokalnej społeczności do integracji społecznej, a także 

podejmowanie działań pozwalających na rozwój przedsiębiorczości oraz poprawę warunków życia 

mieszkańców zaspakajając ich podstawowe potrzeby. 

Lokalny Program Rewitalizacji zamieszczono w Biuletynie Informacji Publicznej 

www.ugpotokwielki.bip.lubelskie.pl 
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4.4.  Program usuwania wyrobów azbestowych z terenu Gminy Potok Wielki na lata 

2011-2031 

Gmina prowadziła  usuwanie wyrobów zawierających azbest w partnerstwie z 

Województwem Lubelskim w ramach projektu: „System gospodarowania odpadami azbestowymi na 

terenie województwa lubelskiego”. W maju 2019 roku przeprowadzono nabór wniosków. Właściciele 

nieruchomości z terenu Gminy złożyli  13 zgłoszeń lokalizacji materiałów zawierających azbest . 

Według zgłoszeń w ramach naboru planowane było usunięcie łącznie 2 934 m
2 

pokryć dachowych 

zawierających azbest. Wszystkie zgłoszenia zostały zakwalifikowane do realizacji. 

Ze względu na problemy z rozstrzygnięciem przetargu na odbiór i zagospodarowanie 

wyrobów azbestowych organizowanego przez Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego, 

usuwanie azbestu w 2019 roku nie było prowadzone. Zgodnie z informacją zamieszczoną na stronie 

azbest.lubelskie.pl Wykonawca prac rozpoczął usuwanie azbestu na terenie naszego powiatu dopiero  

od 29 kwietnia 2020 roku. 

4.5. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Potok Wielki na lata               

2016 -2025 

Uchwała Nr XXIII/163/2017 Rady Gminy Potok Wielki z dnia 23 marca 2017 roku. 

Do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym należy opracowanie i realizacja  strategii 

rozwiązywania problemów społecznych ( art. 17 ust.1 ustawy  z dnia 12 marca 2004r. o pomocy 

społecznej tj.  Dz.U. z 2019r.poz.1507 z późn.zm).  

Strategia  to dokument, który wyznacza długofalowe kierunki i cele rozwoju samorządu lokalnego 

oraz wskazuje narzędzia realizacji polityki społecznej gminy. Dobrze opracowana i zorganizowana 

Strategia jest skutecznym narzędziem trwałego rozwiązywania lokalnych problemów społecznych.  

Określenie wizji oraz wyznaczenie celów strategicznych i działań powinno w znaczny sposób 

przyczynić się do rozwiania wielu problemów społecznych, co wpłynie pozytywnie na poprawę życia 

mieszkańców. 

Diagnoza rzeczywistych potrzeb społeczności lokalnej oraz określenie planu działań  w dłuższej 

perspektywie są niezbędnymi warunkami efektywnej realizacji polityki społecznej w Gminie Potok 

Wielki.  

Dokument jest zgodny z założeniami odnoszącymi się do polityki społecznej dokumentów 

strategicznych na poziomie europejskim, ogólnopolskim oraz samorządowym i umożliwia ubieganie 

się o środki zewnętrzne, min. z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej. 

Realizacja priorytetów i celów Strategii odbywa się przy uwzględnieniu europejskich zasad 

subsydiarności oraz solidarności społecznej, a także w ramach szeroko pojmowanego partnerstwa 

lokalnego instytucji wsparcia i pomocy oraz organizacji pozarządowych.    
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Na terenie gminy Potok Wielki standard życia mieszkańców jest na stosunkowo niskim poziomie. 

Powodem takiego stanu rzeczy jest trudna sytuacja materialna gospodarstw domowych, wynikająca 

głównie z niekorzystnych warunków na rynku pracy i braku możliwości uzyskania 

satysfakcjonujących dochodów. 

Pomoc społeczna pełni znaczącą funkcję zabezpieczenia społecznego, a jej przedmiotem są 

działania ukierunkowane na przeciwdziałanie i łagodzenie skutków przemian dokonujących się  

w obszarach życia społecznego. 

W Gminie Potok Wielki instytucją wykonującą zadania należące do właściwości gminy z zakresu 

pomocy społecznej jest Ośrodek Pomocy Społecznej w Potoku Wielkim powołany   Zarządzeniem Nr 

2/90 Naczelnika Gminy w Potoku Wielkim z dnia 23 kwietnia 1990 r. w sprawie utworzenia Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Potoku Wielkim. 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Potoku Wielkim wspierany jest przez działalność organizacji 

pozarządowych funkcjonujących na terenie Gminy Potok Wielki do których należą:  Klub Seniora 

Potok Wielki, Towarzystwo Przyjaciół Gminy Potok Wielki, Gminny Ludowy Klub Sportowy Potok 

Wielki oraz Ochotnicze Straże Pożarne w:  Potoku Wielkim,   Potoku Stanach, Potoczku, Dąbrowicy, 

Woli Potockiej, Zarajcu Potockim, Stawkach, Osinkach, Potoku Wielkim Drugim, Stanach Nowych.  

Ośrodek Pomocy Społecznej w Potoku Wielkim jest podstawową jednostką organizacyjną 

wykonującą zadania z zakresu pomocy społecznej, swoim działaniem obejmuje obszar gminy.  

Ważnym źródłem informacji na temat problemów społecznych Gminy Potok Wielki były 

spotkania warsztatowo-konsultacyjne z przedstawicielami jednostek organizacyjnych gminy, 

lokalnych organizacji, stowarzyszeń, radnych a także mieszkańców gminy. 

Podczas pierwszego spotkania wyłoniono cztery grupy społeczne, do których określono 

oddzielne obszary priorytetowe i cele operacyjne: 

1. Rodziny 

2. Dzieci i młodzież 

3. Osoby starsze i niepełnosprawne 

4. Organizacje pozarządowe 

Wyłoniono jeden główny podstawowy cel strategii rozwiązywania problemów społecznych. 

Cel strategiczny: Poprawa warunków życia mieszkańców Gminy 

Raport za rok 2019 monitorujący realizacje celów i kierunków działań Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych Gminy Potok Wielki na lata 2016-2025 

Uchwałą Nr XXIII/163/2017 z dnia 23 marca 2017r. Rada Gminy Potok Wielki przyjęła do realizacji 

Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Potok Wielki na lata 2016-2025. 
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Grupa I Rodziny 

Cel szczegółowy: Wspieranie rodzin w prawidłowym wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych 

Działanie Realizatorzy Wskaźniki Źródła      

finansowania 

Realizacja projektu Centrum 

Wsparcia Rodzin jako wspieranie 

rodziny w jej prawidłowym 

funkcjonowaniu: 

Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej 

Liczba rodzin, które 

skorzystały ze wsparcia 

10, w tym 18 dzieci 

MRPiPS, Środki UE 

Realizacja wieloletniego 

rządowego programu „Posiłek w 

domu i w szkole.” 

OPS Potok 

Wielki,  

1. Liczba dzieci 

dożywianych 147, 

2. Liczba osób, którym 

przyznano zasiłek 

celowy na zakup 

żywności lub 

produktów 

żywnościowych 33 

osoby. 

Środki zewnętrzne, 

budżet gminy 

Udzielanie pomocy 

finansowej/rzeczowej/pracy 

socjalnej na rzecz rodziny 

OPS Liczba rodzin, które 

zostały objęte pomocą 

167 rodziny, wyłącznie 

pracą socjalną 51 

rodzin. 

Budżet gminy,  

środki zewnętrzne 

Rozwój działalność Punktu 

Poradnictwa Specjalistycznego 

GKRPA, 

OPS, inne 

Liczba osób 

korzystających z 

pomocy Punktu 6 osób. 

Budżet gminy,  

środki zewnętrzne 

Podejmowanie działań 

mobilizujących podopiecznych 

OPS do poszukiwania 

zatrudnienia min. metodą 

kontraktu socjalnego 

OPS, PUP w 

Janowie 

Lubelskim,  

Liczba zawartych 

kontraktów socjalnych: 

4 osoby skierowane do 

Prac Społecznie 

Użytecznych 

budżet gminy, 

budżet PUP w 

Janowie Lubelskim 

Podnoszenie kompetencji kadr 

pomocy społecznej 

OPS Liczba odbytych 

szkoleń, konferencji, 

wideokonferencji 

warsztatów, kursów, w 

tym metodą e- 

learningowej przez 

kadrę Ośrodka: 28 razy 

Budżet gminy, 

środki zewnętrzne. 
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Grupa II Dzieci i młodzież 

Cel szczegółowy: Promowanie i wspieranie aktywności dzieci i młodzieży. 

Działanie Realizatorzy Wskaźniki Źródła 

finansowania 

Udzielanie pomocy 

dzieciom i młodzieży 

w rodzinach 

dotkniętych 

dysfunkcjami poprzez 

aktywny wypoczynek 

dzieci i młodzieży 

OPS, Kuratorium 

Oświaty w Lublinie, 

KRUS. 

24 dzieci wzięło udział w 

wypoczynku letnim 

środki zewnętrzne, 

środki własne rodziców 

Rozwijanie i 

wspieranie postaw 

wśród dzieci i 

młodzieży 

aktywizujących ideę 

wolontariatu 

OPS, szkoły,  12 dzieci (3 rodziny) 

wytypowano do akcji 

„Pomóż Dzieciom 

przetrwać Zimę” 

środki zewnętrzne 

 

Grupa III Osoby starsze i niepełnosprawne 

Cel szczegółowy: Stworzenie sprawnego systemu wsparcia dla osób starszych i niepełnosprawnych. 

Działanie Realizatorzy Wskaźniki Źródła finansowania 

Podejmowanie działań 

aktywizujących osoby 

starsze i 

niepełnosprawne 

OPS, szkoły, 

organizacje 

pozarządowe 

spotkania świąteczne, 

okolicznościowe, 

międzypokoleniowe / 

- 130 osób 

Środki zewnętrzne, 

budżet Gminy, budżet 

organizacji 

pozarządowych. 

Wspieranie rodziny w 

zapewnieniu opieki 

nad osobami starszymi 

i niepełnosprawnymi w 

celu pozostawienia ich 

w środowisku 

lokalnym 

OPS,  8 osób objęto pomocą 

w formie usług 

opiekuńczych    

(zatrudnienie 

opiekunek, umowy na 

etat i zlecenia ) 

Środki zewnętrzne, 

budżet Gminy 

Organizowanie i 

wspieranie inicjatyw 

mających na celu 

integrację 

mieszkańców gminy 

Gmina Potok Wielki, 

OPS, GOK, 

organizacje 

pozarządowe,  

zorganizowanie  

spotkania z okazji 

Międzynarodowego 

Dnia Seniora / 120 

osób. 

Środki zewnętrzne, 

budżet Gminy, środki 

organizacji 

pozarządowych 



                  RAPORT O STANIE GMINY POTOK WIELKI 

50 

 

Wsparcie opiekunów 

dla osób ze znacznym 

stopniem 

niepełnosprawności 

Program Opieka  

Wytchnieniowa- 

edycja 2019- Moduł I  

w formie pobytu 

dziennego 

OPS 6 osób 

niepełnosprawnych 

skorzystało z pomocy 

opiekunek 

SFWON, środki 

budżetu gminy 

 

Grupa IV  Organizacje pozarządowe, przedsiębiorcy 

Cel szczegółowy: Wspieranie rozwoju lokalnego 

Działanie Realizatorzy Wskaźniki Źródła finansowania 

Organizowanie imprez 

środowiskowych, 

integracyjnych na 

rzecz społeczności 

lokalnej 

Samorząd gminny, 

GOK, OPS, 

organizacje 

pozarządowe, lokalni 

przedsiębiorcy. 

Dni Gminy Potok 

Wielki- 800 osób, 

Dzień Karpia 

Królewskiego - 900 

osób. 

Środki zewnętrzne, 

budżet Gminy, osoby 

prywatne i 

przedsiębiorcy. 

 

4.6. Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie na lata 2015-2020 

 

Uchwała Nr VIII/48/2015 Rady Gminy Potok Wielki z dnia 23 września 2015r. 

 Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie art. 6 ust.1 nałożyła na 

organy administracji rządowej i samorządowej zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy  

rodzinie, jako zadania własne oraz obowiązek stworzenia gminnego systemu przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie, poprzez: 

- opracowanie i realizację Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, 

- tworzenie zespołów interdyscyplinarnych,  

- prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie, 

- zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach wsparcia. 
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Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy  

w Rodzinie na lata 2015-2020 dla Gminy Potok Wielki został opracowany i przyjęty Uchwałą Rady 

Gminy Potok Wielki w dniu 23 września 2015r. 

W 2019 roku pracownicy socjalni interweniowali w środowisku 14 razy (były to informacje 

osobiste, telefoniczne, pisemne, w tym anonimowe). W jednym przypadku, w związku  

z otrzymaniem informacji ze środowiska o niepokojącej sytuacji w rodzinie z terenu naszej gminy, 

 a tym samym konieczności świadczenia pracy socjalnej w środowisku Kierownik OPS zwrócił się  

z prośbą o zapewnienie przez Policję asysty dla pracowników socjalnych zgodnie z art. 107 ust. 3a  

i 3b ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, z tego: 

- skierowanie wniosku do Sądu Rejonowego w Janowie Lubelskim o umieszczenie uczestnika 

postępowania w domu pomocy społecznej bez zgody.  

- zawiadomienie do Prokuratury Rejonowej w Janowie Lubelskim o podejrzeniu możliwości 

popełnienia przestępstwa zgodnie z art. 207 § 1a kodeksu karnego. 

Pozostałe interwencje zakończyły się na etapie pracy socjalnej.  

W 2019 roku odbyło się 6 spotkań zespołu interdyscyplinarnego zgodnie z ustawą  

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. Ponadto 23 razy zbierała się  grupa robocza. Na posiedzenia 

grup zapraszane były osoby doznające przemocy w rodzinie i wzywane osoby stosujące przemoc. W 

2019 roku 15 rodzin objętych było procedurą „Niebieskiej Karty” ( 10 NK nowych założono  w 2019r, 

natomiast 5 NK z poprzednich lat ). 

Na działalność Zespołu Interdyscyplinarnego Ośrodek wydatkował kwotę 1 998,82 zł za usługi 

pocztowe. Nie zachodziła potrzeba umieszczenia osób w ośrodkach wsparcia dla osób doznających 

przemocy. 

4.7. Program Wspierania Rodziny dla Gminy Potok Wielki na lata 2019-2021  

 

Uchwała Nr VI/49/2019 Rady Gminy Potok Wielki z dnia 25 czerwca 2019r. 

Gminny Program Wspierania Rodziny dla Gminy Potok Wielki na lata 2019-2021 

opracowany został w oparciu o założenia ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

 Ustawa ta wyraźnie podzieliła kompetencje pomiędzy samorząd gminy i powiatu w zakresie 

pracy z rodziną. Praca z rodziną biologiczną należy do zadań własnych gminy, a zadaniem powiatu 

jest organizacja  pieczy zastępczej.  Głównymi  zadaniami  gminy jest tworzenie oraz rozwój systemu 

opieki nad dzieckiem, praca z rodziną przeżywającą trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych przez: przydzielenie asystenta rodziny oraz dostępu do specjalistycznego 

poradnictwa. Są to zadania o charakterze wspierającym i pierwszorzędowym mające na celu wsparcie 

dysfunkcyjnych rodzin i przeciwdziałanie sytuacjom ingerencji i umieszczania dzieci poza rodziną. 
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Rodziny, których funkcjonowanie jest zaburzone często wymagają pomocy z zewnątrz, ponieważ 

same nie są w stanie rozwiązać problemów, które kumulując się i piętrząc pogłębiają ich 

niewydolność, dlatego gmina stara się wykorzystać wszystkie możliwe formy wsparcia rodziny 

naturalnej aby uniknąć umieszczenia dziecka w systemie pieczy zastępczej. Ponadto aby gminny 

system wspierania rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych przynosił pożądane efekty należy położyć szczególny nacisk na profilaktykę oraz 

pracę z rodziną biologiczną. 

          Gminy stają przed niezwykle ważnym zadaniem jakim jest wsparcie rodziny doświadczającej 

problemów opiekuńczo-wychowawczych. Podjęcie wszelkich możliwych działań ma na celu 

zapobieganie umieszczeniu dziecka w pieczy zastępczej. Odebranie dziecka z środowiska rodzinnego 

wiąże się z szeregiem konsekwencji o charakterze emocjonalnym mającym wpływ zarówno na 

dziecko jak i na rodzinę. Wsparcie rodziny i zatrzymanie dziecka w jego środowisku naturalnym to też 

korzyści ekonomiczne. Umieszczenie dziecka w pieczy zastępczej, wiąże się z obowiązkiem pokrycia 

kosztów jego utrzymania przez gminę.  

         Cele założone w programie są możliwe do realizacji jedynie przy współudziale rodziny. Program 

ma charakter m.in. profilaktyczny i jego zadaniem jest dotrzeć do rodzin w celu zapobiegania 

niekorzystnym sytuacjom, a także usuwanie przyczyn ujemnych zjawisk społecznych poprzez 

stwarzanie korzystnych warunków prawidłowego funkcjonowania zagrożonych rodzin. 

Gminny Program Wspierania Rodziny ukierunkowany jest na wspieranie rodziny naturalnej, 

który przy uwzględnieniu lokalnych uwarunkowań nakreśli kierunki działań w perspektywie 3-letniej 

przy realizacji przewidzianych zadań. 

W roku 2019 Ośrodek Pomocy Społecznej rozpoczął realizację Projektu  „Centrum Wsparcia 

Rodzin” partnerskiego przez : Stowarzyszenie Wspierania Aktywności „Bona Fides” w Lublinie, 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Modliborzycach oraz Ośrodek Pomocy Społecznej w Potoku 

Wielkim. Jest to projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Lubelskiego na lata 2014-2020, Oś priorytetowa 11 Aktywne Włączenie, nazwa i nr działania 11.2 

Usługi społeczne i zdrowotne. Okres realizacji projektu rozpoczął się  1 lipca 2018r. i trwa do 30 

czerwca 2020r. Do Projektu gmina wniosła wkład własny niepieniężny z tytułu użyczenia i 

eksploatacji pomieszczeń na potrzeby realizacji projektu. 

W ramach projektu rodziny z terenu Gminy Potok Wielki mają możliwość skorzystania  

z permanentnego wsparcia asystenta rodzinnego, psychologicznego, psychoterapeutycznego, 

prawnego, doradcy zawodowego, terapeutycznego, terapeuty uzależnień oraz szkoły dla rodziców. 

Specjaliści wspierają rodziny w zależności od ich indywidualnych potrzeb, po przeprowadzonej 

diagnozie rodzinnej. 

 W/w Centrum oferuje rodzinom następujące formy pomocy: 

1) diagnozę psychologiczną rodziny; 
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2) indywidualne poradnictwo psychologiczno /psychoterapeutyczne; 

3) poradnictwo prawne; 

4) terapię uzależnień; 

5) doradztwo zawodowe; 

6) specjalistyczne wsparcie grupowe - „Szkoła dla rodziców I stopnia”. 

W 2019 r. asystent rodzinny objął wsparciem 10 rodzin, w tym 18 dzieci z terenu Gminy Potok 

Wielki. 

 Z oferowanego wsparcia skorzystało: 

1) psychologicznego – 10 osób dorosłych i 8 dzieci; 

2) prawnego - 6 osób; 

4) terapii uzależnień -  4 osoby dorosłe i 4 dzieci; 

5) doradztwa zawodowego - 3 osoby i 2 dzieci; 

6) specjalistycznego wsparcia grupowego - „Szkoła dla rodziców I stopnia” - 4 osoby. 

Najczęstszymi zgłaszanymi problemami były: 

1) problemy opiekuńczo-wychowawcze; 

2)brak prawidłowej komunikacji pomiędzy rodzicami a dziećmi, a także pomiędzy małżonkami; 

3) przemoc w rodzinie; 

4) uzależnienia (alkohol); 

5) konflikty rodzinne; 

6) nieumiejętność radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych. 

W szkole dla rodziców uczestnicy mieli możliwość nabycia lub zwiększenia umiejętności  

w zakresie: 

1)  wspierania rodziców w efektywnym radzeniu sobie w codziennych kontaktach z dziećmi,  

2) nauka umiejętności i porozumiewania się, dialogu i kształtowania więzi,  

3) refleksja nad postawami wychowawczymi oraz wymiana doświadczeń pozwalająca osiągnąć relację 

z dziećmi stanowiącą źródło zadowolenia i poczucia bliskości. 

Wsparciem na rzecz rodzin z Gminy Potok Wielki było zorganizowanie wypoczynku dzieci  

i młodzieży. Ośrodek Pomocy Społecznej w Potoku Wielki współpracował  z: 

I.  Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Janowie Lubelskim. W ramach wspólnych 

starań 13 dzieci z terenu naszej gminy skorzystało z wypoczynku letniego. Kwalifikacja 

na wypoczynek następowała zgodnie z wytycznymi Kuratorium Oświaty w Lublinie : 

nabór dokonywany był  spośród dzieci w wieku szkolnym z rodzin najuboższych  

i zagrożonych wykluczeniem społecznym z uwzględnieniem kryterium dochodowego, 

zgodnie z ustawą o pomocy społecznej. W 2019r. dzieci wypoczywały: 

* w okresie od 27 lipca 2019r. do 7 sierpnia 2019r. w miejscowości Biały Dunajec, 

* w okresie od 6 sierpnia 2019r. do 17 sierpnia 2019r. w miejscowości Rabka. 
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II. Kasą Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w Janowie Lubelskim. Wypoczynek 11 

dzieci odbywał się w miejscowościach Jarosławiec w terminie od 26 lipca 2019 r. do 4 

sierpnia 2019r.  Rodzice dopłacali do kolonii 350 zł. na każde dziecko.  

4.8. Program osłonowy Gminy Potok Wielki „Posiłek w domu i w szkole” 

 

Uchwała Nr III/17/2018 Rady Gminy Potok Wielki z dnia 12 grudnia 2018r. 

W 2019 roku Ośrodek Pomocy Społecznej realizował rządowy program „Posiłek w szkole  

i w domu”. Program ten przewidywał udzielanie pomocy w postaci jednego gorącego posiłku lub 

udzielania zasiłków celowych na zakup żywności w celu ograniczenia zjawiska głodu i niedożywienia 

wśród dzieci, młodzieży i osób dorosłych zamieszkujących terenie Gminy Potok Wielki.  

 W ramach realizacji rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu”  w 2019r. skorzystało: 

- 147 dzieci, na kwotę  46 334,50 zł 

- 33 osoby, w formie zasiłku celowego na zakup żywności lub produktów żywnościowych, na 

kwotę 19 800,00 zł, w tym jedno świadczenie rzeczowe. 

Łącznie na ten cel wydatkowano 66 134,50 zł z czego wkład własny to 17 608,50 zł  oraz dotacja  

48 526,00 zł . 

4.9. Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii 

Zgodnie z ustawą o wychowaniu w trzeźwości  i przeciwdziałaniu alkoholizmowi z dnia 26 

października 1982r. prowadzenie działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów 

alkoholowych należy do zadań własnych gminy. Zakres zadań ujęty został w Gminnym Programie 

Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz  Przeciwdziałania Narkomanii, 

uchwalanych co roku przez Radę Gminy Potok Wielki. 

        Program określa lokalną strategię w zakresie profilaktyki uzależnień oraz minimalizacji 

szkód społecznych i zdrowotnych wynikających z nadużywania alkoholu i narkotyków. 

        Program dostosowany jest do specyfikacji problemów uzależnień występujących na terenie 

Gminy Potok Wielki i uwzględnia lokalne możliwości realizacji pod względem prawnym, 

administracyjnym i ekonomicznym. 

         Głównym celem tego programu jest podejmowanie działań zmierzających do ograniczenia 

spożywania napojów alkoholowych oraz zażywania narkotyków. Program obejmował realizację zadań 

związanych z prowadzeniem profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i narkomanii 

poprzez: 

1. zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych, 

2. udzielanie rodzinom, w których występują problemy uzależnień pomocy prawnej  

i psychologicznej, 
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3. prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w szczególności dla 

dzieci i młodzieży , 

4. wspomaganie działalności instytucji i stowarzyszeń oraz osób fizycznych służącej 

rozwiązywaniu problemów alkoholowych, 

Środki uzyskane z opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napoi alkoholowych przeznaczone 

zostały na realizacje następujących działań: 

1) w ramach współpracy ze szkołami sfinansowano zakup materiałów i nagród dla 

uczestników szeregu konkursów o tematyce uzależnień,  koszty wyjazdu uczniów na 

zawody sportowe, 

2) w ramach współpracy z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej sfinansowano  

wynagrodzenie dla psychologa, który świadczył porady dla mieszkańców Gminy  

w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych, przemocy w rodzinie i innych 

trudnych sytuacjach życiowych, 

3) w ramach współpracy z Instytucjami Kultury z terenu Gminy przeprowadzone zostały 

zajęcia aerobiku, zorganizowano imprezę mikołajkową z elementami profilaktyki 

uzależnień, występ teatrzyku z elementami profilaktyki, zakupiono książki na doposażenie 

Gminnej Biblioteki Publicznej, 

4) w ramach współpracy z Kościołami dofinansowano obchody Rodzinnego Dnia Rodziny,  

zakupiono materiały i nagrody dla uczestników cyklu konkursów o tematyce uzależnień, 

5) w ramach współpracy z Powiatową Komendą Policji w Janowie Lubelskim zakupiono 

nagrody dla uczestników konkursów wiedzy prewencyjnej: ”Jestem Bezpieczny”, 

„Bezpieczeństwo w Ruchu Drogowym”, zakupiono opaski odblaskowe dla uczniów szkół 

z terenu Gminy ( kontynuacja akcji „Odblaskowa Gmina”). 

6) powierzono realizację zadań publicznych „Plener malarski pod hasłem Młodość- 

Trzeźwość”, Działalność na rzecz osób starszych”, 

7) dofinansowano organizację festynów z elementami profilaktyki tj. VIII Gminnego 

Rodzinnego Dnia Dziecka, IX  Diecezjalnego Konkursu Pieśni Religijno-Patriotycznej, 

8) zakupiono materiały o tematyce uzależnień. 

 

             Gmina Potok Wielki nie posiada placówki leczenia uzależnień .Najbliższa tego rodzaju 

placówka znajduje się w Samodzielnym Publicznym Zespole Zakładów Opieki Zdrowotnej  

w  Janowie Lubelskim. Leczenie odbywa  się wyłącznie w publicznych bądź niepublicznych 

zakładach opieki zdrowotnej i jest bezpłatne, również dla osób nie ubezpieczonych. Leczenie 

uzależnienia jest dobrowolne z wyjątkiem sądowego zobowiązania do leczenia, które zostało 

określone w art.24 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. 
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            Z raportu przesłanego przez Komendę Powiatową Policji w Janowie Lubelskim w ramach 

działań prewencyjnych na terenie gminy Potok Wielki w roku 2019 ujawniono 340 wykroczeń 

przeciwko ustawie o wychowaniu w trzeźwości, zatrzymano 9 nietrzeźwych uczestników ruchu 

drogowego w tym: 

1) nietrzeźwych kierowców pojazdu   -5 

2) nietrzeźwych rowerzystów  -2 

3) kierowców w stanie po użyciu alkoholu -2 

 

W roku 2019 na realizację zadań zawartych w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania  Narkomanii  zaplanowano kwotę w wysokości 

51 500,00zł, w tym 1 500,00zł  na realizację zadań z zakresu przeciwdziałania narkomanii . Z opłat za 

korzystanie z zezwoleń  na sprzedaż napojów alkoholowych  uzyskano środki finansowe w wysokości 

43 249,64zł, wydatkowano kwotę 41 636,78zł. 

4.10. Program współpracy Gminy Potok Wielki z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności  

pożytku publicznego i o wolontariacie w 2019 roku. 

 

      Rada Gminy Potok Wielki po przeprowadzeniu konsultacji społecznych z organizacjami 

pozarządowymi działającymi na terenie Gminy Potok Wielki podjęła Uchwałę nr XXXVI/249/2018  

z dnia 17 października 2018r. w sprawie uchwalenia Programu współpracy Gminy Potok Wielki  

z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003r. o działalności publicznego i o wolontariacie na rok 2019. 

      Współpraca Gminy Potok Wielki z organizacjami pozarządowymi miała na celu stworzenie 

odpowiednich warunków, do zwiększenia aktywności społecznej Mieszkańców Gminy Potok Wielki  

i miała charakter finansowy oraz pozafinansowy. 

       Na realizację programów współpracy z organizacjami pozarządowymi w 2019 roku przeznaczono 

kwotę 111 500,00zł, a wydatkowano kwotę 108 836,25zl. 

 W ramach otwartego konkursu ofert powierzono realizację następujących zadań publicznych: 

1) „Upowszechnianie Kultury Fizycznej i Sportu w Gminie Potok Wielki – popularyzacja piłki 

nożnej” przeznaczono kwotę 85 000,00zł, z czego Gminny Ludowy Klub Sportowy Potok   

Wielki wydatkował 84 983,67zł. 

2) „Nauka Pływania- umiem pływać” przeznaczono kwotę 15 000,00zł., z czego Gminny 

Ludowy Klub Sportowy Potok Wielki wydatkował kwotę 14 852,58zł. 
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Z pominięciem otwartego konkursu ofert powierzono realizacje następujących zadań : 

1) „Plener malarski-Młodość Trzeźwość” przeznaczono kwotę 2 000,00zł, z czego Towarzystwo 

Przyjaciół Gminy Potok Wielki wydatkowało kwotę 2 000,00zł. 

2) Działalność na rzecz osób starszych z terenu Gminy Potok Wielki przeznaczono kwotę            

7 000,00zł., z czego Klub Seniora Potok Wielki wydatkował kwotę 7 000,00zł. 

4.11. Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności 

zwierząt na rok 2019 

Zapobieganie bezdomności zwierząt i zapewnienie opieki bezdomnym zwierzętom oraz ich 

wyłapywanie  w związku z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o ochronie zwierząt ( t.j. 

Dz. U. z 2019 r. poz. 122 z późn. zm.) należy do zadań własnych gminy.  

Wypełniając obowiązek, o którym mowa w art. 11 ust. 1, Rada Gminy określa  

w drodze uchwały corocznie do dnia 31 marca program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz 

zapobiegania bezdomności zwierząt. Projekt tego programu został przedstawiony do zaopiniowania 

właściwemu powiatowemu lekarzowi weterynarii oraz dzierżawcom obwodów łowieckich 

działających na obszarze gminy. Program  opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania 

bezdomności zwierząt na rok 2019 został przyjęty Uchwałą Nr V/30/2019  Rady Gminy Potok Wielki 

w dniu 19 marca 2019 roku.  

Na terenie gminy występuje problem bezdomności zwierząt, głównie bezdomnych psów. Gmina 

Potok Wielki miała podpisane umowy na prowadzenie całodobowej opieki weterynaryjnej nad 

bezdomnymi zwierzętami wraz z przypadkami zdarzeń drogowych z Gabinetem Weterynaryjnym,  

lek. Wet. Izydor Jabłoński, Potok Wielki 82 oraz ze schroniskiem BAROS Maciej Glijer, ul. 

BEREZÓW 76 D, 26-130 Suchedniów na wyłapywanie bezdomnych zwierząt i zapewnienie im 

opieki. Utylizację zwłok zwierząt poszkodowanych w zdarzeniach drogowych prowadziła firma P.P.P 

BACUTIL” Szpetko, Spółka jawna, 24-100 Puławy, ul. Dęblińska 18. W roku 2019 odłowiono 7 

psów. Wydatki na realizację wszystkich zadań wyniosły   12 321,70 zł. 

 

V. REALIZACJA  UCHWAŁ  RADY  GMINY 

 

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym, rada gminy jest 

organem stanowiącym w gminie, co oznacza, że stanowienie przez nią uchwał należy do 

podstawowych obszarów jej działalności. 

W roku 2019 Rada Gminy Potok Wielki obradowała podczas siedmiu sesji, na których zostało 

podjętych 55 uchwał. 
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Przepis art. 26 ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym mówi, że Organem wykonawczym gminy 

jest wójt. Realizując obowiązki nałożone przepisami ustawy samorządowej, Wójt Gminy Potok 

Wielki przy pomocy Urzędu Gminy, Ośrodka Pomocy Społecznej, Samorządowego Zespołu Oświaty 

oraz samorządowych instytucji kultury: Gminnej Biblioteki Publicznej i Gminnego Ośrodka Kultury, 

realizuje uchwały podjęte przez Radę Gminy Potok Wielki. 

Uchwały podjęte przez Radę Gminy w roku 2019 przedstawia poniższa tabela. 

Nr i data 

uchwały 

 

W sprawie Sposób wykonania 

V/29/2019 

19.03.2019 

uchwalenia statutów sołectw Gminy Potok Wielki Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 04.04.2019, 

poz. 2173. Uchwała wykonana 

V/30/2019 

19.03.2019 

przyjęcia „Programu opieki nad zwierzętami 

bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na 

terenie Gminy Potok Wielki w 2019 roku”. 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 04.04.2019, 

poz. 2174. Uchwała wykonana 

V/31/2019 

19.03.2019 

określenia wymagań, jakie powinien spełniać 

przedsiębiorca ubiegający się o wydanie zezwolenia na 

prowadzenie działalności w zakresie opróżniania 

zbiorników bezodpływowych i transportu nieczystości 

ciekłych z terenu Gminy Potok Wielki 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 04.04.2019, 

poz. 2175. Uchwała wykonana 

V/32/2019 

19.03.2019 

wyboru metody ustalenia opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi oraz ustalenia wysokości tej 

opłaty na terenie Gminy Potok Wielki 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 29.03.2019, 

poz. 2082. Uchwała wykonana 

V/33/2019 

19.03.2019 

zarządzenia poboru opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi, wyznaczenia inkasentów, wynagrodzenia 

za inkaso oraz terminów płatności dla inkasentów 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 29.03.2019, 

poz. 2083. Uchwała wykonana 

V/34/2019 

19.03.2019 

zarządzenia  poboru podatku od nieruchomości, rolnego i 

leśnego, wyznaczenia inkasentów, wynagrodzenia za 

inkaso oraz terminów płatności dla inkasentów 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 29.03.2019, 

poz. 2084. Uchwała wykonana 

V/35/2019 

19.03.2019 

wyodrębnienia zgody na wyodrębnienie w budżecie 

gminy środków stanowiących fundusz sołecki 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

V/36/2019 

19.03.2019 

ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla 

członków Ochotniczych Straży Pożarnych z ternu Gminy 

Potok Wielki 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 04.04.2019, 

poz. 2176. Uchwała wykonana 

V/37/2019 

19.03.2019 

uchwalenia projektu Regulaminu dostarczania wody na 

terenie Gminy Potok Wielki w celu przekazania go do 

zaopiniowania organowi regulacyjnemu 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 
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V/38/2019 

19.03.2019 

zmiany uchwały w sprawie wieloletniej prognozy 

finansowej 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

V/39/2019 

19.03.2019 

zmiany uchwały budżetowej na rok 2019 Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

V/40/2019 

19.03.2019 

przyjęcia sprawozdania z realizacji gminnego programu 

profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych 

oraz przeciwdziałaniu narkomanii za 2018 r. 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

V/41/2019 

19.03.2019 

przyjęcia „Sprawozdania z działalności Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Potoku Wielkim za 2018 rok” oraz „Plan 

pracy i analizę potrzeb Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Potoku Wielkim za 2019 rok”. 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

VI/42/2019 

25.06.2019 

wotum zaufania dla Wójta Gminy Potok Wielki za 2018 

rok 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

VI/43/2019 

25.06.2019 

rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego 

wraz ze sprawozdaniem Wójta Gminy Potok Wielki z 

wykonania budżetu za 2018 rok 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

VI/44/2019 

25.06.2019 

udzielenia absolutorium Wójtowi Gminy z tytułu 

wykonania budżetu za rok 2018 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

VI/45/2019 

25.06.2019 

udzielenia pomocy finansowej Gminie Modliborzyce Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

VI/46/2019 

25.06.2019 

zmiany uchwały w sprawie wieloletniej prognozy 

finansowej 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

VI/47/2019 

25.06.2019 

zmiany uchwały budżetowej na rok 2019 Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

VI/48/2019 

25.06.2019 

wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej umowy dzierżawy 

tej samej nieruchomości 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

VI/49/2019 

25.06.2019 

przyjęcia „Programu Wspierania Rodziny dla Gminy 

Potok Wielki na lata 2019-2021”. 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

VI/50/2019 

25.06.2019 

sieci publicznych szkół podstawowych, oddziałów 

przedszkolnych i punktów przedszkolnych w szkołach 

podstawowych prowadzonych przez Gminę Potok Wielki 

orz granic ich obwodów 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 25.06.2019, 

poz. 4200. Uchwała wykonana. 

VI/51/2019 

25.06.2019 

zamiaru połączenia Gminnej Biblioteki Publicznej w 

Potoku Wielkim z Gminnym Ośrodkiem Kultury w 

Potoku Wielkim 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

VI/52/2019 

25.06.2019 

sprostowania oczywistej omyłki pisarskiej w uchwale Nr 

IV/22/2018 w sprawie przyjęcia zasad i trybu 

przeprowadzenia konsultacji z mieszkańcami Gminy 

Potok Wielki 

Rozstrzygnięcie Nadzorcze Nr 

PN-II.4131.397.2019 Wojewody 

Lubelskiego z dnia 01.08.2019 r. 

w sprawie stwierdzenia 

nieważności uchwały. 

VI/53/2019 

25.06.2019 

wprowadzenia zmiany w uchwale Nr V/34?2019 Rady 

Gminy Potok Wielki z dnia 19.03.2019 r. w sprawie 

zarządzenia poboru podatku od nieruchomości, rolnego i 

leśnego, wyznaczenia inkasentów, wynagrodzenia za 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 09.07.2019, 
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inkaso oraz terminów płatności dla inkasentów poz. 4206. Uchwała wykonana. 

VI/54/2019 

25.06.2019 

ustalenia stawek opłat za zajęcie 1m
2 
pasa drogowego na 

drogach gminnych na terenie Gminy Potok Wielki 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 24.07.2019, 

poz. 4412.Uchwała wykonana. 

VI/55/2019 

25.06.2019 

zmieniająca uchwałę Nr I/5/2018 Rady Gminy Potok 

Wielki z dn. 20.11.2018 r. w sprawie powołania Komisji 

Skarg, Wniosków i Petycji 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

VI/56/2019 

25.06.2019 

zmieniająca uchwałę Nr I/7/2018 Rady Gminy Potok 

Wielki z dn. 20.11.2018 r. w sprawie powołania Komisji 

Rolnictwa i Rozwoju Gospodarczego 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

VII/57/2019 

12.09.2019 

powołania Zespołu do spraw zaopiniowania kandydatów 

na ławników sądowych na kadencję 2020-2023 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

VII/58/2019 

12.09.2019 

uchwalenia „Regulaminu dostarczania wody i 

odprowadzania ścieków na terenie Gminy Potok Wielki 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 03.10.2019, 

poz. 5365. Uchwała wykonana. 

VII/59/2019 

12.09.2019 

uchwalenia Statutu Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Potoku Wielkim 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 04.10.2019, 

poz. 5417. Uchwała wykonana. 

VII/60/2019 

12.09.2019 

zmieniająca uchwałę Nr IV/45/2019 Rady Gminy Potok 

Wielki z dn. 25.06.2019 r. w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej Gminie Modliborzyce 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

VII/61/2019 

12.09.2019 

zmiany uchwały w sprawie wieloletniej prognozy 

finansowej 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

VII/62/2019 

12.09.2019 

zmiany uchwały budżetowej na rok 2019 Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 03.10.2019, 

poz. 5366. Uchwała wykonana. 

VIII/63/2019 

09.10.2019 

zmiany uchwały w sprawie wieloletniej prognozy 

finansowej 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

VIII/64/2019 

09.10.2019 

zmiany uchwały budżetowej na rok 2019 Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 23.10.2019, 

poz. 5702. Uchwała wykonana. 

IX/65/2019 

23.10.2019 

uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach, dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Potok Wielki 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 04.11.2019, 

poz. 5828. Uchwała wykonana. 

IX/66/2019 

23.10.2019 

regulaminu ustalającego kryteria i tryb przyznawania 

nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach 

prowadzonych przez Gminę Potok Wielki 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 04.11.2019, 

poz. 5829. Uchwała wykonana. 
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IX/67/2019 

23.10.2019 

określenia obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

nauczycieli pracujących z grupami obejmującymi dzieci 

6-letnie i dzieci młodsze w punktach przedszkolnych i 

oddziałach przedszkolnych prowadzonych przez Gminę 

Potok Wielki 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 04.11.2019, 

poz. 5830. Uchwała wykonana. 

IX/68/2019 

23.10.2019 

stwierdzenia wyboru ławnika do Sądu Rejonowego w 

Janowie Lubelskim na kadencję 2020-2023 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

IX/69/2019 

23.10.2019 

ustalenia stawek opłat za zajęcie 1m
2 
pasa drogowego na 

drogach gminnych na terenie Gminy Potok Wielki 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 04.11.2019, 

poz. 5831. Uchwała wykonana. 

X/70/2019 

21.11.2019 

ustalenia szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za 

pobyt w schronisku dla osób bezdomnych oraz w 

schronisku dla osób bezdomnych z usługami 

opiekuńczymi 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 29.11.2019, 

poz. 6606. Uchwała wykonana. 

X/71/2019 

21.11.2019 

zmiany Statutu Ośrodka Pomocy Społecznej w Potoku 

Wielkim 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 29.11.2019, 

poz. 6607. Uchwała wykonana. 

X/72/2019 

21.11.2019 

obniżenia średniej ceny skupu żyta przyjmowanej do 

obliczenia podatku rolnego na 2020 rok 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 29.11.2019, 

poz. 6608. Uchwała wykonana. 

X/73/2019 

21.11.2019 

określenia wysokości stawek podatku od nieruchomości 

obowiązujących na terenie gminy Potok Wielki na rok 

2020 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 29.11.2019, 

poz. 6609.Uchwała wykonana. 

X/74/2019 

21.11.2019 

uchwalenia Programu Współpracy Gminy Potok Wielki z 

organizacjami pozarządowymi na rok 2020 

Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 29.11.2019, 

poz. 6610.Uchwała wykonana. 

X/75/2019 

21.11.2019 

zmiany uchwały w sprawie wieloletniej prognozy 

finansowej 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

X/76/2019 

21.11.2019 

zmiany uchwały budżetowej na rok 2019 Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 03.12.2019, 

poz. 6680.Uchwała wykonana. 

XI/77/2019 

23.12.2019 

zmiany uchwały w sprawie wieloletniej prognozy 

finansowej 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

XI/78/2019 

23.12.2019 

zmiany uchwały budżetowej na rok 2019 Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 07.01.2020, 

poz. 126. Uchwała wykonana. 
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XI/79/2019 

23.12.2019 

wieloletniej prognozy finansowej Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

XI/80/2019 

23.12.2019 

uchwały budżetowej na rok 2020 Uchwała weszła w życie po 

upływie 14 dni od dnia 

ogłoszenia w Dz. Urzęd. Woj. 

lubelskiego z dn. 07.01.2020, 

poz. 127. Uchwała wykonana. 

XI/81/2019 

23.12.2019 

uchwalenia Gminnego programu profilaktyki i 

rozwiązywania problemów alkoholowych oraz 

przeciwdziałaniu narkomanii na terenie gminy w 2020 r. 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

XI/82/2019 

23.12.2019 

zatwierdzenia planów pracy stałych Komisji Rady Gminy Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

XI/83/2019 

23.12.2019 

Wyrażenia zgody na odstąpienie od obowiązku 

przetargowego trybu zawarcia umowy dzierżawy lokalu 

użytkowego o pow. 71m
2 
 

Uchwała wchodzi w życie z 

dniem podjęcia. 

Uchwała wykonana. 

 

Podjęte  przez Radę Gminy uchwały, zgodnie z obowiązującymi przepisami są przekazywane 

do organów nadzoru: w zakresie zgodności z prawem – Wojewodzie Lubelskiemu, w zakresie spraw 

finansowych – Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Lublinie. 

Uchwały Rady Gminy są publikowane w Biuletynie Informacji  Publicznej Urzędu Gminy 

Potok Wielki https://ugpotokwielki.bip.lubelskie.pl/index.php?id=72, natomiast uchwały stanowiące 

akty prawa miejscowego zostały przekazane do Dziennika Urzędowego Województwa Lubelskiego  

i opublikowane. 

Począwszy od początku VIII kadencji obrady Rady Gminy Potok Wielki są transmitowane  

i utrwalane za pomocą urządzeń rejestrujących obraz i dźwięk. Nagrania z obrad są udostępniane  

w Biuletynie Informacji Publicznej https://ugpotokwielki.bip.lubelskie.pl/index.php?id=199 

Obecne brzmienie przepisów samorządowych ustaw ustrojowych sprawia, że głosowanie jawne 

jest głosowaniem imiennym dokonywanym za pomocą urządzeń umożliwiających sporządzenie  

i utrwalenie imiennego wykazu głosowań radnych. Realizując wymogi ustawowe, imienne wykazy  

głosowań radnych są podawane do publicznej wiadomości w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na 

tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy. 

 

VI. CZĘŚĆ ANALITYCZNA 

 6.1. Władze lokalne i gminne jednostki organizacyjne. 

Ustawowy skład Rady Gminy Potok Wielki wynosi 15 radnych. 

Radni Gminy Potok Wielki kadencji 2018-2023: 

https://ugpotokwielki.bip.lubelskie.pl/index.php?id=72
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 Marian Giska – Przewodniczący Rady Gminy, 

 Romuald Młynarczyk – Wiceprzewodniczący Rady Gminy, 

 Grzegorz Rachwał – Wiceprzewodniczący Rady Gminy, 

 Wioletta Biała, 

 Marcin Buczek, 

 Maria Chrzanowska, 

 Tadeusz Dębniak, 

 Piotr Oleszko, 

 Sławomir Pelc, 

 Kazimierz Bolesław Portka, 

 Mateusz Dawid Suchora, 

 Barbara Iwona Tutka, 

 Teresa Wieleba, 

 Dariusz Wojciechowski, 

 Józef Zagóra. 

Przewodniczący Rady Gminy Potok Wielki przyjmuje interesantów w pierwszy i w czwarty 

wtorek każdego miesiąca w godzinach od 8-12, natomiast w drugi i trzeci wtorek każdego miesiąca 

dyżury pełnią Wiceprzewodniczący Rady Gminy w godzinach od 8-12. 

Przy Radzie Gminy Potok Wielki kadencji 2018-2023 działają następujące stałe Komisje: 

1) Komisja Rewizyjna, 

2) Komisja Budżetu i Finansów, 

3) Komisja Rolnictwa i Rozwoju Gospodarczego, 

4) Komisja Oświaty, Kultury, Sportu, Turystyki i Ochrony Zdrowia, 

5) Komisja Ładu, Porządku, Bezpieczeństwa Publicznego i Ochrony Środowiska, 

6) Komisja Skarg, Wniosków i Petycji. 

Stałe Komisje są organami pomocniczymi Rady Gminy Potok Wielki. 

 

Sołectwa 

W Gminie Potok Wielki przeprowadzono na przełomie stycznia i lutego wybory sołtysów. Kadencja 

organów sołectwa odpowiada kadencji rady gminy i trwa pięć lat.  W pięciu sołectwach: Osinki, 

Kolonia Potok Wielki, Wola Potocka, Zarajec Potocki i Popielarnia zmienili się gospodarze wsi.  

W pozostałych miejscowościach wybrano dotychczasowych przedstawicieli. Są to: 

1) Sołectwo Potok Wielki – Sołtys Henryk Krawczyk, 

2) Sołectwo Potok Wielki II – Sołtys Antoni Kochan, 

3) Sołectwo Dąbrowica – Sołtys Lucjan Pizoń, 
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4) Sołectwo Dąbrówka - Sołtys Teresa Wieleba, 

5) Sołectwo Osinki – Sołtys Bożena Kubik, 

6) Sołectwo Maliniec – Sołtys Marian Szkutnik, 

7) Sołectwo Osówek – Sołtys Krzysztof Brzozowski, 

8) Sołectwo Potoczek – Sołtys Wincenty Stanisław Dudek, 

9) Sołectwo Kolonia Potok Wielki – Sołtys Tomasz Dębicki, 

10) Sołectwo Zarajec Potocki – Sołtys Anna Gąska, 

11) Sołectwo Wola Potocka – Sołtys Krzysztof Wójcik, 

12) Sołectwo Stawki – Sołtys Małgorzata Jaśkiewicz, 

13) Sołectwo Radwanówka – Sołtys Józef Butryn, 

14) Sołectwo Potok-Stany – Sołtys Dariusz Wojciechowski, 

15) Sołectwo Potok-Stany Kolonia –Sołtys Jacek Drewniowski, 

16) Sołectwo Stany Nowe – Sołtys Kazimierz Portka, 

17) Sołectwo Popielarnia – Sołtys Mateusz Dolecki. 

 

Wójt Gminy jest organem wykonawczym gminy, wykonuje uchwały Rady Gminy, prowadzi politykę 

gospodarczą gminy i realizuje zadania określone przepisami prawa. 

Wójtem Gminy Potok Wielki na kadencję 2018-2023 jest Leszek Jan Nosal. 

Aby organ administracji publicznej mógł sprawnie funkcjonować musi mieć odpowiednio  

zorganizowany aparat pomocniczy , zwany urzędem. Urząd Gminy Potok Wielki jest jednostką 

organizacyjną, przy której pomocy Wójt Gminy wykonuje swoje zadania. Wójt jest kierownikiem 

urzędu oraz zwierzchnikiem służbowym pracowników tego urzędu, jak również kierowników  

gminnych jednostek organizacyjnych. 

W skład Urzędu wchodzą następujące stanowiska: 

 Zastępca Wójta ( od 01.05.2019), 

 Sekretarz, 

 Skarbnik. 

 Zastępca kierownika Urzędu Stanu Cywilnego, 

 stanowiska ds. księgowości budżetowej, 

 stanowisko ds. wymiaru podatków, 

 stanowisko ds. wymiaru podatków i opłat, 

 stanowisko ds. księgowości podatkowej, 

 stanowisko ds. ochrony środowiska i działalności gospodarczej, 

 stanowisko ds. rolnictwa, 
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 stanowisko ds. gospodarki komunalnej i mieszkaniowej, 

 stanowisko ds. drogownictwa i działalności inwestycyjnej, 

 stanowisko ds. rozgraniczeń, podziałów i spraw informatycznych, 

 stanowisko ds. obronnych, p.poż i obrony cywilnej, 

 stanowisko ds. organizacyjno-kadrowych, 

 sekretarka. 

 Stanowiska pomocnicze i obsługi: 

   - robotnik gospodarczy, 

                - sprzątaczka, 

                - konserwator wodociągu w Popielarni, 

                - konserwator wodociągu w Zarajcu Potockim, 

                - konserwator wodociągu w Osinkach. 

 

Celem wykonywania swych zadań Gmina Potok Wielki tworzy jednostki organizacyjne  

i samorządowe instytucje kultury: 

1) Urząd Gminy w Potoku Wielkim; 

2) Ośrodek Pomocy Społecznej w Potoku Wielkim; 

3) Publiczna Szkoła Podstawowa im. Ofiar Katynia w Potoku Wielkim; 

4) Publiczna Szkoła Podstawowa im. Romualda Traugutta w Potoku-Stanach; 

5) Publiczna Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Potoczku; 

6) Samorządowy Zespół Oświaty w Potoku Wielkim. 

Samorządowe instytucje kultury: 

1)  Gminna Biblioteka Publiczna w Potoku Wielkim; 

2) Gminny Ośrodek Kultury w Potoku Wielkim. 

 

Realizacja zadań 

Organy samorządu terytorialnego oprócz zadań własnych mogą wykonywać zadania z zakresu 

administracji rządowej tylko na podstawie umocowania wynikającego z przepisów zawartych w 

ustawach szczególnych. Ustawy mogą powierzać jednostkom samorządu terytorialnego realizowanie 

zadań administracji rządowej, jak również zadań związanych z wyborami powszechnymi ( wyborami 

do Sejmu RP i do Senatu RP, Prezydenta RP, do parlamentu Europejskiego oraz wyborami do rad 

gmin, rad powiatów i sejmików województwa) , a także referendami. 

Dzięki zleceniu gminie zadań z zakresu administracji rządowej nie ma konieczności tworzenia na 

poziomie podstawowej jednostki samorządu terytorialnego – gminy, odrębnych organów administracji 

rządowej. Wykonywanie przez gminy zadań zleconych w drodze ustawy jest obowiązkowe. 
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W ramach wykonywania zadań zleconych w Gminie Potok Wielki, z zakresu Urzędu Stanu 

Cywilnego w 2019 roku wykonano czynności: 

1) Sporządzono  13 aktów urodzenia, 

2) Sporządzono  12 aktów małżeństwa, 

3) Sporządzono 22 aktów zgonu, 

4) Wydano ogółem  22 zaświadczeń, 

5) Wydano  487 odpisów aktów stanu cywilnego, 

6) Wpisano do rejestru stanu cywilnego 401 aktów z ksiąg znajdujących się w tutejszym 

archiwum, 

7) Sprostowano lub uzupełniono  24 aktów stanu cywilnego 

8) Sporządzono 133 wzmianek dodatkowych przy aktach stanu cywilnego, 

9) Sporządzono 239 przypisków w aktach stanu cywilnego. 

 

Z zakresu ewidencji ludności i dowodów osobistych w 2019 roku wykonano czynności: 

1) Przyjęto  142 zgłoszeń dotyczących zameldowania, wymeldowania, wyjazdu za granicę, 

2) Wydano 228 zaświadczeń o zameldowaniu, 

3) Wydano 19 udostępnień danych osobowych, 

4) Usunięto 339 niezgodności z rejestrze PESEL, 

5) Wydano 7 decyzji o wymeldowaniu, 

6) Wydano 329 dowodów osobistych 

7) Wydano 28 zaświadczeń o utracie lub zniszczeniu dowodu osobistego, 

8) Unieważniono 27 dowodów  osobistych. 

 

Z zakresu Powszechnego Obowiązku Obrony w 2019 roku wykonano czynności: 

dostarczono wezwania na kwalifikację wojskową dla 39 osób. 

W zakresie obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego zostały w 2019 roku podjęte działania, 

zgodnie z Zarządzeniem Wojewody Lubelskiego Nr 323 z dnia 19 grudnia 2018 roku w sprawie 

organizacji wykonywania zadań w ramach powszechnego obowiązku obrony w 2019 roku oraz 

inne obowiązujące przepisy prawa w zakresie obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego.  

W ramach tych obowiązków sporządzono następujące dokumenty: 

1) Plan kontroli na 2019 rok w zakresie realizacji zadań obronnych przez jednostki podległe         

i podporządkowane Wójtowi Gminy Potok Wielki, 

2) Plan świadczeń osobistych przewidzianych do realizacji w razie ogłoszenia mobilizacji             

i w czasie wojny na terenie Gminy Potok Wielki na rok 2019, 

3) Plan świadczeń rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie ogłoszenia mobilizacji i w 

czasie wojny na terenie Gminy Potok Wielki na 2019 rok, 

4) Program szkolenia obronnego Gminy Potok Wielki na lata 2019-2021, 
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5) Plan szkolenia obronnego Gminy Potok Wielki na 2019 r. 

Ponadto przeprowadzone były gry, turnieje i szkolenia: 

1) Gra decyzyjna projektu „Parasol” organizowana prze 2 Lubelską Brygadę Obrony 

Terytorialnej w Zamościu  w dniu 28 marca 2019 roku, 

2) Powiatowy trening Stałego Dyżuru w dniu 30 maja 2019 roku, 

3) Wojewódzki trening Stałego Dyżuru w dniu 14 listopada 2019 roku, 

4) Szkolenie obronne dla pracowników Urzędu Gminy, 

5) Szkolenie obronne przeprowadzone przez Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim. 

Z zakresu Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej (CEIDG)  

w 2019 roku wykonano czynności: 

1) Wniosek o wpis do CEIDG  - 14; 

2) Wniosek o zmianę wpisu – 63; 

3) Wniosek o zawieszenie wykonania działalności gospodarczej – 8; 

4) Wniosek o wznowienie działalności gospodarczej – 5; 

5) Wniosek o wykreślenie przedsiębiorcy- 18. 

Z zakresu Wychowania w trzeźwości i przeciwdziałania narkomanii w 2019 roku 

wykonano czynności: 

1) Wydano zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych – 19; 

2) Wydano zezwoleń jednorazowych – 2; 

3) Decyzje o wygaśnięciu zezwoleń – 4. 

Liczba punktów sprzedaży napojów alkoholowych na terenie Gminy Potok Wielki; 

1) Sklepy – 11; 

2) Gastronomia- 2. 

W zakresie zadań związanych z wyborami powszechnymi: 

1) W dniu 19 maja 2019 roku odbyły się wybory uzupełniające do Rady Gminy Potok Wielki  

w okręgu wyborczym Nr 3 – Kolonia Potok Wielki. Gminna Komisja Wyborcza w Okręgu Nr 

3 utworzonym dla wyboru Rady Gminy Potok Wielki zarejestrowała 1 kandydata na radnego. 

W związku z tym, że liczba zarejestrowanych kandydatów była równa liczbie wybieranych 

radnych, na podstawie art. 380 Kodeksu wyborczego, w okręgu wyborczym Nr 3 nie 

przeprowadzono głosowania, a za wybranego radnego uznano zrejestrowanego kandydata  

 z listy Nr 1 KWW Aktywni mieszkańcy P. Piotra Oleszko. 

2) 26 maja 2019 roku odbyły się wybory do Parlamentu Europejskiego. Gmina Potok Wielki 

wchodzi w skład okręgu wyborczego Nr 8, który obejmuje obszarem całe województwo 

lubelskie.  

W dniu wyborów- 26 maja 2019 roku uprawnionych do głosowania było 3864 wyborców, kart 

do głosowania wydano 1486. 

Frekwencja w wyborach wyniosła 38,46% 
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3)  13 października 2019 roku Polacy wybierali posłów do Sejmu RP i do Senatu RP. Gmina 

Potok Wielki znajduje się w okręgu wyborczym Nr 6, w którym wybieranych jest 15 posłów, 

a w wyborach do Senatu Rzeczypospolitej Polskiej Gmina Potok znajduje się w Okręgu 

wyborczym nr 15, w którym wybierany jest 1 senator. 

Na terenie Gminy Potok Wielki w wyborach udział wzięło 1981 wyborców, na ogólną liczbę 

uprawnionych 3812. 

Frekwencja wyniosła 51,97%. 

Rada Gminy Potok Wielki w drodze uchwał określa wysokość stawek w podatkach obowiązujących 

na terenie Gminy Potok Wielki. 

Organem podatkowym właściwym w sprawach podatków i opłat, podatku leśnego, podatku rolnego 

oraz podatku od środków transportowych jest Wójt Gminy. Powierzchnia Gminy Potok Wielki wynosi 

9 833,ha ha, w tym: 

1) powierzchnia fizyczna użytków rolnych, gruntów zabudowanych, dróg, rowów i nieużytków 

wynosi 6 465,00 ha, 

2) powierzchnia fizyczna lasu wynosi 2 568,00 ha, 

3) powierzchnia fizyczna stawów wynosi 800 ha. 

Osoby fizyczne, łączne zobowiązania pieniężne. 

W ciągu całego roku wydano  2 600  nakazów płatniczych i decyzji wymiarowych. 

Opodatkowano podatkiem od nieruchomości 825 gospodarstw domowych. 

Na terenie Gminy Potok Wielki budynki mieszkalne wchodzące w skład gospodarstw rolnych są 

zwolnione z podatku Uchwałą Rady Gminy Nr XXIX/201/2017 z dnia 29 listopada 2017 roku. 

W roku 2019 zwolniono z podatku od nieruchomości budynki mieszkalne rolników o powierzchni 

70 038m² na kwotę 36 419,76 zł. 

Średnia powierzchnia gospodarstw rolnych w Gminie Potok Wielki wynosi 4,81 ha. 

Opodatkowanie budynków u osób fizycznych związanych z prowadzeniem działalności gospodarczej 

przedstawia poniższa tabela: 

Budynki związane z prowadzeniem działalności gospodarczej 

o powierzchni 

użytkowej  w m
2 

związane z udzielaniem 

świadczeń zdrowotnych 

m
2 

pozostałe budynki na 

prowadzenie odpłatnej 

statutowej działalności 

pożytku publicznego m
2 

budowle o wartości w 

zł 

6 259,38 766,00 6046,70 241 138,00 
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Łącznie podatkiem od nieruchomości osób fizycznych w związku z prowadzeniem działalności 

gospodarczej w roku 2019 opodatkowano 60 osób. 

Grunty opodatkowane u osób fizycznych przedstawia poniższa tabela: 

Grunty opodatkowane podatkiem 

Od nieruchomości w m
2 

Rolnym w ha Leśnym w ha 

Podatkiem od 

nieruchomości 

W związku z 

prowadzeniem 

działalności 

gospodarczej 

Przeliczeniowe do 

wymiaru 

Fizyczne do 

wymiaru 

Fizyczne do 

wymiaru 

63 800,08 51 600,00 6 521,86 108,96 623,06 

 

W ciągu 2019 roku zaksięgowano 1 672 wpłaty od osób fizycznych z tytułu podatków: rolnego, 

leśnego i od nieruchomości. 

Poniższa tabela przedstawia przypisy i odpisy w podatku rolnym, od nieruchomości i leśnym osób 

fizycznych. 

Przypisy i odpisy w 
podaku rolnym, od 
nieruchomości i leśnym 
od odób fiz. 

Na 01.01.2019 Na 31.12.2019 

Zaległośd Nadpłaty Przypis Odpis Wpłata Należnośd Nadpłata 

nieruchomość 15 961,88 657,33 213 072,00 11 315,16 189 195,00 28 159,42 293,03 

rolny 37 745,19 6 785,20 571 568,00 30 360,05 540 888,62 39 704,89 8 425,57 

leśny 1 537,49 978,12 26 342,00 357,48 26 075,45 1 421,16 952,72 

odsetki i koszty 0,00 0,00 31 584,39 0,00 3 887,39 27 697,00 0,00 

Razem 55 244,56 8 420,65 842 566,39 42 032,69 760 046,46 96 982,47 9 671,32 

 

Osobom fizycznym wystawiono: 

1) 393 upomnień na kwotę 122 929,15 zł, 

2) 29 tytułów wykonawczych na kwotę 24 239,87 zł. 

Należności z powyższych t tytułów wynoszą 96 982,47zł w tym należności wymagalne 69 279,47zł. 

 

Udzielono pomocy publicznej i ulg ustawowych na wniosek podatnika w podatku rolnym: 

1) ulga inwestycyjna na kwotę 3 707 zł, 

2) z tytułu nabycia  gruntów 2 400 zł. 

Umorzono zaległości podatkowe dla 10 podatników na łączną kwotę 2 399,00 zł, z czego:  

1) z tytułu podatku rolnego – 2 226,00 zł,  

2) z tytułu podatku leśnego – 15,00 zł,  

3) z tytułu podatku od nieruchomości – 158,00 zł. 
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Podatek od środków transportowych osób fizycznych 

W podatku od środków transportowych osób fizycznych dokonano przypisu, odpisu oraz 

zaksięgowano 30 wpłat na kwoty wykazane w poniższej tabeli: 

Przypisy i odpisy w 
podatku od środków 
transportowych osób 
fiz. 

Na 01.01.2019 Na 31.12.2019 

Zaległośd Nadpłaty Przypis Odpis Wpłata Należnośd Nadpłata 

środki transportu 24 021,67 16,00 132 742,00 17 923,00 117 161,33 24 158,67 2 495,33 

odsetki i koszty 0,00 0,00 5 899,00 0,00 286,00 5 613,00 0,00 

Razem 24 021,67 16,00 138 641,00 17 923,00 117 447,33 29 771,67 2 495,33 

 

Wystawiono 3 upomnienia na kwotę łączną 11 194,20 zł. Należności na 31.12.2019r. wynoszą 

29 771,67zł w tym wymagalne 24 158,67zł. 

Podatek leśny od osób prawnych 

Osoby prawne opodatkowane są na 3 kontach podatkowych. 

W podatku leśnym dokonano w ciągu 2019 r. przypisów, odpisów oraz zaksięgowano 16 wpłat na 

kwoty wykazane w tabeli: 

Przypisy i odpisy w 
podatku leśnym osób 
prawnych 

Na 01.01.2019 Na 31.12.2019 

Zaległóśd Nadpłaty Przypis Odpis Wpłata Należnośd Nadpłata 

leśny 0,00 23,86 79 921,00 0,00 79 875,00 24,14 2,00 

Razem 0,00 23,86 79 921,00 0,00 79 875,00 24,14 2,00 

 

Należności na koniec 2019 roku wyniosły 24,14zł w tym wymagalne 24,14 zł, a nadpłata stanowiła 

kwotę 2,00 zł. 

Podatek od nieruchomości w osobach prawnych w podatku od nieruchomości gruntów i budynków 

są opodatkowane na 25 kontach podatników. 

1) budynki: 

a) 375,12 m
2 

budynków mieszkalnych na kwotę 195,06 zł, ( budynki zwolnione na kwotę 1160 

zł); 

b) 475,80 m
2  

budynków gospodarczych związanych z prowadzeniem działalności gospodarczej, 

wymiar podatku wynosił kwotę 8 088,60 zł; 

c) 14,96 m
2 
budynków pozostałych lub ich części, wymiar podatku wynosił 59,60zł; 

d) Wartość budowli zgłoszona do opodatkowania wynosiła 14 277 403,00 zł, z czego podatek 

wynosił 285 548,07 zł; 

2) grunty: 
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a)  105,00 m
2 

gruntów pozostałych, w tym zajętych na prowadzenie odpłatnej statutowej 

działalności pożytku publicznego przez organizacje pożytku publicznego, wymiar podatku od 

nieruchomości wynosił 33,56m
2 
; 

b)  3 921,00 m
2 
gruntów związanych z prowadzeniem działalności gospodarczej, bez względu na 

sposób zakwalifikowania w ewidencji gruntów i budynków, wymiar podatku od 

nieruchomości wynosił 2 744,81 zł; 

c) 1 800 m
2  

gruntów pozostałych
 
zwolnionych; 

W ciągu 2019 roku dokonano przypisów i odpisów oraz zaksięgowano 120 wpłat na kwoty 

wykazane w poniższej tabeli: 

Przypisy i odpisy w 
podatku od 
nieruchomości osób 
prawnych 

Na 01.01.2019 Na 31.12.2019 

Zaległośd Nadpłaty Przypis Odpis Wpłata Należnośd Nadpłata 

nieruchomość 855,00 1,40 301 013,00 2 691,00 298 268,00 909,00 1,40 

odsetki i koszty 0,00 0,00 255,00 0,00 27,00 228,00 0,00 

Razem 855,00 1,40 301 268,00 2 691,00 298 295,00 1 137,00 1,40 

  

Należności na koniec 2019 roku wynosiły kwotę 1 137,00zł w tym wymagalne 909,00 zł. 

Nadpłata stanowiła kwotę 1,40 zł. 

Podatek rolny - od osób prawnych opodatkowano na 4 kontach podatkowych. Deklaracje na podatek 

rolny złożyło 22 osoby. 

Przypisy i odpisy w 
podatku rolnym osób 
prawnych 

Na 01.01.2019 Na 31.12.2019 

Zaległośd Nadpłaty Przypis Odpis Wpłata Należnośd Nadpłata 

rolny 0,00 0,00 692,00 0,00 692,00 0,00 0,00 

Razem 0,00 0,00 692,00 0,00 692,00 0,00 0,00 

 

Na koniec 2019r. brak należności i nadpłat. 

6.2. Infrastruktura drogowa 

Komunikacja drogowa oparta jest na: 

1) drodze wojewódzkiej nr 857, która łączy drogę wojewódzką nr 855 w Zaklikowie  

z drogą krajową nr 19 oraz 74 w Modliborzycach ( na terenie gminy długość  to ok. 4 km), 

2) drogach powiatowych:  

- 2744L ( Polichna Podlesie – Dąbrowica- Potok-Stany, długość ok. 4,7 km), 

- 2718L ( Trzydnik – Potoczek, długość ok. 8,8 km), 

- 2800L ( Potok-Stany – Osinki o długości ok. 3.5 km), 

- 2802L ( Zarajec – Potok Wielki – długość ok. 7,6 km), 
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- 2801L gr. woj. Zdziechowice – Stawki – Potoczek  - długość ok. 5,1 km), 

- 2814L ( Potoczek – Bania – długość ok. 7.2 km), 

3) drogach gminnych o łącznej długości ok.60 km. 

Przez północno-zachodnią część gminy przebiega linia kolejowa nr 68 relacji Lublin-Przeworsk 

ze stacją w Potoku Kraśnickim. Obecnie trwa jej modernizacja w celu poprawy parametrów 

technicznych i użytkowych.  

 6.3. Infrastruktura wodno-kanalizacyjna 

Gmina Potok Wielki świadczy usługi w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wodę dla odbiorców  

z terenu Gminy Potok Wielki oraz dla odbiorców z miejscowości Kolonia Rzeczyca należącej do 

Gminy Szastarka. 

W zakresie jakości świadczonych usług Gmina Potok Wielki realizuje zadania określone: 

- w regulaminie dostarczania wody, obowiązującym na terenie Gminy Potok Wielki                 

- w umowach z poszczególnymi odbiorcami usług wodociągowych oraz przepisach prawnych 

dotyczących ochrony środowiska i określających wymagania dotyczące      

    jakości wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi, w tym wymagania bakteriologiczne,    

    fizykochemiczne i organoleptyczne.  

Łączna długość sieci wodociągowej w gminie wynosi 105,54 km, a liczba przyłączy 

wodociągowych 1 163 szt. Produkcja wody ze wszystkich 3 ujęć z terenu gminy w 2019 roku 

wyniosła 125 266 m³. Cena opłaty  za 1 m
3
 dostarczanej wody dla wszystkich odbiorców z terenu 

Gminy Potok Wielki (oprócz odbiorców  z miejscowości Maliniec i Osówek) za 2019 roku wynosiła 

2,71 zł/ m³ plus  8% VAT.   

Cena opłaty za 1 m
3
 wody dla mieszkańców Maliniec, Osówek dostarczanej z Gminy 

Modliborzyce w 2019 roku wynosiła 2,98zł /m³ plus 8 % podatek VAT. 

Taryfa dla zbiorowego zaopatrzenia w wodę została skalkulowana przy założeniu zapewnienia 

wszystkim odbiorcom wysokiej jakości usług świadczonych przez Gminę Potok Wielki tj. ciągłą 

dostawę wody w wymaganej ilości, o odpowiadającej przepisom jakości. 

W celu poprawy jakości usług Gmina Potok Wielki prowadzi bieżącą i stałą kontrolę procesów 

produkcyjnych, co pozwala na natychmiastową reakcję w przypadku jakichkolwiek zakłóceń  

w procesie, a także na stałą kontrolę parametrów jakościowych. Stały nadzór nad jakością wody 

prowadzi, zgodnie z ustawowym obowiązkiem, Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna. 

Ponadto prowadzona jest regularna kontrola jakości wody podawanej do sieci w ramach monitoringu 

kontrolnego oraz w ramach monitoringu przeglądowego. Badania wykonuje na zlecenie akredytowane 

laboratorium zewnętrzne.  

Usługi w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wodę świadczone są dla wszystkich odbiorców 

usług w oparciu o takie same zasady technologiczne i techniczne. Dotyczy to zarówno budynków 
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jednorodzinnych i wielorodzinnych oraz budynków użyteczności publicznej, przeznaczonych na cele 

usługowo – handlowe i odbiorców przemysłowych. 

 Całkowity koszt utrzymania sieci wodociągowej i poszczególnych hydroforni w Popielarni, 

Zarajcu Potockim i Osinkach za 2019 rok wyniósł 372 109,16 zł, w ramach, którego były pokrywane 

uzasadnione wydatki związane z eksploatacją, utrzymaniem i rozwojem systemu wodociągowego na 

terenie Gminy Potok Wielki. 

Dla zapewnienia niezawodności dostaw wody, a także poprawy sprawności funkcjonowania 

infrastruktury wodociągowej, Gmina Potok Wielki nieustannie prowadzi działania remontowe 

eksploatowanych sieci i obiektów. Wydatki poniesione  w 2019 roku na całkowitą obsługę sieci 

wodociągowej wynoszą 284 401,69 zł. 

Gospodarka  ściekowa 

Gmina Potok Wielki w 2017 roku pozyskała środki z Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich 

na lata 2014-2020 na budowę 189 przydomowych oczyszczalni ścieków w miejscowościach,  

w których znajdują się cieki wodne tj. Maliniec, Osówek, Potoczek, Kolonia Potok Wielki, Wola 

Potocka, Stawki, Potok Wielki, Potok-Stany Kolonia, Radwanówka  i  Potok-Stany. Nazwa operacji: 

„Budowa przydomowych oczyszczalni ścieków w Gminie Potok Wielki – obszar z ciekami 

wodnymi”. 

Koszt całkowity operacji po rozstrzygnięciu przetargu na wykonywanie robót budowlano-

montażowych: 2 673 524,73zł, w tym kwota dofinansowania 1 251 263,00 zł. 

Realizacja operacji uległa opóźnieniu ponieważ w celu wyłonienia Wykonawcy robót 

przeprowadzono w 2019 roku trzy przetargi. Pierwsze dwa z ogłoszonych w 2019 roku unieważniono 

ze względu na przekroczenie zaoferowanych cen w stosunku do kwoty jaka Gmina zamierzała 

przeznaczyć na sfinansowanie zadania. Ostatecznie po przeprowadzeniu trzeciego przetargu w dniu 23 

lipca 2019 roku zawarto umowę z Wykonawcą na roboty budowlano-montażowe polegające na 

budowie przydomowych oczyszczalni  ścieków,. Od dnia podpisania umowy do 30 września 2019 

roku wybudowano 95 sztuk przydomowych oczyszczalni ścieków, które zaplanowano do wykonania 

w ramach I etapu.  I etap operacji został rozliczony z Urzędem Marszałkowskim. 

 

W roku 2018 ogłoszono dwa przetargi na wykonanie zadania. Obydwa zostały unieważnione ze 

względu na przekroczenie kwoty jaką  Zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie zadania.  

Zadanie planowane jest do wykonania w roku 2019 i 2020. Obecnie trwa procedura przetargowa 

w celu wyłonienia wykonawcy robót budowlanych.  

6.4. System gospodarowania odpadami 

W 2019 roku zostało odebranych i zagospodarowanych  od właścicieli nieruchomości zamieszkałych z 

terenu gminy 365,336 Mg odpadów komunalnych, w tym: 
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Kod Rodzaj odpadów komunalnych Mg 

200301  Niesegregowane (zmieszane) odpady komunalne 241 

 Odpady zbierane selektywnie (plastik, szkło, metal, papier) 90,2 

200307  Odpady wielkogabarytowe 18,3 

  Odpady budowlane 2,12 

  Odpady niebezpieczne 0,752 

  Zużyte urządzenia elektryczne i elektroniczne 2,324 

Ze względu na brak danych spowodowany wydłużeniem do dnia 30 czerwca 2020 roku 

terminów składania sprawozdań przez podmioty odbierające odpady komunalne nie dokonano 

obliczenia poziomów odzysku odpadów komunalnych. Z tego powodu również nie dokonano 

obliczenia poziomu ograniczenia masy odpadów komunalnych ulegających biodegradacji 

przekazanych do składowania w stosunku do masy tych odpadów wytworzonych w 2019 roku. 

 Dochody  i wydatki w ramach systemu gospodarowania odpadami komunalnymi na dzień 

31.12.2019 r. 

Dochody 

Wpływy z tytułu opłat za gospodarowanie odpadami stanowiły kwotę 372 003,77 zł. 

W roku 2019 nastąpiła zmiana stawek opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi.  

1. Do dnia 30.04.2019 roku obowiązywały następujące stawki: 

Odpady komunalne zbierane i odbierane w sposób selektywny: 

a)  dla nieruchomości zamieszkałych przez 1-3 mieszkańców – 7,00 zł miesięcznie od mieszkańca, 

b)  dla nieruchomości zamieszkałych przez 4-6 mieszkańców – 6,00 zł miesięcznie od mieszkańca, 

c) dla nieruchomości zamieszkałych przez 4-6 mieszkańców – 6,00 zł miesięcznie od mieszkańca, 

Odpady komunalne zbierane i odbierane w sposób nieselktywny: 

a) dla nieruchomości zamieszkałych przez 1-3 mieszkańców –14,00 zł miesięcznie od mieszkańca, 

b)  dla nieruchomości zamieszkałych przez 4-6 mieszkańców – 12,00 zł miesięcznie od 

mieszkańca, 

c) dla nieruchomości zamieszkałych przez 4-6 mieszkańców – 10,00 zł miesięcznie od 

mieszkańca, 

2. Od dnia 01.05.2019 roku obowiązywały następujące stawki: 

 Odpady komunalne zbierane i odbierane w sposób selektywny: 10,00 zł miesięcznie od mieszkańca, 

Odpady komunalne zbierane i odbierane w sposób nieselektywny: 20,00 zł miesięcznie od 

mieszkańca. 

Wydatki na funkcjonowanie systemu gospodarowania odpadami komunalnymi w roku 2019 wyniosły 

kwotę 421 035,46 zł. Różnica pomiędzy dochodami a wydatkami stanowiła  kwotę 49 031,69 zł. 
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6.5. Gospodarka mieszkaniowa i komunalna 

 W zasobie mieszkaniowym Gminy Potok Wielki znajduje się 20 lokali mieszkalnych  

w tym 15 mieszkań komunalnych i 5 mieszkań socjalnych o pow. ogólnej 911 m²  w tym:  

- powierzchnia użytkowa mieszkań komunalnych- 712 m², 

- powierzchnia użytkowa mieszkań socjalnych – 199m². 

Wszystkie mieszkania znajdują  się w budynkach stanowiących mienie komunalne gminy położonych 

w miejscowościach: 

1)  Potok Wielki (NZOZ Potok Wielki) – 2 mieszkania, 

2)  Potok Wielki 105 (dawny posterunek Policji)- 2 mieszkania, 

3) Potok Wielki  103  (agronomówka) – 1 mieszkanie, 

4) Potok Wielki 82A (lecznica)- 2 mieszkania, 

5)  Potok Wielki 104 (budynek PSP)-1 mieszkanie, 

6) Potok Wielki     (budynek apteki) – 1 mieszkanie, 

7) Potoczek 140 (budynek NZOZ Potoczek) – 3 mieszkania, 

8) Potok Stany 130 (budynek PSP)- 1 mieszkanie, 

9) Dąbrowica 13 (dawny budynek szkoły) – 2 mieszkania, 

10) Zarajec Potocki 58 (dawna szkoła)- 5 mieszkań. 

W roku 2019 przyznano jedno mieszkanie socjalne położone w miejscowości Zarajec Potocki o pow. 

31,38m².  Opiniowaniem i kwalifikowaniem wniosków o przydział mieszkań zajmuje się Społeczna 

Komisja Mieszkaniowa działająca przy Urzędzie Gminy w Potoku Wielkim. Na dzień 31 grudnia 

2019 roku niezamieszkałych mieszkań było 4, w tym jedno mieszkanie komunalne i 3 mieszkania 

socjalne o łącznej pow.170,62m². 

Lokale użytkowe: 

Gmina Potok Wielki jest właścicielem gruntów i budynków użytkowych stanowiących mienie 

komunalne gminy. W roku 2019  Gmina wydzierżawiała  lokale użytkowe i grunty położone w 

miejscowościach: 

- Potok Wielki (plac GS), 

- Potok Wielki ( pawilon handlowy), 

- Potok Wielki ( plac SKR), 

- Potok Wielki (Ośrodek Zdrowia), 

- Potok Wielki (lecznica), 

- Potok Wielki (budynek UG), 

- Potoczek (Ośrodek Zdrowia). 

W roku 2019  na podstawie zawartych umów dzierżaw Gmina Potok Wielki wydzierżawiała 

magazyny i lokale użytkowe o powierzchni użytkowej 3870,04 m²  oraz  grunty  

o powierzchni użytkowej 27 498,00m². 
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6.6.  Pomoc społeczna 

Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu umożliwienie 

osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie 

pokonać, wykorzystując własne  uprawnienia, zasoby i  możliwości.  

Pomoc społeczna polega w szczególności na: 

1) przyznawaniu i wypłacaniu świadczeń przewidzianych w odpowiednich ustawach, 

2) pracy socjalnej, 

3) prowadzeniu i rozwoju niezbędnej infrastruktury socjalnej, 

4) analizie i ocenie zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej, 

5) realizacji zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych, 

6) rozwijaniu nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych 

potrzeb.  

 Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej, przyczynami udzielania pomocy rodzinom i osobom 

mogą być: sieroctwo, bezdomność, bezrobocie, niepełnosprawność, długotrwała lub ciężka choroba, 

przemoc w rodzinie, potrzeba ochrony macierzyństwa lub wielodzietności, bezradność w sprawach 

opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach 

niepełnych lub wielodzietnych, brak umiejętności w przystosowaniu do życia młodzieży opuszczającej 

placówki opiekuńczo-wychowawcze, trudność w integracji osób, które otrzymały status uchodźcy, 

trudność w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego, alkoholizm lub narkomania, 

zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa, klęska żywiołowa lub ekologiczna.  

 Prawo do świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej przysługuje:  

1) osobie samotnie gospodarującej, której dochód nie przekracza 701,00 zł., 

2) osobie w rodzinie, w której dochód na osobę nie przekracza kwoty 528,00 zł.,     

3) rodzinie, której dochód nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego  na osobę 

 w rodzinie określonego w ustawie o pomocy społecznej.  

 Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej dochód z 1 ha przeliczeniowego wynosi 308,00 zł 

miesięcznie.   

W 2019 roku Ośrodek Pomocy Społecznej w Potoku Wielkim realizował zadania  

w postaci przyznawania i wypłacania następujących świadczeń: 

1. Zasiłek stały  

Zasiłek stały przysługuje: 

1) pełnoletniej osobie samotnie gospodarującej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub 

całkowicie niezdolnej do    pracy, jeżeli jej dochód jest niższy od kryterium dochodowego osoby 

samotnie gospodarującej; 
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2) pełnoletniej osobie pozostającej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub 

całkowicie niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochód, jak również dochód na osobę  

w rodzinie są niższe od kryterium dochodowego na osobę w rodzinie. 

Zasiłek stały ustala się w wysokości: 

1)  w przypadku osoby samotnie gospodarującej - różnicy między kryterium dochodowym osoby 

samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby, z tym, że kwota zasiłku nie może być wyższa 

niż 645,00 zł miesięcznie; 

 w przypadku osoby w rodzinie - różnicy między kryterium dochodowym na osobę  

w rodzinie a dochodem na osobę w rodzinie. 

 W roku 2019 Ośrodek wypłacił zasiłki stałe 22 osobom ( 221 świadczeń) na kwotę 

     129 061,60 zł.  

Składki  na ubezpieczenie zdrowotne dla tych osób na kwotę  11 557,48  zł . 

2)  Zasiłek okresowy  

Zasiłek okresowy przysługuje w szczególności ze względu na długotrwałą chorobę,  

i niepełnosprawność, bezrobocie, możliwość utrzymania lub nabycia uprawnień do świadczeń  

z innych systemów zabezpieczenia społecznego. Zasiłek okresowy przysługuje: 

- osobie samotnie gospodarującej, której dochód jest niższy od kryterium dochodowego osoby 

samotnie gospodarującej; 

- osobie w rodzinie, której dochód jest niższy od kryterium dochodowego rodziny. 

Wysokość zasiłku okresowego ustala się: 

- w przypadku osoby samotnie gospodarującej – do wysokości różnicy między kryterium 

dochodowym osoby samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby; 

- w przypadku rodziny – do wysokości różnicy między kryterium dochodowym rodziny  

a dochodem tej rodziny. 

Zasiłki okresowe w 2019 r. otrzymało 59 osób ( świadczeń 314 ) na łączną kwotę          

126 292,94 zł. 

3)  Zdarzenia losowe 

W wyniku sytuacji nagłych, kryzysowych ( śmierć, nagła choroba) w 2019r. Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Potoku Wielkim objął pomocą 2 osoby na kwotę 3 000,00 zł. , w formie zasiłku 

celowego z zadań własnych gminy.  

4)  Zasiłki celowe i w naturze 

W celu zaspokojenia niezbędnej potrzeby  bytowej może być przyznany zasiłek celowy.   Zasiłek 

celowy może być przyznany w szczególności na pokrycie części lub całości kosztów zakupu 

żywności, leków i leczenia, opału, odzieży, niezbędnych przedmiotów użytku domowego, drobnych 

remontów i napraw w mieszkaniu, a także kosztów pogrzebu.    

 W szczególnie uzasadnionych przypadkach osobie i rodzinom o dochodach przekraczających 

kryterium dochodowe Ośrodek przyznawał specjalny zasiłek celowy.  
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Zasiłek ten przysługuje w wysokości nie przekraczającej odpowiednio kryterium dochodowego 

osoby samotnie gospodarującej lub rodziny i nie podlega zwrotowi. 

W 2019  roku  zasiłki celowe  otrzymało 13 osób na kwotę  6 680,81 zł, oraz specjalne zasiłki celowe  

otrzymało 36 osób  na kwotę 18 604,00 zł. 

      Realizacja pomocy społecznej może nastąpić dopiero po kompletnym rozpoznaniu środowiska 

(łącznie z ustaleniem dochodu, możliwości uzyskania dodatkowych źródeł dochodu, sytuacji 

zdrowotnej, stosunków rodzinnych, warunków mieszkaniowych). Wymaga to wielokrotnych wizyt  

w środowisku, kontaktów z zakładami pracy, służbą zdrowia, zakładami karnymi, ZUS, KRUS, PUP, 

dyrekcjami szkół i samorządami. 

 Zadaniem obowiązkowym pomocy społecznej  jest również praca socjalna, która polega na 

pomocy rodzinie w sposób niematerialny. Pracownik socjalny musi posiadać umiejętność 

nawiązywania kontaktów z podopiecznym, obiektywnie oceniać sytuacje i samodzielnie podejmować 

decyzje. W ramach pracy socjalnej rozwiązywanych jest wiele problemów nie podlegających 

ewidencji statystycznej np.: pomoc w uzyskaniu świadczeń rentowych, kompletowaniu dokumentów 

w różnych sprawach, kontakty z poradnią zdrowia psychicznego.   

W 2019 roku pracownicy socjalni interweniowali w środowisku 14 razy (były to informacje 

osobiste, telefoniczne, pisemne, w tym anonimowe). 

 W jednym przypadku, w związku z otrzymaniem informacji ze środowiska o niepokojącej 

sytuacji w rodzinie z terenu naszej gminy, a tym samym konieczności świadczenia pracy socjalnej  

w środowisku Kierownik OPS zwrócił się z prośbą o zapewnienie przez Policję asysty dla 

pracowników socjalnych zgodnie z art. 107 ust. 3a i 3b ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej: 

- skierowanie wniosku do Sądu Rejonowego w Janowie Lubelskim o umieszczenie uczestnika 

postępowania w domu pomocy społecznej bez zgody.  

- zawiadomienie do Prokuratury Rejonowej w Janowie Lubelskim o podejrzeniu możliwości 

popełnienia przestępstwa zgodnie z art. 207 § 1a kodeksu karnego. 

Pozostałe interwencje zakończyły się na etapie pracy socjalnej.  

 

     5) Usługi opiekuńcze 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Potoku Wielkim organizował osobom samotnym, które  

z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagały pomocy innych osób, a były jej 

pozbawione, pomoc w formie usług opiekuńczych. W okresie sprawozdawczym 8 osób skorzystało  

z tej formy wsparcia. Zadanie jest realizowane z zadań własnych, a na realizację tego zadania  

wydatkowano kwotę 46 013,38 zł. 
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6) Wynagrodzenie za sprawowanie opieki 

W przypadku sprawowania opieki prawnej nad osobą ubezwłasnowolnioną przysługuje 

wynagrodzenie za sprawowanie opieki. Ustanowienie opiekuna prawnego następuje na podstawie 

orzeczenia sądu. W 2019r. Ośrodek wypłacił wynagrodzenie  w wysokości 3 600 zł Do 

wynagrodzenia za opiekę przysługuje 1,5 % jako koszty obsługi otrzymanej dotacji celowej ( 54 zł ). 

 

7) Domy Pomocy Społecznej 

Do domu pomocy społecznej w 2019 roku nie skierowano żadnej osoby. Łącznie w 2019 roku 7 osób 

pochodzących z Gminy Potok Wielki zamieszkiwało w domach pomocy społecznej ( 6 osób w DPS  

w Janowie Lubelskim, 1 osoba w DPS w Dębicy). Całkowity pobyt za jedną osobę ponosiła rodzina 

(wygaszenie maj 2019r)  Koszty związane z pobytem osób w DPS stanowią kwotę : 167 573,41.  

 

8) Utrzymanie Ośrodka 

Wydatki budżetowe na utrzymanie Ośrodka w roku 2019 zrealizowano w wysokości 384 904,23 zł  

w tym : 

- wydatki budżetowe z dotacji celowej wyniosły -   129 911,21    zł 

- wydatki ze środków budżetu  gminy wyniosły -    254 993,02   zł 

Struktura wydatków przedstawia się następująco : 

a) wynagrodzenia i pochodne : 

- wynagrodzenia osobowe                                          271 867,47 zł 

- dodatkowe wynagrodzenia roczne                              20 555,76 zł 

- pochodne od wynagrodzeń/składki na ubezpieczenie 

społeczne i fundusz pracy                                            55 732,87 zł 

- wynagrodzenia bezosobowe                                         3 600,00 zł 

b) utrzymanie ośrodka i wydatki rzeczowe : 

-  wydatki rzeczowe i remontowe                                   9 623,64 zł            

- prowizje bankowe, usługi pocztowe i telefoniczne     15 687,37 zł 

- delegacje służbowe i ubezpieczenie mienia                   1 434,53 zł 

- fundusz socjalny                                                             6 402,59 zł 

 

9) Wypoczynek dzieci i młodzieży 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Potoku Wielki współpracuje z: 

-  Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Janowie Lubelskim, w ramach wspólnych starań 13 

dzieci z terenu Naszej gminy skorzystało z wypoczynku letniego. Kwalifikacja na wypoczynek 

następuje zgodnie z wytycznymi Kuratorium Oświaty w Lublinie : nabór dokonywany jest z 

spośród dzieci w wieku szkolnym z rodzin najuboższych  
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i zagrożonych wykluczeniem społecznym z uwzględnieniem kryterium dochodowego, zgodnie z 

ustawą o pomocy społecznej. W 2019r. dzieci wypoczywały: 

* w okresie od 27 lipca 2019r. do 7 sierpnia 2019r. w miejscowości Biały Dunajec, 

* w okresie od 6 sierpnia 2019r. do 17 sierpnia 2019r. w miejscowości Rabka. 

      - Kasą Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w Janowie Lubelskim. Wypoczynek 11 dzieci    

        odbywał się w miejscowościach Jarosławiec w terminie od 26 lipca 2019 r. do 4 sierpnia 2019r.   

       Rodzice dopłacali do kolonii 350 zł. na każde dziecko.  

 

10) Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 

 W 2019 roku wydano 165 skierowań dla 443 osób do udziału w Programie, kryterium 

dochodowe wynosiło: 

 1 402,00 zł dla osoby samotnie gospodarującej 

  1 056,00 zł  przypadku osoby w rodzinie. 

11) „Pomóż dzieciom przetrwać zimę” 

 Wzorem lat ubiegłych  Ośrodek nasz uczestniczył w Ogólnopolskiej Akcji Charytatywnej  „Pomóż 

dzieciom przetrwać zimę”. W 2019r. z tej formy wsparcia skorzystało 12 dzieci z 3 rodzin z  terenu 

Naszej Gminy. 

 
Realizacja zadań z zakresu świadczeń rodzinnych 

Ustawa z dnia  28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 111) nałożyła 

na gminy obowiązek wypłaty świadczeń rodzinnych. Świadczenia rodzinne i koszty ich obsługi, 

składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego oraz składki na 

ubezpieczenie zdrowotne są finansowane w formie dotacji celowej z budżetu państwa.  

Świadczeniami rodzinnymi wypłacanymi przez Ośrodek w 2019 roku były:  

- zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku rodzinnego, 

- świadczenia opiekuńcze: zasiłek pielęgnacyjny  i świadczenie pielęgnacyjne, 

- jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka. 

Prawo do zasiłku rodzinnego przysługuje, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę albo 

dochód osoby uczącej się nie przekracza kwoty 674,00 zł. W przypadku gdy członkiem rodziny jest 

dziecko legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o 

znacznym stopniu niepełnosprawności, zasiłek rodzinny przysługuje, jeżeli dochód rodziny w 

przeliczeniu na osobę albo dochód osoby uczącej się nie przekracza kwoty 764,00 zł. Zgodnie z 

ustawą o świadczeniach rodzinnych, prawo do zasiłku rodzinnego przysługuje do ukończenia przez 

dziecko 18 roku życia lub nauki w szkole, jednak nie dłużej niż do ukończenia 21 roku życia, albo 24 



                  RAPORT O STANIE GMINY POTOK WIELKI 

81 

 

roku życia, jeżeli kontynuuje naukę w szkole lub w szkole wyższej i legitymuje się orzeczeniem o 

umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności. 

Do zasiłku rodzinnego przysługują dodatki z tytułu:   

1) urodzenia dziecka; 

2) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego; 

3) samotnego wychowywania dziecka; 

4) wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej; 

5) kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego; 

6) rozpoczęcia roku szkolnego; 

7) podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania. 

Rozdział 85502 Świadczenia rodzinne:  

        

Nazwa świadczenia Wydatki Liczba świadczeń 

zasiłki rodzinne 483 211,00  zł 4067 

dodatek z tytułu urodzenia dziecka 14 000,00 zł 14 

dodatek z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie 

korzystania z urlopu wychowawczego 

9 880,00 zł 26 

dodatek z  tytułu samotnego wychowywania dziecka 11 966,00 zł 62 

dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego 

17 050,00 zł 159 

dodatek z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego 24 889,10 zł 144 

dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w szkole  

poza miejscem zamieszkania na pokrycie wydatków        61 327,00 zł                    74 

wynagrodzenia wraz z pochodnymi 33 874,78 zł 12 

 pozostałe wydatki /fundusz socjalny/ 1 229,30 zł  

usługi pozostałe/ prowizje, licencje/  2 361,10 zł  

dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie 

wielodzietnej 

68 970 zł 726 

jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka 30 000,00 zł 30 

zasiłki pielęgnacyjne 178 869,92 zł 190 

świadczenia z funduszu alimentacyjnego 91 850,00 zł 231 

świadczenie pielęgnacyjne 149 805,00 zł 95 

specjalny zasiłek opiekuńczy 30 354,00 zł 50 

składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 31 965,80 zł         104 

świadczenia rodzicielskie 115 261,10 zł 123 

zasiłki rodzinne „ złotówka za złotówkę” 35 519,10 zł 750 

wsparcie kobiet w ciąży i rodzin „ Za życiem” 0,00 zł 0 

RAZEM   1 392 383,20 zł  

  

Zasiłek pielęgnacyjny przyznaje się w celu częściowego pokrycia wydatków wynikających  

z konieczności zapewnienia osobie niepełnosprawnej opieki i pomocy innej osoby w związku 

z niezdolnością do samodzielnej egzystencji. Zasiłek pielęgnacyjny przysługuje niepełnosprawnemu 

dziecku; osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 roku życia, jeżeli legitymuje się orzeczeniem  
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o znacznym stopniu niepełnosprawności; osobie, która ukończyła 75 lat. Zasiłek pielęgnacyjny 

przysługuje także osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 roku życia legitymującej się 

orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, jeżeli niepełnosprawność powstała  

w wieku do ukończenia 21 roku życia. W 2019 r. Ośrodek Pomocy Społecznej  wypłacił 945 zasiłków  

pielęgnacyjnych  na łączną kwotę  178 869,92   zł.  

Świadczenie pielęgnacyjne z tytułu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej 

przysługuje: 

1) matce albo ojcu, 

2) opiekunowi faktycznemu dziecka, 

3) osobie będącej rodziną zastępczą spokrewnioną w rozumieniu ustawy  z dnia 9 czerwca 2011r. 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

4) innym osobom, na których zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. –  Kodeks 

rodzinny i opiekuńczy ciąży obowiązek alimentacyjny, z wyjątkiem osób o znacznym stopniu 

niepełnosprawności, 

– jeżeli nie podejmują lub rezygnują z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu 

sprawowania opieki nad osobą legitymującą się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności 

albo orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej 

opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej 

egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego 

leczenia, rehabilitacji i edukacji.   

  W 2019r. Ośrodek wypłacił 95 świadczeń pielęgnacyjnych na kwotę  149 805,00  zł. 

Na ubezpieczenia zdrowotne za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne Ośrodek 

wydatkował kwotę 31 965,80 zł  /104 świadczenia /. 

 Z funduszu alimentacyjnego wypłaconych zostało  190 świadczeń  na  kwotę  91 850,00 zł. 

 

Program „ Rodzina 500 plus” 

Ustawa z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci ( tj. Dz. U z 2019 

poz. 2407 z późn.zm) nałożyła na gminę obowiązek udzielania wsparcia w postaci przyznawania 

świadczeń wychowawczych. Prawo do świadczenia wychowawczego przysługuje osobom 

zamieszkałym na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej przez okres w jakim mają otrzymywać 

świadczenie wychowawcze, chyba że przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego 

lub dwustronne umowy międzynarodowe o zabezpieczeniu społecznym stanowią inaczej.  

Celem świadczenia wychowawczego jest częściowe pokrycie wydatków związanych  

z wychowywaniem dziecka, w tym opieką nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb życiowych. 

Świadczenie wychowawcze przysługuje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo 

opiekunowi prawnemu dziecka do dnia ukończenia przez dziecko 18 roku życia.  
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Świadczenie wychowawcze przysługuje bez względu na osiągany dochód w rodzinie do dnia 

ukończenia przez dziecko 18 roku życia.  

W roku 2019 nasz Ośrodek wypłacił świadczenia wychowawcze dla 443 rodzin na kwotę 

3 633 272,70 zł ( 7 298 świadczeń). Wynagrodzenie wraz z pochodnymi dla jednego pracownika 

37 611,81 zł, wydatki rzeczowe, usługi pozostałe/ prowizje, szkolenia 9 365,81 zł, pozostałe wydatki 

(fundusz socjalny ) 1 229,30 zł. Łącznie na w/w zadanie Ośrodek nasz wydatkował kwotę 

3 681 479,62 zł. 

Od 2018r  ustanowione zostało  świadczenie  ,, Dobry Start” . Dla każdego uczącego się 

dziecka, na podstawie, którego rodziny otrzymają raz w roku 300 zł na każde dziecko uczące się  

w szkole – bez względu na dochody. Świadczenie "Dobry Start" przysługuje raz w roku na 

rozpoczęcie roku szkolnego dla dzieci do ukończenia 20 roku życia. Dzieci niepełnosprawne uczące 

się w szkole otrzymają je do ukończenia przez nie 24 roku życia.  

Aby otrzymać wsparcie, należy złożyć wniosek. Może to zrobić mama lub tata dziecka, 

opiekun prawny lub opiekun faktyczny dziecka, a w przypadku dzieci przebywających w pieczy 

zastępczej – rodzic zastępczy, osoba prowadząca rodzinny dom dziecka lub dyrektor placówki 

opiekuńczo-wychowawczej. Wnioski o świadczenie są przyjmowane i realizowane przez te same 

instytucje , które realizują obecnie świadczenie wychowawcze w ramach programu „Rodzina 500+”.  

Wniosek – podobnie jak wnioski o świadczenie wychowawcze z programu „Rodzina 500+” – 

należy składać już od: 

 1 lipca online przez stronę Ministerstwa Rodziny empatia.mrpips.gov.pl oraz przez 

bankowość elektroniczną, 

 od 1 sierpnia droga tradycyjną (papierową) w Ośrodku Pomocy Społecznej w Potoku 

Wielkim 

Świadczenie nie przysługuje na dzieci uczęszczające do przedszkola oraz dzieci realizujące roczne 

przygotowania przedszkolne w tzw. zerówce w przedszkolu lub szkole. 

  Od 2019 roku prawo do świadczenia „Dobry Start „ zostało rozszerzone na dzieci, które we 

wrześniu zaczną naukę w szkołach policealnych oraz dla dorosłych. 

Na świadczenie „Dobry start” w 2019r. Ośrodek wypłacił 571 świadczeń na kwotę 171 300,00 

zł  dla 375 osób. Wynagrodzenia z pochodnymi 4 439,36 zł oraz usługi pozostałe licencja/druki/ 

1 142,00 zł. Łącznie 176 881,36 zł. 

 

 

https://www.gazetaprawna.pl/tagi/prawo
https://serwisy.gazetaprawna.pl/emerytury-i-renty/tematy/s/swiadczenia
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Karty Dużej Rodziny 

Zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 27 maja 2014r. w sprawie szczegółowych 

warunków realizacji rządowego programu dla rodzin wielodzietnych OPS w Potoku Wielkim 

realizował zadanie w formie przyznawania Karty Dużej Rodziny. W 2019 roku  wydano 165 Kart 

Dużej Rodziny. Koszty obsługi  Karty Dużej Rodziny finansowane są w całości z budżetu Wojewody. 

Na obsługę Karty Dużej Rodziny i wydatki rzeczowe Ośrodek wydatkował kwotę  508 zł. 

 

Zespół interdyscyplinarny 

W 2019 roku odbyło się 6 spotkań zespołu interdyscyplinarnego zgodnie z ustawą  

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. Ponadto 23 razy  zbierała się  grupa robocza. Na posiedzenia 

grup zapraszane były osoby doznające przemocy w rodzinie i wzywane osoby stosujące przemoc.  

W 2019 roku 15 rodzin objętych było procedurą „Niebieskiej Karty” (10 NK nowych,  w 2019r, 

natomiast 5 NK z poprzednich lat ). 

Na działalność  Zespołu Interdyscyplinarnego Ośrodek wydatkował kwotę  1 998,82 zł/ usługi 

pocztowe/. 

 

Pozostała działalność 

1. Wydatki rzeczowe: utrzymanie lokalu socjalnego w Zarajcu Potockim, na ten cel OPS wydatkował 

kwotę 1 938,09 zł (zakup węgla). 

2. Zgodnie z zawartym porozumieniem z Powiatowym Urzędem Pracy w Janowie Lubelskim  

w sprawie organizacji prac społecznie użytecznych,  w roku 2019  Ośrodek nasz skierował 4 osoby 

(23 świadczenia) do w/w prac. Na wynagrodzenie za prace społecznie użyteczne wydatkowano kwotę  

7 550,60 zł ( refundacja z PUP 4 530,36 zł ( 60 %),  z zadań własnych 3 020,24 (40 %). 

 

Program Opieka Wytchnieniowa 

W 2019 roku Ośrodek Pomocy Społecznej w Potoku Wielkim realizował  

w ramach Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej  

program pod nazwą ,,Opieka Wytchnieniowa”- edycja 2019 – Moduł I- Opieka wytchnieniowa  

w formie pobytu dziennego, ze środków Solidarnościowego Funduszu Wsparcia Osób 

Niepełnosprawnych. 

Całkowity koszt programu stanowił kwotę 11 127,53 zł, w tym poza budżetem kwota 8 919,62 zł 

oraz kwota 2 207,91 zł z budżetu gminy jako wkład własny. Na potrzeby realizacji zostało zatrudnione 

3 opiekunki na umowę zlecenie. W  Programie uczestniczyło 6 osób ze znacznym stopniem 

niepełnosprawności. Program „Opieka Wytchnieniowa” wykonywany był w miejscu zamieszkania 

osoby niepełnosprawnej w formie pobytu dziennego, w ilości 4 godziny tygodniowo. Łączna liczba 

godzin usług Opieki Wytchnieniowej w formie pobytu dziennego świadczonych na rzecz osób 

niepełnosprawnych wynosiła 368 godzin.  
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6.7. Oświata i edukacja 

          W roku 2019 na terenie Gminy Potok Wielki funkcjonowały trzy Publiczne Szkoły 

Podstawowe: im. Ofiar Katynia w Potoku Wielkim, im. Jana Pawła II w Potoczku, im. Romualda 

Traugutta w Potoku-Stanach oraz Samorządowy Zespół Oświaty w Potoku Wielkim. 

        W miesiącu wrześniu 2019r. naukę rozpoczęło łącznie 477 uczniów z tego:  

Szkoła 

Liczba uczniów 

Razem 

szkoła 

podstawowa 

oddział 

przedszkolny 

punkt 

przedszkolny 

PSP Potok Wielki 121 18 12 151 

PSP Potoczek 118 36 0 154 

PSP Potok- Stany 111 16 45 172 

Razem 350 70 57 477 

 

Zatrudnienie nauczycieli na 1 września 2019r. wyniosło: 

Szkoła 

Liczba nauczycieli 

Etaty stażyści kontraktowi mianowani dyplomowani Razem 

PSP Potok Wielki 1 2 4 15 22 16,84 

PSP Potoczek 0 3 2 18 23 17,22 

PSP Potok- Stany 1 5 5 16 27 22,04 

Razem 2 10 11 49 72 56,1 

     

          Zatrudnienie pracowników niebędących nauczycielami w szkołach na dzień 1 września 2019r 

wyniosło: 

   Szkoła          Osoby            Etaty 

PSP w Potoku Wielki               7              7 

PSP w Potoczku              5              5 

PSP w Potoku-Stanach              9              8,5 

   Razem             21             20,5 
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   Ogółem wydatki na oświatę wyniosły  7.053.790,01zł. i zostały pokryte z: subwencji 

oświatowej w kwocie 4.302.629,00zł., dotacji celowych w wysokości  250.744,56zł.  oraz środków 

własnych Gminy w wysokości 2.500.416,45zł. 

Według Ministerstwa Edukacji Narodowej subwencja oświatowa za 2019r. na jednego ucznia 

wyniosła 5.593zł., natomiast faktyczne wydatki na jednego ucznia stanowiły kwotę:      

Publiczna Szkoła Podstawowa w Potoku Wielkim 12.474,15zł. 

Publiczna Szkoła podstawowa w Potoczku 14.145,34zł. 

Publiczna Szkoła Podstawowa w Potoku-Stanach 15.478,48zł. 

   

Koszt roczny utrzymania jednego dziecka w Punktach Przedszkolnych  w Potoku Wielkim  

i Potoku-Stanach wyniósł 8.963,91zł. i został pokryty z dotacji w wysokości 1.403zł. oraz środków 

własnych Gminy w kwocie 7.560,91zł.         

Wykonanie budżetu za rok 2019 przedstawia się następująco: 

Wydatki na płace i pochodne       5.862.580,26 

Odpis na ZFŚS                                256.294,50  

Dowożenie uczniów                        126.722,05 

Doskonalenie zawodowe n-li             7.452,00 

Dodatek wiejski dla n-li                 237.482,84 

Wydatki majątkowe                          12.527,76 

Pozostałe wydatki rzeczowe           356.119,31 

Stypendia szkolne                           104.780,00 

Podręczniki                                       29.919,55 

Dotacje za dzieci                               59.911,74 

Ogółem wydatki                           7.053.790,01             

Wydatki  sfinansowano z: 

Subwencji oświatowej                   4.302.629,00 

Środków własnych Gminy             2.500.416,45 

Dotacji celowych ogółem w tym:     250.744,56 

Pomoc materialna                               83.824,00 

Podręcznik                                          29.919,55 

Aktywna tablica                                 14.000,00 

Wychowanie przedszkolne               123.001,01 
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        W stosunku do kwoty wydatkowanej subwencja oświatowa stanowiła – 61,00%, środki własne 

Gminy – 35,45% i dotacje celowe – 3,55%. 

Jak wynika z wykonania budżetu za 2019r. subwencja oświatowa w 73,39% pokryła wydatki na płace 

i pochodne. 

        W 2019 roku z pomocy materialnej o charakterze socjalnym zgodnie z art. 90d ustawy o systemie 

oświaty skorzystało 80 uczniów. 

        W celu zapewnienia uczniom objętych obowiązkiem szkolnym dostępu do bezpłatnych 

podręczników i materiałów ćwiczeniowych przeznaczonych do obowiązkowych zajęć edukacyjnych  

z zakresu kształcenia ogólnego zakupiono podręczniki i materiały ćwiczeniowe na kwotę -

29.919,55zł. 

        W ramach Rządowego programu rozwijania szkolnej infrastruktury „Aktywna tablica” 

skorzystała Publiczna Szkoła Podstawowa w Potoczku (14.000,00zł  stanowiła dotacja a 3.500,00zł  

środki własne Gminy). 

        W Publicznej Szkole Podstawowej w Potoku Wielkim wyłożono płytkami pomieszczenia dwóch 

sal lekcyjnych na kwotę 9.721,53zł. 

        W okresie wakacyjnym w Punkcie Przedszkolnym w Dąbrowicy zrealizowano zadanie 

inwestycyjne, którego celem była modernizacja szamba na kwotę 12.527,76zł. oraz ułożono panele 

podłogowe w sali na kwotę 2.027,66zł. 

        W 2019r. z budżetu szkół zakupiono farby do pomalowania sal lekcyjnych, trzy laptopy, kosę 

Stihl oraz drobne pomoce naukowe. 

        W Publicznych Szkołach Podstawowych funkcjonowały świetlice i stołówki szkolne. Uczniowie 

mieli zapewnione dwu daniowe obiady w kwocie 2,00zł. od stycznia do czerwca 2019r. a od września 

w kwocie 2,50zł. Ogółem dożywianych było 496 uczniów z czego dla 90 uczniów koszt dożywiania 

pokrywał Ośrodek Pomocy Społecznej w Potoku Wielkim. 

        W 2019r. uczniowie dowożeni byli do Szkół przez PPHU Jan Majkut, Potok Wielki 112  

i Przewóz osób Żuraw Wojciech Potok Wielki 22. Uczniów którym Gmina miała obowiązek zwrotu 

kosztu zakupu biletu miesięcznego zgodnie z ustawą Prawo oświatowe (3 i 4 km) było 140. Gmina 

dodatkowo w okresie zimowym od grudnia do lutego dopłacała 116 uczniom po 20,00zł. do biletu. 

6.8. Kultura 

Na terenie Gminy Potok Wielki funkcjonuje: 
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1) Gminny Ośrodek Kultury mieszczący się w miejscowości Potok Wielki i obejmujący Lokalne 

Centrum Kultury w Potoku-Stanach, 

2) Gminna Biblioteka Publiczna w Potoku Wielkim oraz jej filia w Potoczku. 

Gminny Ośrodek Kultury 

Głównymi zadaniami realizowanymi przez GOK są; 

- organizowanie imprez kulturalnych, 

- upowszechnianie i promocja kultury lokalnej, 

- rozbudowywanie i zaspakajanie potrzeb kulturalnych mieszkańców. 

 Skład personalny: dyrektor – 1 etat, pracownik gospodarczo techniczny – 1 etat, instruktor ds. 

wychowania muzycznego – ¾ etatu, sprzątaczka – ¾ etatu. 

1. Najważniejsze imprezy cykliczne i wydarzenia okolicznościowe to: 

- Dni Gminy Potok Wielki – Międzypowiatowy Przegląd Kapel i Śpiewaków Weselnych – 

impreza organizowana w miejscowości Potok Wielki, 

- Dzień Karpia Królewskiego – impreza o zasięgu regionalnym organizowana  

w miejscowości Maliniec, 

- Międzypowiatowy Przegląd Twórczości Lokalnej – impreza organizowana  

w miejscowości Potok-Stany (Lokalne Centrum Kultury), 

oraz inne imprezy: 

- Orszak Trzech Króli, 

- Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy, 

- Opłatek Samorządowy, 

- organizacja Dnia Babci i Dziadka, 

- organizacja imprezy integracyjnej zespołów działających przy GOKu, 

- organizacja zajęć w ferie zimowe dla dzieci i młodzieży, 

- pomoc przy oprawie muzycznej Wieczoru Kolęd w Publicznej Szkole Podstawowej  

w Potoku-Stanach, Misterium Męki Pańskiej, 

- pomoc przy oprawie muzycznej uroczystości Festiwalu Piosenki Maryjnej  

i Patriotycznej dla Publicznej Szkoły Podstawowej w Potoczku i Gminnego Dnia Dziecka, 

- organizacja zawodów sportowo –pożarniczych, 

- organizacja Dnia Strażaka i imprez strażackich, 

- organizacja festynu dla dzieci i młodzieży – Powitanie wakacji, 

- cykliczne spotkania Klubu Seniora każdego miesiąca, 

- cykliczne spotkania Klubu Emeryta i Rencisty każdego miesiąca, 

-  bal Andrzejkowy Klubu Seniora, 

- współorganizacja Dnia Seniora, 

- organizacja Mikołajek, 
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- organizacja jubileuszu 35-lecia Zespołu Śpiewaczego Stanianki. 

 

 

 2. Organizacja Konkursów i Przeglądów w GOK w Potoku Wielkim: 

- Otwarty Turniej w Tenisie Stołowym o Puchar Wójta Gminy, 

- Turniej Tenisowy o Puchar Prezesa Gminnego ZOSP RP, 

- Turniej Wiedzy Pożarniczej, 

- Eliminacje Gminne Małego Konkursu Recytatorskiego, 

- Eliminacje Gminne Wojewódzkiego Przeglądu Teatrów Dziecięcych i Młodzieżowych, 

- Międzypowiatowy Przegląd Kapel i Śpiewaków Weselnych, 

- Eliminacje Gminne Śpiewający Słowik 

- Międzypowiatowy Przegląd Twórczości Lokalnej. 

3. Imprezy rekreacyjne: 

- współorganizacja turnieju piłki nożnej Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych, 

- współorganizacja turnieju piłki nożnej amatorskich drużyn piłkarskich, 

- współorganizacja turnieju piłki siatkowej. 

4. Udział poza terenem gminy reprezentantów GOK w przeglądach i konkursach: 

- Międzypowiatowy Przegląd Kolęd i Pastorałek w Modliborzycach, 

- Tradycyjny Przegląd Kolęd w Polichnie, 

- Międzypowiatowy Przegląd Kapel i Śpiewaków – Jarmark Janowski, 

- Majówka Tradycyjna w Modliborzycach, 
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- Majówka w Blinowie, 

- Majówka w Zakrzówku. 

5. Współpraca z innymi instytucjami: 

- współpraca ze szkołami z terenu naszej gminy, 

- współpraca z Gminną Biblioteką  Publiczną z Potoka Wielkiego oraz z Biblioteką  

w Stojeszynie, 

-  współpraca z Domami Kultury z Powiatu Janowskiego oraz Kraśnickiego, 

-  współpraca z Klubem Seniora, 

- współpraca z LGD „Leśny Krąg”, 

-  współpraca z GLKS i OSP z terenu Gminy Potok Wielki, 

- współpraca ze Stowarzyszeniem Towarzystwo Przyjaciół Gminy Potok Wielki. 

6.   Zajęcia stałe: 

- od wtorku do piątku - nauka gry na instrumentach muzycznych: gitarze klasycznej  

i elektrycznej, akordeonie, keyboardzie, perkusji i instrumentach perkusyjnych oraz zajęcia 

wokalne, 

- w środy próby zespołu Małolaty, 

- w czwartki próby Kapeli z Potoka Wielkiego, 

- próby zespołu Stanianki – na życzenie, 

- wtorki i piątki zajęcia rekreacji ruchowej, 

- wtorki zajęcia baletowe 2 grupy, 

- środy zajęcia tańca nowoczesnego dla dzieci i młodzieży, 

- środy warsztaty rękodzieła od września do czerwca, 

- od wtorku do soboty GOK udostępnia: świetlicę (video, telewizja, muzyka, 

kawiarenka internetowa ), salę widowiskową do gry w tenisa stołowego, siłownię (atlas do 

ćwiczeń, rowerki, orbitrek, wioślarz, bieżnia), zajęcia plastyczne rękodzieła co tydzień  

w Lokalnym Centrum Kultury w Potoku-Stanach. 

  Gminna Biblioteka Publiczna 

Do zadań Gminnej Biblioteki Publicznej należy rozwijanie i zaspakajanie potrzeb czytelniczych 

i informacyjnych mieszkańców. Z roku na rok zwiększa się zasób księgozbioru, co przekłada się na 

wzrost czytelnictwa. 

Biblioteka w 2019 r. pozyskała i wydatkowała 104 928,26 zł dochodów, w tym:  

z dotacji  Gminy Potok Wielki 92 276,63 zł, dopisane odsetki na rachunku bankowym 0,66 zł, oraz 4 

269,00 zł dotacja z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Stan środków pieniężnych  

i należności na dzień 31 grudnia 2019 r. wynosi 0,00 zł, natomiast stan zobowiązań 101,17 zł w tym 

zobowiązań wymagalnych brak.   
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Stan woluminów, zgodnie ze sprawozdaniem przedłożonym do Miejsko- Powiatowej Biblioteki 

Publicznej w Janowie Lubelskim wynosi 14 982 pozycji o wartości 218 384,37 zł z tego: 

Placówka Stan księgozbioru 

razem 

W tym: 

dla dzieci i 

młodzieży 

dla dorosłych Inne 

GBP 9 617 2 567 5 671 1 379 

Filia 5 365 2 431 2 690 244 

Ogółem 14 982 4 998 8 361 1 623 

Liczba czytelników na dzień 31 grudnia 2019 roku wynosiła 825. 

Placówka Czytelnicy Przedział wiekowy 

1-5 6-12 13-15 16-19 20-24 25-44 45-60 pow. 

60 

GBP 448  64 51 81 38 135 51 28 

Filia 377 8 46 35 33 48 112 55 40 

Ogółem 825 8 110 86 114 86 247 106 68 

Liczba wypożyczeń w 2019 r. wyniosła: 

Placówka Liczba wypożyczeń 

31.12.2018r. 31.12.2019r. Zmiana 

GBP 11 093 11 346 wzrost o 253 

Filia 4 121 2 991 Spadek o 1 130  

Ogółem 15 214 14 337 Spadek o 877 

 

6.9. Zabytki i pomniki przyrody 

W 2019 roku zgodnie z Ustawą z dn. 23 lipca o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami ( t.j. Dz, U, 

z 2018 r. poz. 2067 z póź, zm.) została opracowana Gminna Ewidencja Zabytków Gminy Potok 

Wielki, przyjęta Zarządzeniem Nr 83.2019 Wójta Gminy Potok Wielki z dnia 12 grudnia 2019 roku  

w sprawie Gminnej Ewidencji Zabytków Gminy Potok Wielki. 

Ewidencja składa się z Kart Adresowych Zabytków Nieruchomych w tym: 

- Zabytki wpisane do Rejestru Zabytków Nieruchomych –  3 szt. 

- Zabytki znajdujące się w Wojewódzkiej Ewidencji Zabytków -  26 szt. 

- Stanowiska archeologiczne zapisane w Wojewódzkiej Ewidencji Zabytków – 173 szt. 

- Zabytki nieruchome wpisane przez Wójta Gminy Potok Wielki – 9 szt. 
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6.10. Ochrona zdrowia 

Na terenie Gminy Potok Wielki opieka zdrowotna jest świadczona przez niepubliczną służbę 

zdrowia „Nasza Przychodnia” w ramach kontraktów z NFZ . Usługi te prowadzone są przez: 

- Ośrodek Zdrowia w Potoczku, 

- Ośrodek Zdrowia w Potoku Wielkim, 

- Przychodnię Stomatologiczną w Potoczku. 

W gminie znajduje się również: Apteka w Potoku Wielkim, Punkt Apteczny w Potoczku oraz Usługi 

Weterynaryjne w Potoku Wielkim. 

6.11. Bezpieczeństwo i ochrona przeciwpożarowa 

            Teren Gminy Potok Wielki obsługiwany jest bezpośrednio przez Posterunek Policji  

w Modliborzycach, w którym służbę pełni 7 policjantów. Posterunek obsługuje również teren Gminy 

Modliborzyce. 

W roku 2019 na terenie Gminy Potok Wielki stwierdzono następującą ilość przestępstw: 

1) zagrożenie przestępczością kryminalną: 

-kradzież z włamaniem 1; 

-bójki i pobicia – 1; 

-kradzież – 1; 

      2) zagrożenie w ruchu drogowym: 

            - wypadki – 3 ( 1 osoba śmiertelna); 

             - kolizje – 15. 

Na terenie Gminy Potok Wielki w roku 2019 ujawniono łącznie 9 nietrzeźwych uczestników ruchu 

drogowego, w tym: 5 nietrzeźwych kierowców pojazdu,2 nietrzeźwych rowerzystów, 2 kierowców  

w stanie po spożyciu alkoholu. 

Ponadto na terenie Gminy Potok Wielki Policja założyła 10 Procedur „Niebieskiej Karty”. 

Na terenie Gminy w ramach działań profilaktycznych zorganizowano 20 spotkań ze społeczeństwem 

oraz prowadzono szeroką akcję propagandowo-edukacyjną w zakresie obowiązku używania przez 

pieszych w porze od zmierzchu do świtu w terenie niezabudowanym – elementów odblaskowych. 

 

 Za ochronę przeciwpożarową na terenie Gminy Potok Wielki odpowiada Komenda 

Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Janowie Lubelskim, którą wspiera 10 jednostek 

Ochotniczych Straży Pożarnych z terenu Gminy Potok Wielki, w tym 2 – w Potoku Wielkim i Potoku-

Stanach – zaliczone do Krajowego Systemu Ratownictwa Gaśniczego. 

Wszystkie jednostki OSP posiadają budynki. 

Corocznie w Gminie Potok Wielki są organizowane Zawody Sportowo-Pożarnicze dla jednostek OSP. 

W 2019 roku zawody odbyły się w Osinkach. Do zmagań przystąpiło osiem drużyn z jednostek OSP, 
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dwie drużyny pożarnicze Kobiece Drużyny Pożarnicze  oraz cztery Młodzieżowe Drużyny 

Pożarnicze. 

 W dniu 14 lipca 2019 roku na boisku piłkarskim „Iskra” Krzemień w Krzemieniu Drugim 

odbyły się Powiatowe Zawody Sportowo-Pożarnicze jednostek OSP Powiatu Janowskiego. 

W zawodach uczestniczyło 21 drużyn: 15 męskich oraz 6 kobiecych, które zostały wyłonione podczas 

wcześniejszych eliminacji gminnych. Gminę Potok Wielki reprezentowały drużyny: drużyna OSP 

Potok Wielki i OSP Osinki. 

 

 Gmina Potok Wielki na bieżąco finansuje działalność OSP zgodnie z ustawą z dnia 24 sierpnia 

1991 roku o ochronie przeciwpożarowej poprzez zakup paliwa do samochodów i innego sprzętu, 

uzupełnienie umundurowania itp. Wydatki na OSP w 2019 roku ze środków gminy wyniosły 

272 029,63 zł. 

W roku sprawozdawczym każda jednostka w ramach środków przydzielonych przez Komendanta 

Głównego Państwowej Straży Pożarnej otrzymała środki w wysokości 5 000,00 zł na doposażenie w 

sprzęt ratowniczo-gaśniczy. 

 W dniu 25 lutego 2019 roku odbyło się uroczyste przekazanie wozu strażackiego jednostce 

OSP w Potoku-Stanach zakupionego w 2018 roku. Nowy nabytek to średni samochód ratowniczo-

gaśniczy na podwoziu marki Renault D 16 o napędzie 4x4 z sześcioosobową kabiną, wyposażony w 

zbiornik na wodę o pojemności 3000 l i 300 l zbiornik na środek pianotwórczy. 

Samochód o wartości 779 943 zł został sfinansowany ze środków: Narodowego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej – 200 000 zł, Komendy Wojewódzkiej Państwowej Straży Pożarnej 

w Lublinie – 200 000 zł i budżetu gminy Potok Wielki – 379 943 zł. 
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W dniu 5 maja 2019 roku odbyły się uroczystości obchodów „Dnia Strażaka” oraz wręczenia 

sztandaru dla jednostki Ochotniczej Straży Pożarnej w Osinkach, ufundowany przez mieszkańców 

Osinek. 
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VII. WSPÓŁPRACA Z INYMI SPOŁECZNOŚCIAMI SAMORZĄDOWYMI 
 

W Gminie Potok Wielki funkcjonują organizacje społeczne: 

1. Stowarzyszenia: 

- Towarzystwo Przyjaciół Gminy Potok Wielki, 

- Klub Seniora,  

- Zdrowa Wieś, 

- Koło Gospodyń w Potoczku, 

- Koło Gospodyń w Zarajcu Potockim, 

- Koło Gospodyń w Radwanówce, 

- Koło Gospodyń w Stawkach. 

2. Kluby Sportowe: 

- Ludowy Uczniowski Klub Sportowy „Czader”, 

- Gminny Ludowy Klub Sportowy Potok Wielki, 

- Uczniowski Klub Sportowy „Błyskawica”. 

3. Ochotnicze Straże Pożarne: 

- OSP Potok Wielki (wpisana do KSRG), 

- OSP Potok Wielki II, 

- OSP Wola Potocka, 

- OSP Stawki, 

- OSP Osinki, 

- OSP Potok-Stany (wpisana do KSRG), 

- OSP Stany Nowe, 

- OSP w Dąbrowicy, 

- OSP Potoczek, 

- OSP Zarajec Potocki. 

Gmina Potok Wielki współpracuje z dwoma stowarzyszeniami jako członek zwyczajny: 

1) ze stowarzyszeniem Lokalna Grupa Działania „Leśny Krąg” z siedzibą w Janowie Lubelskim, 

2) ze stowarzyszeniem Lokalna Grupa Rybacka „Puszcza Sandomierska” z siedzibą w Nowej 

Dębie. 

 


